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ค ำน ำ 
 

  แผนปฏิบัติการประจ า ปีการศึกษาของโรงเรียนบ้านปากลงเล่มนี้ จัดท าขึ้นตามระบบ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และเพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปี
การศึกษาของโรงเรียนบ้านปากลง ปีการศึกษา 256๖ เพ่ือใช้เป็นเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ
คุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 256๖ โดยความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งได้น าผลการ
ประเมินในปีการศึกษาที่ผ่านมา มาเป็นข้อมูลส าหรับการก าหนดเป้าหมาย และปรับปรุงแก้ไขโครงการ 
ตามความต้องการจ าเป็นให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันปัญหา  และความจ าเป็น เร่งด่วน  ภายใต้
เงื่อนไขที่มีทรัพยากร ปัจจัย  ในการปฏิบัติงานที่มีอย่างจ ากัด เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการจัด
การศึกษาและได้มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนต่อไป  

  ทั้งนี้ แผนปฏิบัติการประจ า ปีการศึกษา 256๖ ของโรงเรียนบ้านปากลง เล่มนี้ 
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้ว ในคราววาระประชุมคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานครั้งที ่๑/๒๕๖๖ วันที่ 1 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๖ 

ขอขอบคุณกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาที่ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 ที่ให้ความรู้และอ านวยความสะดวกเกี่ยวกับแนว
ทางการจัดท าและการเขียนแผนปฏิบัติประจ าปี และขอขอบคุณคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนของ
โรงเรียน คณะครู ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีการศึกษา 256๖ ในครั้งนี้  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะน าแผนไปสู่
การปฏิบัติได้จริง อันจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาที่มีประสิทธิภาพต่อไป 
  

 

                                                  

                                                                                                                         
                                                                                                                        

โรงเรียนบ้านปากลง  
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๔ 

                   ๓๑ /มีนาคม/25๖๖                                               

 

 

 

 



๒ 
 

 

สารบัญ 
หน้ำ 

ตอนที่  1 สภำพบริบททั่วไปของโรงเรียน      

  ส่วนที่ 1 ประวัติโรงเรียน      ๑ 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน      ๓ 
1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับลักษณะ ประเภทของสถานศึกษา   ๓ 
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1.3 ข้อมูลครูและบุคลากรการศึกษา     ๔ 
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1.5 สภาพชุมชนโดยรวม       ๗ 
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ตอนที่  2  ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำน 
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  2.4  เป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา     ๑๗ 
ตอนที่  3 แผนงำนโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
  3.1  กิจกรรมประจ าของโรงเรียน      ๒๕ 
  3.2  โครงการพิเศษ       ๒๗ 

3.3  แผนการใช้งบประมาณปี ๒๕๖๖     ๒๙ 
3.3  โครงการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

1) ส่งเสริมพัฒนาความสามารถทักษะภาษาไทย   ๓๓ 
   2) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  ๓๙ 
   ๓) โครงการนิเทศภายใน      ๕๑ 
   ๔) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ๕๕ 
   ๕) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา    ๖๑ 
   ๖) โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับนักเรียน  ๖๖ 
   ๗) โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ๗๒ 
   ๘) โครงการส่งเสริมวิจัยในชั้นเรียน     ๗๘ 
   ๙) โครงการการพานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  ๘๑ 
   ๑๐) โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนระดับปฐมวัย  ๘๔ 
   ๑๑) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ประถมศึกษา ๙๑ 
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   ๑๒) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา           ๙๔ 
   ๑๓) โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล             ๙๗ 
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   ๑๕) โครงการเข้าค่ายพักแรกลูกเสือเนตรนารี                             ๑๐๗ 
   ๑๖) โครงการพัฒนาสถานศึกษา                               ๑๑๑ 
   ๑๗) โครงการส่งเสริมสุขภาพ     ๑๑๕ 
   ๑๘) โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน    ๑๑๙ 
   ๑๙) โครงการการจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียน   ๑๒๓ 
   ๒๐) โครงการโรงเรียนคุณธรรม     ๑๒๖ 
   ๒๑) โครงการสถานศึกษาพอเพียง     ๑๓๐             
   ๒๒) โครงการสาธารณูปโภค     ๑๓๘ 
   ๒๓) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    ๑๔๑ 
   ๒๔) โครงการทูบีนัมเบอรว์ัน     ๑๔๖ 
   ๒๕) โครงการจัดหาวัสดุ ฝึก สอน สอบ และวัสดุส านักงาน  1๕๐ 
    

ภำคผนวก          
  - ค าสั่งคณะกรรมการจัดท าแผน      ๑๕๔ 
  - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาที่เห็นชอบแผน   ๑๕๗ 
  - ที่มาของการตั้งค่าเป้าหมาย (ผลการประเมินตนเอง เฉลี่ย ๓ ปี)  ๑๕๘ 
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ตอนที่ 1 

สภำพบริบททั่วไปของโรงเรียน  (School  Profile) 
 

ส่วนที่  1  ประวัติโรงเรียน 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ  
โรงเรียนบ้านปากลง  ก่อตั้งเมื่อ  ๒๐  กันยายน  ๒๔๘๗  โดยนายจันทร์ แก้วนุ่น ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  ๗  
และนายแดง เมืองสุวรรณ ผู้ใหญ่บ้านหมูที่ ๘ ต าบลนบพิต า อ าเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช  
พร้อมด้วยราษฎร (ปัจจุบันคือหมู่ที่ ๕,๖,๗,๘,๙ ต าบลกรุงชิง อ าเภอนบพิต าจังหวัดนครศรีธรรมราช) 
 พ้ืนที่ของโรงเรียนมีพ้ืนที่ ๘ ไร่ นายสุข จันทร์ชุม เป็นผู้ยกให้ เมื่อวันที่  ๒๐ กันยายน 
๒๔๘๗  คิดเป็นมูลค่า   ๑,๘๐๐  บาท  ( หนึ่งพันแปดร้อยบาทถ้วน ) 
 ทิศเหนือ จดที่ดินของ  นางสะอาด   เจริญพร 
 ทิศใต ้  จดถนนหลวง 
 ทิศตะวันออก จดถนนส่วนบุคคล 
 ทิศตะวันตก  จดหลักเขต  สายน้ าตามธรรมชาติ 
 ปี พ.ศ.๒๔๘๗  นายเอื้อน  เจริญพร รักษาการณ์ในต าแหน่งครูใหญ่  ( ผู้บริหารคนแรกของ
โรงเรียนบ้านปากลง)  เปิดท าการสอน ชั้นป.๑ - ๒ มีนักเรียน ๓๑ คน   ครู  ๑  คน 
 ปัจจุบัน โรงเรียนบ้านปากลงจัดการศึกษา  ๓  ระดับ  คือ ระดับปฐมวัย  ระดับ
ประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  มีนักเรียนทั้งหมด ๓๐๖  คน  มีบุคลากรทั้งหมด  ๑๖  คน   
(ครู ๑๔  คน ธุรการโรงเรียน ๑ คน ครูพ่ีเลี้ยง ๑  คน  
 อนึ่ง  วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ เป็นต้นมา  โรงเรียนบ้านปากลง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๔  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ที่ตั้ง 
โรงเรียนบ้ านปากลง ตั้ งอยู่  หมู่ที่ ๕  ถนน - ต าบลกรุงชิ ง อ าเภอนบพิต า จั งหวัด

นครศรีธรรมราช รหัสไปรษณีย์ ๘๐๑๖๐ โทรศัพท์ ๐-๗๕๗-๕๒๖๓๓ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช  เขต ๔ เปิดสอนตั้งแต่ระดับ ปฐมวัย ถึงระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น มีเขตพ้ืนที่บริการ ๕ หมู่บ้านได้แก่ หมู่ที่ ๕,๖,๗,๘,๙ ต าบลกรุงชิง อ าเภอนบพิต า จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

สภำพชุมชน 

๑)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นหมู่บ้าน  มีประชากรประมาณ ๓,๖๐๐  คน   
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่หมู่ที่ ๕,๖,๗,๘,๙ อาชีพหลักของชุมชน คือท าสวน  ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือการท าบุญวันสารท
เดือนสิบ 

  ๒)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่ ๖  อาชีพหลักคือท า
สวน  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๔๐,๐๐๐
บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  ๔ คน 
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  ๓)  โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 

 โรงเรียนบ้านปากลงเป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญในชุมชน จึงมีโอกาสในการ
ใช้แหล่งเรียนรู้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์กับนักเรียนมากท่ีสุด  ได้แก่ 

  -  สถานีอนามัย เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียนในด้านการส่งเสริมสุขภาพของ
นักเรียน  ให้มีสุขภาพที่ดี   ซึ่งเจ้าหน้าที่ของสถานีอนามัยได้มาอบรม  ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
บ ารุงรักษาสุขภาพอนามัยและการตรวจสุขภาพนักเรียน 

  -  องค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.)  เป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียนในเรื่องการ
ปกครองส่วนท้องถิ่นของต าบล ประชากรในต าบลนั้น ๆ  เป็นแหล่งศึกษาหาความรู้  บทบาทหน้าที่
ของผู้น า เช่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ฯลฯการเสียภาษีที่ดินการบริการ
เกี่ยวกับสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน เช่น น้ าประปา  ถนนในหมู่บ้าน 

  -  วัด เป็นแหล่งเรียนรู้ในด้านการอบรมคุณธรรมจริยธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิ่น เป็นสถานที่ปฏิบัติกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและเป็นสถานที่ บวชเรียนของนักเรียน  
(สามเณรภาคฤดูร้อน)  

  -  ศาลาพ่อท่านกลาย  และคลองกลาย  เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญมากของท้องถิ่น
นบพิต าใช้ศึกษาเกี่ยวกับประวัติความเป็นมา  ความส าคัญของสถานที่ประโยชน์ของคลองกลาย การ
อนุรักษ์แหล่งน้ า 

ปรัชญำของโรงเรียน 

“พัฒนา  สามัคคี  มีวินัย  ใฝ่ศึกษา  กีฬาเด่น” 
 
สีประจ ำโรงเรียน 

สีขาวและสีแดง 
อักษรย่อของโรงเรียน 

ป.ล. 
ตรำประจ ำโรงเรียน(ถ้ำมี) 
 
 
 
 
 

 
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

   โรงเรียนบ้านปากลงเป็นองค์กรเรียนรู้  พัฒนาสู่มาตรฐานการศึกษา   
ส่งเสริมคุณธรรม น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  ยึดหลักการมีส่วนร่วม 
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ส่วนที่ 2  ข้อมูลพื้นฐำน ปีกำรศึกษำ 256๖ 
1.  ข้อมูลทั่วไปปีกำรศึกษำ 256๖ 
 1.1  โรงเรียนบ้านปากลง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษา
นครศรีธรรมราช เขต 4  
 1.2  ที่ตั้ง หมูที่ 5 ต าบลกรุงชิง อ าเภอนบพิต า  จังหวัดนครศรีธรรมราช รหัสไปรษณีย์ 
80160 โทรศัพท ์075-752633 โทรสาร 075-752633 
2.  ข้อมูลนักเรียน 
 จ านวนนักเรียนทั้งหมด   30๖  คน 
 เพศชาย  จ านวน.............๑๘๖.......................คน 
 เพศหญิง จ านวน..............๑2๐.....................คน 
2.1  จ ำนวนนักเรียน จ ำแนกตำมเพศ  

2.1.1 ระดับปฐมวัย – ประถมศึกษำปีที่ 6  
 
เพศ อ.2 อ.3 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
ชำย 4 13 7 26 21 15 18 20 9 109 
หญิง 3 9 22 16 16 15 12 15 15 89 

2.1.2  ระดับชั้น มัธยมศึกษำปีที่ 1 - 3 
 

เพศ ม.1 ม.2 ม.3 รวม 
ชำย 18 22 20 60 
หญิง 6 3 10 19 

 
2.2  จ ำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
 

รำยกำร จ ำนวน 
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของจ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1.  นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 32 10.59 
2.  นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 20 7.36 
3.  นักเรียนปัญญาเลิศ 20 7.36 
4.  นักเรียนที่ตอ้งการความช่วยเหลือเป็นพเิศษ  ( ยากจน, ดอ้ยโอกาส ฯลฯ ) 

5. อ่ืน ๆ 
156 51.65 

รวม  228 75.49 
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2.3  สถิติจ ำนวนนักเรียนด้ำนอ่ืน ๆ 
 

รำยกำร จ ำนวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 
ของจ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 

1.  นักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น 15 4.96 
2.  นักเรียนออกกลางคัน 6 2.20 
3.  นักเรียนที่อยู่ในภาวะเสี่ยง  ( เอดส์,    
ยาเสพติด ,ความรุนแรง,  พฤติกรรมก้าวร้าว
ตามค าตัดสินของแพทย์) 

- - 

4.  อ่ืน ๆ - - 
 
2.4 จ ำนวนนักเรียนเฉลี่ยต่อห้องเรียน  

 
ระดับการจัดการศึกษา จ านวนคน:ห้อง 

ระดับปฐมวัย 30 : 1 
ระดับประถมศึกษา 40 : 1 
ระดับมัธยมศึกษา 30 : 1 
 
3.  ข้อมูลบุคลำกร 

3.1  จ ำนวนบุคลำกร จ ำแนกตำมหน้ำที่ เพศ ระดับกำรศึกษำ อำยุ และประสบกำรณ์ 
 
ประเภทบุคลำกร 

เพศ ระดับกำรศึกษำ อำยุเฉลี่ย ประสบกำรณ์ในต ำแหน่ง 
 

ชำย 
 

หญิง 
ต่ ำ
กว่ำ 
ป.ตรี 

 
ป.
ตรี 

สูงกว่ำ ป.ตรี 

น้อย
กว่ำ 
30 
ปี 

 
31-50 

51 ปี
ขึ้นไป 

น้อย
กว่ำ 
10 ปี 

11-
20 
  ปี 

 21 ปี
ขึ้นไป 

ผู้อ านวยการ 1 - - - 1 - - ๑ ๑ - - 
รองผู้อ านวยการ  ๑ - - ๑ - - ๑ 1 - - 
ครูประจ าการ ๓ 9 - 9 3 ๕ ๕ ๒ ๙ ๑ 2 
พนักงานราชการ - - - - - - - - - - - 
ครูอัตราจ้าง - - - - - - - - - - - 
นักการ/ภารโรง - - - - - - - - - - - 
ครูพ่ีเลี้ยงเด็ก
พิการเรียนรวม 

- 1 - 1 - ๑ - - 3 - - 

ครูธุรการ - 1 - 1 - - 1 - - 1 - 
อ่ืน ๆ (ระบ…ุ) - - - - - - - - - - - 

รวม 4 12 1 11 5 6 6 4 14 2 2 
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3.2 จ ำนวนบุคลำกร จ ำแนกตำมสำขำวิชำเอก(ปริญญำตรี) 
 

สำขำวิชำเอก จ ำนวน (คน) 
ภาษาไทย 1 
คณิตศาสตร์ 2 
สังคมศึกษา 3 
วิทยาศาสตร์ 2 
คอมพิวเตอร์ - 
พลศึกษา 1 
นาฎศิลป์ 1 
ภาษาอังกฤษ 1 
ปฐมวัย 1 
อ่ืนๆ......................................  

รวม 12 
  
3.3  จ ำนวนครูที่สอนตรงตำมวิชำเอก 12 คน  (คิดเป็นร้อยละ 100 %) 
3.4  จ ำนวนครูที่ไม่สอนตรงตำมวิชำเอก แต่สอนตำมควำมถนัด 2 คน (คิดเป็นร้อยละ 

13.3 %) 
 (ครูทั้งหมด  หมายถึง  ครูปฏิบัติการสอนทั้งที่เป็นครูประจ าการ พนักงานราชการและครูอัตราจ้าง) 
 
            3.5 จ ำแนกตำมวิทยฐำนะ 

วิทยฐำนะ จ ำนวน (คน ) 
ยังไม่มีวิทยฐานะ 7 
ช านาญการ 2 
ช านาญการพิเศษ 3 
เชี่ยวชาญ - 
เชี่ยวชาญพิเศษ - 

รวม 12 
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4. รำงวัลและผลงำนดีเด่น (ปีท่ีผ่ำนมำ 1 ปีกำรศึกษำ) 
 

ประเภทรำงวัล ชื่อรำงวัล หน่วยงำนที่มอบ
รำงวัล 

ปีท่ีได้รับรำงวัล 

สถานศึกษา โรงเรียนที่ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ระดับ ๓ ดาว 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 

สพป.นครศรีธรรมราช 
เขต ๔ 

พ.ศ.๒๕๖๕ 

การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ITA 

สพป.นครศรีธรรมราช 
เขต ๔ 

พ.ศ.๒๕๖๕ 

ผู้บริหารโรงเรียน ได้รับรางวัล“ครูผู้
ทรงคุณค่า” 

สพป.นศ.4 พ.ศ.๒๕๖๕ 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ได้รับรางวัล“ครูผู้
ทรงคุณค่า” 

สพป.นศ.4 พ.ศ.๒๕๖๕ 

 ได้เหรียญทอง ผู้ฝึกสอน 
การขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ประเภทชาย 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่
๔-๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ 
๗๐ จังหวัดสตูล 
 

สพฐ. พ.ศ.๒๕๖๖ 

นักเรียน ได้เหรียญทอง การขับร้อง
เพลงพระราชนิพนธ์
ประเภทชาย ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่๔-๖ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ 
จังหวัดสตูล 
 

สพฐ. พ.ศ.๒๕๖๖ 

รวม    
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4.  สภำพ ชุมชนโดยรวม 
4.1  การศึกษาของผู้ปกครอง (คิดเป็นร้อยละ ของจ านวนผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด) 
 

ผู้ปกครอง
ทั้งหมด 

ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี 

จ านวน(คน) จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
260 210 80.76 50 19.24 - - 

 
4.2 อาชีพหลักของผู้ปกครอง  
 

อำชีพ อำชีพหลักของผู้ปกครอง  
จ านวน ร้อยละ 

รับราชการ 5 1.92 
ค้าขาย 50 19.23 

เกษตรกร 150 57.70 
รับจ้าง 50 19.23 

ไม่มีอาชีพ 5 1.92 
อ่ืน ๆ - - 

 
4.3  ศาสนาที่ผู้ปกครองนับถือ  
ศำสนำ ศำสนำที่ผู้ปกครองนับถือ  

จ ำนวน ร้อยละ 
พุทธ 259 99.65 

อิสลำม ๑ ๐.35 
อ่ืน ๆ…..ระบุ - - 

 
4.4  รายได้เฉลี่ยของผู้ปกครอง ต่อครอบครัว ต่อปี  

รำยได้ จ ำนวนคน ร้อยละ 
น้อยกว่ำ 20,000 บำท 200 76.93 
20,000-30,000 บำท 50 19.23 

30,001 – 40,000 บำท 5 1.92 
มำกกว่ำ 40,000 บำท 5 1.92 
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5. ข้อมูลด้ำนงบประมำณ และทรัพยำกร 

5.1 งบประมาณท่ีได้รับปีงบประมาณ 256๕ 
รำยรับ จ ำนวน  (บำท) คิดเป็นร้อยละ 

ได้รับจากรัฐบาล   
-  งบด าเนินงาน 288,000 6.12 
-  งบอุดหนุน 3,519,652.52 74.74 
อ่ืนๆ 901,340 19.14 
 เงินบริจาค   

            5.2 ทรัพยากรที่จ าเป็น ได้แก่  
รำยรับ จ ำนวน  (บำท) คิดเป็นร้อยละ 

คอมพิวเตอร์ - - 
DLTV - - 
TV - - 
Internet 46,๘๐๐ 100 
ฯลฯ ระบ ุ - - 
 
6.  แหล่งเรียนรู้-ภูมิปัญญำท้องถิ่นและกำรใช้ 
        6.1  ห้องสมุด    จ านวน 1 ห้อง  (เป็นเอกเทศหรือ ในอาคารเรียน) 

ห้องสมุดมีขนาด  ๘๐  ตารางเมตร  จ านวนหนังสือในห้องสมุด   ๒,๐๐๐  เล่มการ
สืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบดิวอ้ี จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่
รายงานเฉลี่ย  ๒๕๐   คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ  ๘๖.๓๖  ของนักเรียนทั้งหมด 

ห้องปฏิบัติการ 
       ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จ านวน          ๑      ห้อง 
       ห้องดิจิทัลชุมชน  จ านวน          ๑     ห้อง 
      จ านวน          ๑๐    เครื่อง 
       ห้องคหกรรม   จ านวน         ๑      ห้อง 
  ห้องคอมพิวเตอร์ 
       ใช้เพื่อการบริหารจัดการ                    ๒    เครื่อง 
       ใช้เพื่อการเรียนการสอน             ๑๐   เครื่อง 
       ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต       ๑๐    เครื่อง 
 
 จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย  ๗๗  คนต่อวัน 
คิดเป็นร้อยละ  ๒๘.๓๐  ของนักเรียนทั้งหมด 
 

    6.2  แหล่งเรียนรู้ / ภูมิปญัญาท้องถิ่น  ได้แก่ 
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แหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน 
 

ล ำดับที่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ปี 
๑. ห้องคอมพิวเตอร์ ๕๐๐ 
๒. ห้องวิทยาศาสตร์ ๖๐๐ 
๓. ห้องสมุด ๑,๐๓๔ 
๖. สวนป่า ๔๒๑ 
๗. แปลงเกษตร ๓๘๕ 

 
แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน 

 
ล าดับที่. ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ปี 

๑ ป่าประ ๓ 
๒ วัด ๑๐ 
๓ น้ าตก ๒ 
๔ รีสอร์ท ๒ 
๕ ตลาดสด ๑๘ 
๖ ศูนย์การเรียนรู้คุ้มตาหนุ่ย ๑๐ 
๗ ศูนย์วิทยาศาสตร์เพ่ือการศึกษา

นครศรีธรรมราช  
๑ 

๗ ม.ราชภัฏนครศรีธรรมราช ๑ 

 

ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ในปี
การศึกษาที่รายงาน 

 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล เรื่องท่ีให้ความรู้ 
จ านวนครั้งที่ให้

ความรู้ในปี
การศึกษานี้ 

๑. นางพรทิพย์  เพชรนิล การดอง /การฉาบลูกประ ๑ 

๒. นางพรทิพย์  ศรีเทพย์ การท าไม้กวาดดอกหญ้า ๑ 

๓. นางพรทิพย์  ศรีเทพย์ สานตะกร้า ด้วยหวาย ๑ 
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ส่วนท่ี 2 

ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
 
ปรัชญำ 

“พัฒนา  สามัคคี  มีวินัย  ใฝ่ศึกษา  กีฬาเด่น” 
วิสัยทัศน ์
   โรงเรียนบ้านปากลงเป็นองค์กรเรียนรู้  พัฒนาสู่มาตรฐานการศึกษา  ส่งเสริม
คุณธรรม   น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  ยึดหลักการมีส่วนร่วม 
 
พันธกิจ 

พันธกิจที่ ๑  จัดการศึกษาทุกระดับให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
พันธกิจที่ ๒  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
พันธกิจที่ ๓  ครูจัดการเรียนการสอนโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นส าคัญ  ใช้สื่อ 
เทคโนโลยี  เพ่ือการเรียนการสอน และ การบริหารจัดการ 
พันธกิจที่ ๔ บริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมและ 

ยึดหลักธรรมมาภิบาล    
 
เป้ำประสงค ์

๑.  สถานศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานการศึกษา 
๒.  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพ  ดี  เก่ง  สุข 
๓.  ชุมชนมีความพึงพอใจในการบริการ 
๔.  พัฒนาครูและบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ประเด็นกลยุทธ ์

กลยุทธ์กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

กลยุทธ์ที่๑    พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
กลยุทธ์ที่ ๒   ปลูกฝังคุณธรรม  ความส านึกในความเป็นชาติไทยและน้อมน าปรัชญา 
                 เศรษฐกิจพอพียงสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ ๓   สร้างความเสมอภาคและขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ที่ ๔   พัฒนา  จัดหาเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนและบริหารอย่างพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๕   ส่งเสริมให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
 
 
 
 



๑๑ 
 

 

กรอบกลยุทธ์พัฒนำกำรศกึษำ ปีงบประมำณ/ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้เต็มตำมศักยภำพ 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย 
เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑  ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 
๑.๑ ร้อยละของนักเรียนที่มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กาย สม่ าเสมอผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

๘๗.๑๗ ๙๐ 

๑.๒ ร้อยละของนักเรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐานผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

๘๗.๑๗ ๙๐ 

๑.๓ ร้อยละของนักเรียนที่ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ 
และปัญหาทางเพศผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด            

๘๗.๑๗ ๙๐ 

๑.๔ ร้อยละของนักเรียนที่เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสมผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๘๖.๕๐ ๙๐ 

๑.๕ ร้อยละของนักเรียนที่มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น  ผ่าน
เกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๘๗.๑๗ ๙๐ 

๑.๖ ร้อยละของนักเรียนที่สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ ผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

๘๗.๑๗ ๙๐ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
๒.๑ ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรผ่าน
เกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๘๕.๒๐ ๙๐ 

๒.๒ ร้อยละของนักเรียนที่เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
ผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๘๕.๒๐ ๙๐ 

๒.๓ ร้อยละของนักเรียนที่ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่างผ่าน
เกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๘๕.๒๐ ๙๐ 

๒.๔ ร้อยละของนักเรียนที่ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

๘๕.๒๐ ๙๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย 
เป้ำระสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๓ ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักเรียนรู้  

                                  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๓.๑ ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากห้องสมุด แหล่งเรยีนรู ้และสื่อต่างๆ รอบตัว ผ่านเกณฑ์ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด               

๗๕.๓๑ ๘๕ 

๓.๒ ร้อยละของนักเรียนที่มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน  และตั้ง
ค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

๗๕.๓๑ ๘๕ 

๓.๓ ร้อยละของนักเรียนที่เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน ผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๗๐.๓๑ ๘๕ 

๓.๔ ร้อยละของนักเรียนที่ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน
ผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๗๕.๓๑ ๘๕ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ 
 คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล 
๔.๑ สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือ
เขียนตามความคิดของตนเองผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

๗๒.๖๐ ๘๐ 

 ๔.๒ ร้อยละของนักเรียนที่น าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือ
วิธีการของตนเองผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

๗๒.๖๐ ๘๐ 

๔.๓ ร้อยละของนักเรียนที่ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหา
โดยมีเหตุผลประกอบผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

๗๒.๖๐ ๘๐ 

๔.๔ ร้อยละของนักเรียนที่มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๗๒.๖๐ ๘๐ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
๕.๑ ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ
เป็นไปตามเกณฑ์ 

๖๙.๙๔ ๗๕ 

๕.๒ ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ๘๑.๖๙ ๗๕ 

๕.๓ ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห ์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ ๖๔.๖๙ ๗๕ 

๕.๔ ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบ 8 กลุ่มสาระ จากการทดสอบ
ระดับชาต ิ(O-NET) ระดับชั้น ป.๖ เพ่ิมข้ึน  

๒๕.๑๓ ๗๕ 

 

 

 

 



๑๓ 
 

 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย 

๕.๕ ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบ 8 กลุ่มสาระ จากการทดสอบ
ระดับชาต ิ(O-NET) ระดับชั้น ม.๓  เพ่ิมข้ึน 

๑๙.๐๐ ๗๕ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และ
มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
๖.๑ ร้อยละของนักเรียนที่วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ
ผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๘๒.๔๗ ๙๐ 

๖.๒ ร้อยละของนักเรียนที่ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และ
ภูมิใจในผลงานของตนเองผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

๘๒.๙๖ ๙๐ 

๖.๓ ร้อยละของนักเรียนที่ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ผ่านเกณฑ์ตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

๘๗.๔๑ ๙๐ 

๖.๔ ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

๘๔.๒๐ ๙๐ 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป่ำหมำย 
เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
๑.๑ ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๑.๒ ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน                  

๑๐๐ ๑๐๐ 

๑.๓ ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา       

๑๐๐ ๑๐๐ 

๑.๔ ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิ 
 ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจดัการเรยีนรู ้

๑๐๐ ๑๐๐ 

๑.๕ ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๑.๖  ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการ
เรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 

๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 
 
 
 



๑๔ 
 

 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป่ำหมำย 
๑.๗ ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ 
และใช้ผลในการปรับการสอน 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๑.๘ ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของ
สถานศึกษา 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๑.๙ ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 

๑๐๐ ๑๐๐ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๒ บริหำรจัดกำรสถำนศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพและเกดิประสทิธิผล 
๒.๑ ร้อยละป้าหมายที่บรรลุตามท่ีก าหนดไว้ในกรอบกลยุทธ์ของ
แผนปฏิบัติการ 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๒.๒ ร้อยละของครูที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้
พร้อมรับการกระจายอ านาจ ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๒.๓ ร้อยละของนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหาร
การจัดการศึกษา 

๑๐๐ ๑๐๐ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๓ คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและ   เกิดประสิทธิผล 
๓.๑ ระดับความส าเร็จของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีรู้และปฏิบัติ
หน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๓.๒ ระดับความส าเร็จของคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีก ากับติดตาม 
ดูแลและขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๓.๓ ระดับความส าเร็จของผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา 

๑๐๐ ๑๐๐ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๔ สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
๔.๑ ระดับความส าเร็จของการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสม
และสอดคล้องกับท้องถิ่น 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๔.๒ ระดับความส าเร็จของการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียน
เลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๔.๓ ระดับความส าเร็จในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน 
 
 
 

๑๐๐ ๑๐๐ 



๑๕ 
 

 

 
 
 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป่ำหมำย 
๔.๔ ระดับความส าเร็จในการสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๔.๕ ระดับความส าเร็จของการนิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบและน า
ผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๔.๖ จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน 

๑๐๐ ๑๐๐ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๔ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
เต็มศักยภาพ 
๔.๑ ระดับความส าเร็จในการจัดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพ
ใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน  

๑๐๐ ๑๐๐ 

๔.๒ ระดับความส าเร็จในการจัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๔.๓ ระดับความส าเร็จจัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมี        
ส่วนร่วม 

๑๐๐ ๑๐๐ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๕ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวง 
๕.๑ ระดับความส าเร็จในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

  

๕.๒ ระดับความส าเร็จจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

๑๐๐ ๑๐๐ 

๕.๓ ระดับความส าเร็จในการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้
สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๕.๔ ระดับความส าเร็จในการตดิตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๕.๕ ระดับความส าเร็จน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอก
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

๑๐๐ ๑๐๐ 

๕.๖ ระดับความส าเร็จในการจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน 

๑๐๐ ๑๐๐ 



๑๖ 
 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓  เสริมสร้ำงสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย 
เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
๑.๑ มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและ
ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง   

๑๐๐ ๑๐๐ 

๑.๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและ
องค์กรที่เก่ียวข้อง 

๑๐๐ ๑๐๐ 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ 

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย 
เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ ๑ สถานศึกษาพัฒนาการศึกษาบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่

ก าหนดขึ้น 
๑.๑ จ านวนจัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตาม
เป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 

๙๐ ๙๐ 

๑.๒ ผลการด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา 

๙๐ ๙๐ 

 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำตำมแนวทำงปฏิรูปกำรศึกษำในทศวรรษที่สอง  

ตัวช้ีวัด ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย 
เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 1 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทาง   การปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนา
และส่งเสริมสถานศึกษา   ให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
๑.๑ ระดับความส าเร็จในการจัดโครงการ กิจกรรมพิเศษเพ่ือ
ตอบสนองนโยบาย จุดเน้นตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

๙๐ ๙๐ 

๑.๒ ระดับความส าเร็จของผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ๙๐ ๙๐ 

 
 
 

 



๑๗ 
 

 

กำรประเมินคุณภำพภำยในตำมประกำศค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในของโรงเรียนบ้ำนปำกลง  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

เรื่อง  ก ำหนดค่ำป้ำหมำยในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดับปฐมวัย 

.................................................................................................. 
 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 

 
กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก  ดี 
1.1 เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี  

และดูแลควำมปลอดภัยของตนเองได้ 
โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย ดี 
กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยทีด่ ี ด ี
กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข ด ี

1.2 เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และ
แสดงออกทำงอำรมณ์ได้ 

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์และ
จิตใจ 

ดี 

กิจกรรมหนูน้อยรู้หน้าท่ี ด ี
กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรูผ้่านกิจกรรมหลัก 6 
กิจกรรม 

ด ี

กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม  
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย ด ี

1.3 เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็น
สมำชิกที่ดีของสังคม 

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสังคม ดี 
กิจกรรมหนูน้อยพอเพียง ด ี
กิจกรรมเก็บหอมรอมริบ ด ี
กิจกรรมวันส าคัญ ด ี
กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย ด ี
กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรูผ้่านกิจกรรมหลัก 6 
กิจกรรม 

ด ี

กิจกรรมการมสี่วนร่วมดูแลรักษาสิง่แวดล้อม ด ี
1.4 เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ  สื่อสำรได้  มีทักษะกำร

คิดพ้ืนฐำน  และแสวงหำควำมรู้ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ดี 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์  

ด ี

กิจกรรมส่งเสริมทกัษะทางภาษา ด ี
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ด ี
กิจกรรมส่งเสริมทักษะพื้นฐานด้านการคิด ด ี



๑๘ 
 

 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 

 

กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบรหิำรและจัดกำร  ดี 
2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้าน  

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัย ดี 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ด ี

2.2 โรงเรียนจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน - กิจกรรมส่งเสริมการจัดครูให้เพียงพอกับช้ัน
เรียน 

ด ี

2.3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

- กิจกรรมส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้าน
การจัดประสบการณ์ 

ด ี

2.4 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 

- กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมและสือ่เพื่อการ
เรียนรู ้

ด ี

2.5 โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

- กิจกรรมให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่ อ ก าร เรี ย น รู้ เพื่ อ สนั บ สนุ น ก ารจั ด
ประสบการณ์ส าหรับครู 

ด ี

2.6 โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยมีส่วน
ร่วม 

ดี 

กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก ด ี
กิจกรรมสานสัมพันธ์บ้านโรงเรียน ด ี
โครงการบริการงบประมาณ ด ี

มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  ดี 
3.1 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุก

ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
โค ร งก า รส่ ง เส ริม แ ล ะ พั ฒ น า  ก า รจั ด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ดี 

3.2 ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น  และ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการจดัประสบการณ์ ด ี
กิจกรรมจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ 
และเทคโนโลยี  ที่เหมาะสมกับวัย 

ด ี

กิจกรรมการวิจัยในช้ันเรยีน ด ี
3.3 ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับวัย 
กิจกรรมจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ 
และเทคโนโลยี  ที่เหมาะสมกับวัย 

ด ี

3.4 ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผล
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

กิจกรรมส่งเสริมการประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ด ี

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ดี 
 

 

 

 



๑๙ 
 

 

การก าหนดค่าเป้าหมาย 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่า

เป้าหมาย 

๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็นระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ เพื่อให้

สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 

 

ตารางเทียบเคียง 

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละ 

ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ตั้งแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
ระดับ 4 ดีเลิศ ร้อยละ 80-89 
ระดับ 3 ดี ร้อยละ 70-79 
ระดับ 2 ปานกลาง ร้อยละ 60-69 
ระดับ 1 ก าลังพัฒนา ร้อยละ 50-59 
 

๓. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ หรือเป็นร้อย

ละตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 



๒๐ 
 

 

กำรประเมินคุณภำพภำยในตำมประกำศค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของโรงเรียนบ้ำนปำกลง  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

เรื่อง  ก ำหนดค่ำป้ำหมำยในระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

.................................................................................................. 
 

 
มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 

 
กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

มำตรฐำนที่  1  คุณภำพของผู้เรียน - ผลกำรทดสอบ RT, NT, O - NET ดี 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
1) ผู้ เรียนมีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ 

- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
- โครงการส่งเสริมรักษ์ภาษาไทย 

ดี 

2) ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์
และคิดอย่ างมี วิ จารณ ญ าณ   อภิป ราย  
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดี 

3 ) ผู้ เรี ยนมี ความสามารถในการสร้ าง
นวัตกรรม 

- โครงการงานอาชีพเพ่ืออนาคต 
- ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ห้องปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตร์ 
- ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ห้ องสมุด
อัตโนมัติโรงเรียนบ้านปากลง 

ดี 

4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

- โค รงการ พั ฒ นาระบ บ เท ค โน โลยี แล ะ
สารสนเทศ 
- โครงการงานอาชีพเพ่ืออนาคต 
- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
 

ดี 

 5) ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
 

ดี 

 6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 

- โครงการงานอาชีพเพ่ืออนาคต 
- โครงการระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน 
- โครงการสหกรณ์ร้านค้าของโรงเรียน 
 

ดี 



๒๑ 
 

 

 
มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 

 
 

กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน - กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ดี 
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่

สถานศึกษาก าหนด 
- โครงการระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน 
- โครงการเข้าค่ายแรมคืนลูกเสือเนตรนารี 
- โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
- โครงการโรงเรียนสุจริต 
- โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
- โครงการ To Be Number One  

 
 
ดี 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย - ส่งเสริมโครงการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิน่ 
- โครงการสถานศึกษาพอเพียง 
- โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

ดี 
 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

- กิจกรรมเด็กพิเศษเรียนร่วม 
- กิจกรรมแนะแนว 
- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
- โครงการสัมพันธ์ชุมชน 

ดี 

 4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม - โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมแอโรบิก 
- โครงการการแข่งขันกีฬา 
- โครงการ To Be Number One  
- โครงการโรงเรียนสุจริต 
- โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
- โครงการลูกเสือต้านยาเสพติด 
 

ดี 

มำตรฐำนที่  2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร - แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
- โครงกำรนิเทศภำยใน 

ดี 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ดี 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ดี 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ดี 



๒๒ 
 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
 

กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามหลัก สูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ฉบับปรับปรุง 
2560) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- จั ดแผนการสอน / หน่ วยการเรียนรู้  / 
แผนการวัดและประเมินผลทุกกลุ่มสาระ 

ดี 

2.๔ พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

- ครูมี ก ารอบรมและพัฒ นาตน เองอย่ าง
สม่ าเสมอ 
- โรงเรียนได้มีการ สงเสริม สนับสนุนบุคลากร 
เพ่ือสงเสริมคุณภาพการศึกษาตลอดเวลา 
- ครูมีการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชสื่อดิจิตอล
และสื่อออนไลน์อย่างต่อเนื่อง 
- โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
- โครงการสนับสนุนการอบรมออนไลน์ของ
คณะครูและบุคลากรของสถานศึกษา 

 
 
ดี 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

- จัดกิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ทุกห้องที่มีการ
เรียนการสอน 
- โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
- โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 

ดี 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

- สื่อ NEW  DLTV 
- สื่อ DLIT 
- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ  

ดี 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

- โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ดี 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

- กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมต้านทุจริต 
- น าภาษาเพ่ือการสื่อสารจากเจาของภาษา 
Stem ศึกษา 
- โครงการใช้ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
- โครงการห้องสมุดอัตโนมัติโรงเรียน 
 
 

ดี 



๒๓ 
 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- โครงการห้องสมุดอัตโนมัติโรงเรียนบ้านปาก
ลง 
- โครงการพานักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 
- ครใูช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

ดี 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก - สะเต็มศึกษา 
- ครใูช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
- จัดซื้อครุภัณฑ์ในห้องเรียน / สื่ออุปกรณ์ใน
การจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม 
- ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู 

ดี 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

- น าผลสอบระดับชาติ RT, NT, O – NET มา
ใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
- แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- โครงการส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน 

ดี 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

- ใช้กระบวนการ PLC  การขับเคลื่อนการ
แก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์  ในระดับการจัดการ
เรียนการสอนและระดับห้องเรียน 

ดี 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

 

การก าหนดค่าเป้าหมาย 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง  ๆ ที่ผ่านมาเพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการ

ก าหนดค่าเป้าหมาย 

๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็นระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ 

เพ่ือให้ 

สอดคล้องกับการประเมนิ ดังนี้ 

ตารางเทียบเคียง 
ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละ 

ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ตั้งแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
ระดับ 4 ดีเลิศ ร้อยละ 80-89 
ระดับ 3 ดี ร้อยละ 70-79 
ระดับ 2 ปานกลาง ร้อยละ 60-69 
ระดับ 1 ก าลังพัฒนา ร้อยละ 50-59 

 

๓. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ 

หรือเป็น 

ร้อยละตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  
  
  
  



๒๕ 
 

 

ตอนที่ 3 
แผนงำน/โครงกำรปีกำรศึกษำ 256๖ 

 
3.1 กิจกรรมประจ ำ 

ชื่อกิจกรรมประจ ำ 
ตอบสนองทักษะ 

วิชำกำร ทักษะอำชีพ ทักษะชีวิต 
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี    
แข่งขันกีฬาทุกระดับ    
การปรับปรุงซ่อมแซ่มอาคาร 
ห้องเรียนไฟฟ้าประปา 

   

การรักษาความสะอาดในโรงเรียน    
การพัฒนาสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 

   

การท าสวนหย่อมและแหล่งการ
เรียนรู้ในโรงเรียน 

   

ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้    
ครูผู้สอนจัดท าวิจัยในชั้นเรียน    
ฝึกทักษะกระบวนการคิดโดยใช้
รูปแบบโครงงาน 

   

ซ่อมเสริมติวเข้ม    
ส่งเสริมสุขภาพของนักเรียน    
ธนาคารขยะ    
ตาวิเศษ    
แปลงขยะไห้มีค่า    
กิจกรรมวันส าคัญ    
แข่งขันทักษะทางวิชาการทุกระดับ    
จัดค่ายติวเข้ม 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

   

ฝึกทักษะอาชีพและงานฝีมือ    
กิจกรรมปลูกผักสวนครัว เพาะ
เห็ดเลี้ยงปลา  

   

จัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์
ให้แก่นักเรียนพร้อมพัฒนาสื่อและ
เทคโนโลยี 

   

กิจกรรมเยี่ยมบ้าน    
 
 



๒๖ 
 

 

โครงกำรพิเศษ หรือโครงกำรที่ต้องกำรเน้นเพื่อให้บรรลุตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
 

ชื่อกิจกรรมประจ ำ 
ตอบสนองทักษะ 

วิชำกำร ทักษะอำชีพ ทักษะชีวิต 
กิจกรรมโฮมรูม    
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง    
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ส าหรับนักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

   

กิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน    
กิจกรรมเลือกสภานักเรียน    
กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม    
กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องเรื่อง
ยาเสพติดในโรงเรียน 

   

กิจกรรมว่างทุกวันอ่านทุกคน    
กิจกรรมคัดลายมือสื่อภาษาไทย    
กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต    
กิจกรรมเขียนเรื่องจากภาพ    
กิจกรรมท่องอาขยานท านอง
เสนาะ 

   

กิจกรรมการเล่านิทาน    
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการด้าน 
ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 

   

กิจกรรม 5 ส   ✓ 
กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  ✓ ✓ 
จัดท ารายงานการประกันคุณภาพ
ภายใน 

✓   

พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ✓   
ด าเนินการอบรมออนไลน์และ
รายงานผลการอบรม 

✓ ✓  

 
 
 
 
 
 



๒๗ 
 

 

โครงกำรพิเศษ หรือโครงกำรที่ต้องกำรเน้นเพื่อให้บรรลุตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงกำรพิเศษ ตอบสนองวิสัยทัศน์ 
(ข้อควำมท่ีระบุในวิสัยทัศน์) 

ตอบสนองพันธกิจข้อใด 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียนทุกคน 

ข้อ2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

โรงเรียนบ้านปากลงเป็นองค์กรเรียนรู้ 
พัฒนาสู่มาตรฐานการศึกษา 

ข้อ 1 จัดการศึกษาทุกระดับให้มี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

โครงการสถานศึกษาพอเพียง น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติ 

ข้อ 2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติ 

โครงการระบบช่วยเหลือดูแล
นักเรียน 

ยึดหลักการมีส่วนร่วม ข้อ 4 บริหารจัดการศึกษาโดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันส าคัญ ยึดหลักการมีส่วนร่วม ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาทุกระดับให้
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ข้อที่ ๓ ครูจัดการเรียนการสอนโดย
ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้สื่อเพ่ือการ
เรียนการสอน และการบริหารจัดการ 

โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ยึดหลักการมีส่วนร่วม ข้อ 4 บริหารจัดการศึกษาโดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม 

โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ
โรงเรียน 

ยึดหลักการมีส่วนร่วม ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาทุกระดับให้
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ข้อที่ ๓ ครูจัดการเรียนการสอนโดย
ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้สื่อเพ่ือการ
เรียนการสอน และการบริหารจัดการ 

โครงการสาธารณูปโภค ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ยึดหลักการ
มีส่วนร่วม 

ข้อ2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
ข้อ 4 บริหารจัดการศึกษาโดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม 

โครงการทูบีนัมเบอร์วัน ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ยึดหลักการ
มีส่วนร่วม 

ข้อ2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
ข้อ 4 บริหารจัดการศึกษาโดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม 



๒๘ 
 

 

โครงกำรพิเศษ หรือโครงกำรที่ต้องกำรเน้นเพื่อให้บรรลุตำมวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
 

 
 

 
 

ชื่อโครงกำรพิเศษ ตอบสนองวิสัยทัศน์ 
(ข้อควำมท่ีระบุในวิสัยทัศน์) 

ตอบสนองพันธกิจข้อใด 

โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

พัฒนาสู่มาตรฐานการศึกษา ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาทุกระดับให้
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ า
ต าบล 

ส่งเสริมคุณธรรม ข้อที่ 3 นักเรียนมีคุณธรรม น้อมน า
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

โครงการรักษ์ภาษาไทย ยึดหลักการมีส่วนร่วม ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาทุกระดับให้
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ข้อที่ ๓ ครูจัดการเรียนการสอนโดย
ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้สื่อเพ่ือการ
เรียนการสอน และการบริหารจัดการ 

โครงการการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน  

โรงเรียนบ้านปากลงเป็นองค์กรเรียนรู้ 
พัฒนาสู่มาตรฐานการศึกษา 

ข้อ 1 จัดการศึกษาทุกระดับให้มี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ยึดหลักการ
มีส่วนร่วม 

ข้อ2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
ข้อ 4 บริหารจัดการศึกษาโดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนบ้านปากลงเป็นองค์กรเรียนรู้ 
พัฒนาสู่มาตรฐานการศึกษา 

ข้อ 1 จัดการศึกษาทุกระดับให้มี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 

ยึดหลักการมีส่วนร่วม ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาทุกระดับให้
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ข้อที่ ๓ ครูจัดการเรียนการสอนโดย
ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้สื่อเพ่ือการ
เรียนการสอน และการบริหารจัดการ 

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ยึดหลักการมีส่วนร่วม ข้อที่ 1 การจัดการศึกษาทุกระดับให้
มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ข้อที่ ๓ ครูจัดการเรียนการสอนโดย
ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ใช้สื่อเพ่ือการ
เรียนการสอน และการบริหารจัดการ 

โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ
เนตรนารี 

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ยึดหลักการ
มีส่วนร่วม 

ข้อ2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
ข้อ 4 บริหารจัดการศึกษาโดยยึด
หลักการมีส่วนร่วม 



๒๙ 
 

 

แผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 
 

แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 
 

แผนงำนบริหำรทั่วไป 
1.โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
   - โรงเรียนสจุริต 
   - ITA 

3,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 

2.โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันส าคัญ 
   - กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
   - กิจกรรมวันภาษาไทย 
   - กิจกรมมวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 

๒0,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นางขนิษฐา จุลวัจน์ 
นางทรรศมน พรหมมา 
นางธมลวรรณ คีรีคช 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
นางสาวอารยา นินทจิตร 

3.โครงการพัฒนาสถานศึกษา ๔0,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นายอดิศร ชูบุตร 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายทิวทัศน์  บัวจันทร์ 

4.โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
    - กิจกรรมอาหารกลางวัน 
    - กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
    - กิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด 

๑๐0,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
นายอดิศร ชูบุตร 
นางขนิษฐา จุลวัจน์ 
นางทรรศมน พรหมมา 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 

5.โครงการสถานศึกษาพอเพียง .                   
     - กิจกรรมการงานอาชีพเพ่ืออนาคต 
     - กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

5,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.อารยา นินทจิตร 
น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
นางสาวชัญญาภัค จงรักษา 

๖. โครงการสาธารณูปโภค ๑๖๐,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.สุจินต์ พรสมโภชน ์
น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 

๗.โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
    - กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

20,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นางทรรศมน พรหมมา 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 

 



๓๐ 
 

 

แผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 
 

แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 
 

แผนงำนบริหำรทั่วไป 
๘.โครงการทูบีนัมเบอร์วัน 
 

๕,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 
น.ส.กานธิวา หนูเพชร 

๙.โครงการการจัดท าแผนปฏิบัติการ
โรงเรียน 
 

3,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.สุจินต์ พรสมโภชน ์
นางสาวอารยา นินทจิตร 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 
น.ส.กานธิวา หนูเพชร 

1๐.โครงการโรงเรียนคณุธรรม 
      - กิจกรรม แยกขยะ ลดภาวะในโรงเรยีน 
      - กิจกรรมส่งเสรมิประชาธิปไตย      

3,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์
น.ส.อุมาพร ดอกบัว 
นายอดิศร ชูบุตร 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 

 
แผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 

 
แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ

ด ำเนินกำร 
ผู้รับผิดชอบ 

 
แผนงำนบริหำรบุคคล 
๑. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 

20,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.อุมาพร  ดอกบัว และ
คณะครูทุกคน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

 

แผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 
 

แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 
 

แผนงำนวิชำกำร 
๑.โครงการส่งเสริมพัฒนาความสามารถ
ทักษะภาษาไทย 
    - กิจกรรมห้องสมุดสุดสัปดาห์ 
                                        

10,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
น.ส.กานธิวา  หนูเพชร 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 

๒.โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
    - กิจกรรมการพัฒนานักเรียนที่มีความ 
      บกพร่องทางการเรียนรู้ 
    - กิจกรรม ปลอด 0 ร มส มัธยมศึกษา 
    - กิจกรรมส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน 
     
  

50,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
นายทิวทัศน์  บัวจันทร์ 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
นางสาวอารยา นินทจิตร 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
นางสาวกานธิวา หนูเพชร 

๓. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน 

3,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 

๔.โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ใช้งบกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นายอดิศร ชูบุตร 
และคณะครูทุกคน 

๕.โครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู้ระดับปฐมวัย 

๑0,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.สุจินต์ พรสมโภชน ์
นางสาวกานธิวา หนูเพชร 

๖.โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 5,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.สุจินต์ พรสมโภชน ์
นางสาวอารยา นินทจิตร 
น.ส.กานธิวาหนูเพชร 

๗. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษา 

10,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช 
น.ส.อารยา นินทจิตร 

๘. โครงการนิเทศ  ๕,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.อุมาพร ดอกบัว 

๙.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๑๐,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา  ราชประดิษฐ์ 
น.ส.อุมาพร ดอกบัว 

 
 



๓๒ 
 

 

 
แผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 

 
แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ

ด ำเนินกำร 
ผู้รับผิดชอบ 

 
แผนงำนวิชำกำร 
๑๐.โครงการส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน ๕,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๖ – 

มี.ค. ๒๕๖๗ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช 

๑๑.โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ส าหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง 

๕,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

น.ส.อุมาพร ดอกบัว 
น.ส.กานธิวา หนูเพชร 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช 

 
 

แผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 
 

แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 
 

แผนงำนกิจกรรมนักเรียน 
๑.โครงการระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน    
 

3,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นางขนิษฐา จุลวัจน์ 
และคณะครูทุกคน 

๒.โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 
 

ใช้งบกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นายพลวัฒน์ หีดสน 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
นายอดิศร ชูบุตร 

 
แผนกำรใช้งบประมำณด ำเนินโครงกำร 

แผนงำน/โครงกำร งบประมำณ ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 
 

แผนงำนกำรเงินและพัสดุ 
๑.โครงการจัดหาวัสดุ ฝึก สอน สอบ และ
วัสดุส านักงาน 
   - กิจกรรมการซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
 

๑00,000 พ.ค.๒๕๖๖ – 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

นางทรรศมน  พรหมมา 
นางสาวอารยา นินทจิตร 

 
 



๓๓ 
 

 

โครงกำร   ส่งเสริมพัฒนาความสามารถทักษะภาษาไทย 
แผนงำน   งานวิชาการ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวปารีณา  ราชประดิษฐ์ , นางสาวธมลวรรณ คีรีคช , 
                                      นางสาวกานธิวา หนูเพชร 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง    
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร 16  พฤษภาคม  256๖  -  30  มีนาคม  256๗ 
สนองประเด็นกลยุทธ์  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
                                          การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สนองมำตรฐำนกำรศึกษำ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ตัวบ่งชี้ 1.1 ผลสัมฤทธิท์าง 
                                         วิชาการของผู้เรียน 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
การอ่าน เขียน และการสื่อสารเป็นปัจจัยพ้ืนฐานส าคัญในการพัฒนาประเทศ เนื่องจากเป็น

เครื่องมือส าคัญในกระบวนการเรียนรู้เพ่ือแสวงหาค าตอบในสิ่งที่มนุษย์ต้องการ ช่วยให้มนุษย์
สามารถพัฒนาความรู้ ความคิด สติปัญญา สร้างความบัน เทิง เสริมประสบการณ์ชีวิตอันเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต ยิ่งอ่าน -เขียนมาก ยิ่ งมีความรู้มาก สร้างโอกาสในการพัฒนา
ความก้าวหน้าให้กับชีวิตมาก เพราะมีองค์ความรู้เป็นต้นทุน ที่จะต่อยอดเป็นก าไรชีวิตในการพัฒนา
ตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติให้เจริญรุ่งเรือง ก้าวทันเทคโนโลยีตามกระแสความ
เปลี่ยนแปลงของสังคมโลกท่ีปรับเปลี่ยนอยู่ตลอดเวลา 

สังคมโลกปัจจุบันเห็นความส าคัญของการอ่าน เขียน และการสื่อสารมากถึงขั้นก าหนดให้ใช้
ความสามารถด้านการอ่าน เขียน และการสื่อสารมาเป็นเกณฑ์ก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จของ
ประเทศ ประเทศใดที่มีสถิติการอ่านมาก แสดงว่ามีความเจริญก้าวหน้ามาก ซึ่งประเทศไทยได้
ตระหนักดีถึงความส าคัญของการอ่าน รัฐบาลไทยจึงได้ก าหนดนโยบายส่งเสริมการอ่านเพ่ือเพ่ิมสถิติ
การอ่านของประเทศ โดยเฉพาะกลุ่มเยาวชนนักเรียนในการศึกษาภาคบังคับซึ่งจะเป็นพ้ืนฐานส าคัญ
ต่อการศึกษาในระดับสูงต่อไป 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านปากลงจึงจัดโครงการส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ ใช้ภาษาถูกต้อง  
เพ่ือสนองกลยุทธ์การพัฒนาข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน โดยมุ่งให้นักเรียนมีพัฒนาการที่ดีตั้งแต่ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานและช่วยเสริมสร้างการพัฒนาตนให้เจริญเติบโตเป็นพลเมืองไทยที่มีคุณภาพ  
อย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 
 

 

2.  วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน และการสื่อสาร ตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น 
 2. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การเขียน การฟัง รู้จักการตั้งค าถามเพ่ือหา
เหตุผล 
 ๔. เพ่ือให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ และสืบค้นข้อมูลจากแหล่งความรู้ได้ทั้งใน 
และนอก สถานศึกษา 
 
3.  เป้ำหมำย 
 ๓.๑ กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภำษำไทยแห่งชำติ 
  เชิงปริมำณ 

๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงได้ฝึกทักษะภาษาไทย และได้เข้ าร่วม
กิจกรรม 

๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนมีชิ้นงาน/ผลงานน าเข้าประกวดใน
กิจกรรม 

  เชิงคุณภำพ 
๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านเป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ ๘๕ 
๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นร้อยละ ๘๐ 

 ๓.๒ กิจกรรมบันทึกรักกำรอ่ำน 
  เชิงปริมำณ 

๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน การเขียน การฟัง 
รู้จักการตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผลเป็นไปตามเกณฑ์ระดับดีขึ้นไป  

๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนแสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ และ
สืบค้นข้อมูลจากแหล่งความรู้ได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

  เชิงคุณภำพ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน การเขียน การฟัง 

รู้จักการตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผลเป็นไปตามเกณฑ์ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 
๘๐ 

๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนแสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ และ
สืบค้นข้อมูลจากแหล่งความรู้ได้ทั้งในและนอกสถานศึกษาร้อยละ ๘๐ 

 ๓.๒ กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรู้กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 
  เชิงปริมำณ 

๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 

  เชิงคุณภำพ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้นร้อยละ ๘๐ 



๓๕ 
 

 

 ๓.๒ กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตสร้ำงนิสัยรักกำรอ่ำน 
  เชิงปริมำณ 

๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน การเขียน การฟัง 
รู้จักการตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผลเป็นไปตามเกณฑ์ระดับดีขึ้นไป  

๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนแสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ และ
สืบค้นข้อมูลจากแหล่งความรู้ได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

  เชิงคุณภำพ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน การเขียน การฟัง 

รู้จักการตั้งค าถามเพ่ือหาเหตุผลเป็นไปตามเกณฑ์ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 
๘๐ 

๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนแสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ และ
สืบค้นข้อมูลจากแหล่งความรู้ได้ทั้งในและนอกสถานศึกษาร้อยละ ๘๐ 
 

4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวำงแผน (P)    

๑. เสนอโครงการ 
๒. ออกค าสั่ งแต่ งตั้ งผู้ รับผิดชอบ

ด าเนินการ 
๓. ป ระ ชุ ม ค ณ ะก ร ร ม ก า ร ว า ง

แผนการด าเนินงาน 

ครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

พ.ค. ๖๖ ครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

ขั้นด ำเนินกำร (D)    

๑. ขออนุมัติจัดซื้ออุปกรณ์ 
๒. ประชาสัมพันธ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
๓. ด าเนินการตามกิจกรรม 
๔. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย

แห่งชาติ 
-ก าหนดกิจกรรมให้สนองต่อการอ่าน การ
เขียน การพูด การฟัง และการแสดงออก
จ านวน 5 กิจกรรม 
-แบ่งกิจกรรมแต่ละกิจกรรมแข่งขันใน ๑ 
สัปดาห์ 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 
นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

พ.ค. ๖๖ 
 
 
มิ.ย.- ก.ค. 

66 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

 



๓๖ 
 

 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
๕.  กิจกรรมบักทึกรักการอ่าน 
      -ส ารวจจ านวนนักเรียนของโรงเรียน 
      บ้านปากลง 
      -ออกแบบสมุดบันทึกรักการอ่าน 
      -จัดจ้างพิมพ์สมุดบันทึกรักการอ่าน 
      -มอบหมายครูผู้สอนวิชาภาษาไทยและ 
      ก ากับติดตามบันทึกความรู้จากการอ่าน 
      ลงสมุดบันทึกรักการอ่าน โดยให้นักเรียน 
      ส่งครูภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๖.   กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
      กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
      -ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
      วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดสู่ 
      หน่วยการเรียนรู้แผนการจัดการเรียนรู้ 
      -จดักิจกรรมการเรียนการสอนตามแผน 
      -วัดและประเมินผลที่หลากหลายเน้นการ 
      ปฏิบัติจริง 
      -วิเคราะห์และจัดท าแผนยกระดับ 
      ผลสัมฤทธิ์ Onet NT 
      -สอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่อ่านไม่ 
      คล่อง เขียนไม่คล่อง 
๗.   กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตสร้างนิสัยรักการ 
      อ่าน 
      -ประกวดคัดลายมือ 
      -ประกวดวาดภาพจากเรื่อง 
      -การแข่งขันตอบปัญหา ๒๐ ค าถาม 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 
นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

พ.ค. ๖๖ 
 
 
มิ.ย.- ก.ค. 
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ตลอดปี
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

 

ครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)    
๑. สรุปและประเมินผลการจัดกิจกรรม  มี.ค. 66 ค รู ใน ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร

เรียนรู้ภาษาไทย 
๒. สรุปและประเมินผลภาพรวมโครงการ  มี.ค. 66 ค รู ใน ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร

เรียนรู้ภาษาไทย 
ขั้นปรับปรุงผลกำรประเมิน (A)    
๑. น าผลการประเมินมาวิเคราะห์  มี.ค. 66 ค รู ใน ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร

เรียนรู้ภาษาไทย 
๒. ก าหนดแนวทางแก้ไขและพัฒนา  มี.ค. 66 ค รู ใน ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร

เรียนรู้ภาษาไทย 
 



๓๗ 
 

 

5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด    10,000  .บาท  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม 
งบด าเนินงาน งบลงทุน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง 
วางแผนด าเนินตามโครงการ - - - - - 

กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

- - 2,000 - - 

กิจกรรมบักทึกรักการอ่าน - - 2,000 - - 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

- - 1,000 - - 

กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตสร้างนิสัยรัก
การ 
อ่าน 

  5,000   

 
6.  กำรวัดและประเมินผล 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 

๑. ๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ ๘๕ 
๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ ๘๐ 
๓.นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง
ทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน การ
เขียน การฟัง รู้จักการตั้งค าถาม
เพ่ือหาเหตุผลเป็นไปตามเกณฑ์
ระดับดีข้ึนไปร้อยละ ๘๐ 
๔.นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง
ทุกคนแสวงหาความรู้จากสื่อ
ต่าง ๆ และสืบค้นข้อมูลจาก
แหล่งความรู้ได้ทั้งในและนอก
สถานศึกษาร้อยละ ๘๐ 
๕.นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง
มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
สูงขึ้นร้อยละ ๘๐ 
 

1.นักเรียนมีผลงานไม่น้อยกว่า ๓-๕ 
ชิ้น 
2.การเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน
3.สอบถามสัมภาษณ์ 
๔.นักเรียนทุกคนได้อ่าน ดู ฟัง แล้ว
จดบันทึกลงในบันทึกรักการอ่าน 

1.แบบสอบถาม 
2.ชิ้นงาน 
3.ภาพถ่าย 
๔.ปพ.๓  

 

 



๓๘ 
 

 

7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลาย 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาไทยสูงขึ้น 
4. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

 
                    
                                                                        
  
  ลงชื่อ…………………..………..ผู้เสนอโครงการ          ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางสาวปารีณา  ราชประดิษฐ์)                              (นางเรวดี  มิถิลา) 
      ครู โรงเรียนบ้านปากลง                             รองผู้อ านวยโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 
  

                                              ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

 

โครงกำร   ส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองนโยบำย สพฐ. ที่ 2 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
   ของประเทศ 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.   ข้อที่  3 
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ,น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 16 พฤษภาคม 256๖ – 31 มีนาคม 256๗ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

การศึกษาเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนามนุษย์ พัฒนาสังคม และพัฒนาประเทศชาติ ซึ่ง
คนส่วนใหญ่เห็นถึงความจ าเป็นที่จะต้องน าความรู้ไปประกอบอาชีพการด ารงชีวิตประจ าวัน 
โดยเฉพาะตามแนวทางในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 
2564) ถือเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศที่ได้ประกาศในราชกิจจาอุเบกขา เป็นกฎหมาย
บังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 นั้น มีหลักการส าคัญคือ “ยึดคน
เป็นศูนย์กลางของการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีส าหรับคนไทย พัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่
สมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบต่อสั งคม มี
คุณธรรมและจริยธรรม ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการในฐานะหน่วยงานหลักในภาคการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพคนของประเทศ ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว ดังนั้น ภายใต้วิสัยทัศน์“มุ่งพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม” ของแผนพัฒนาการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ฉบับนี้ จึงได้มีการก าหนดยุทธศาสตร์และ
วางเป้าหมายที่สามารถตอบสนองการพัฒนาที่ส าคัญในด้านต่างๆ คือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผล ที่มุ่งหวังให้คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนา
ประเทศในอนาคต ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในด้านคุณภาพและด้านการตอบโจทย์บริบทที่
เปลี่ยนแปลง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ่งหวัง
ให้มีการผลิตครูได้สอดคล้องกับความต้องการในการจัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท และมี
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถใช้ศักยภาพในการสอนได้อย่างเต็มที่ ซึ่งตอบสนองการ
พัฒนาในด้านคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของการพัฒนาประเทศ ที่มุ่งหวังให้ก าลังคนได้รับการผลิตและพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ
การแข่งขันของประเทศ และมีองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอย่าง
ยั่งยืนซึ่งตอบสนองการพัฒนาในด้านคุณภาพ และด้านการตอบโจทย์บริบทที่เปลี่ยนแปลง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต ที่มุ่งหวังให้การบริการการศึกษาแก่ผู้เรียนทุกกลุ่มทุกวัยในระดับที่เหมาะสมกับ
สภาพบริบทและสภาพพ้ืนที่ ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในด้านการเข้าถึงการให้บริการและด้านความ
เท่าเทียม 



๔๐ 
 

 

ยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ที่มุ่งหวัง
ให้คนไทยได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งตอบสนอง
การพัฒนาในด้านการเข้าถึงการให้บริการ ด้านความเท่าเทียม และด้านประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบบริหารจัดการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา ที่มุ่งหวังให้มีการใช้ทรัพยากรทั้งด้านงบประมาณและบุคลากรได้อย่างคุ้มค่า ไม่
เกิดการสูญเปล่า และมีความคล่องตัว ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในด้านประสิทธิภาพ 

การด าเนินงานของโรงเรียนบ้านปากลงเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าว กลุ่มบริหารวิชาการ
จึงเป็นผู้รับผิดชอบหลักในสถานศึกษาและเป็นที่ยอมรับกันว่าการด าเนินงานในสถานศึกษา งาน
วิชาการเป็นงานหลักของสถานศึกษาและหัวใจส าคัญที่จะส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพนักเรียนบรรลุ
เป้าหมาย ซึ่งตรงกับ อุทัย บุญประเสริฐ (2540 : 25) ที่กล่าวว่า งานวิชาการเป็นงานที่ส าคัญที่สุด
ของสถานศึกษา และงานวิชาการยังเป็นงานหลัก เป็นงานส่วนใหญ่ที่สุดของระบบ เป็นงานที่เป็น
หัวใจของสถานศึกษา งานวิชาการจึงกลายเป็นงานที่เป็นศูนย์กลางของสถานศึกษาครอบคลุม
สถานศึกษาทั้งระบบ ดังนั้นสถานศึกษาใดที่งานวิชาการก้าวหน้า หรือมี ความเป็นเลิศทางด้าน
การศึกษาซึ่งท าให้สถานศึกษานั้นมักมีชื่อเสียงเป็นที่นิยม เป็นที่ยอมรับ ส่วนสถานศึกษาใดงาน
วิชาการล้าหลัง หรือไม่เป็นเลิศ สถานศึกษานั้นจะไม่เป็นที่นิยม ขาดความศรัทธา และมักเสื่อมถอยไม่
เป็นที่ยอมรับส าหรับการบริหารงานวิชาการ ( กระทรวงศึกษาธิการ 2546 : 99 - 112) ได้กล่าวว่า 
การบริหารงานวิชาการ หมายถึง การบริหารกิจกรรมทุกอย่างในสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการ
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือก่อให้เกิดการเรียนรู้ และการศึกษาของนักเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพของความเป็นเลิศทางวิชาการ (academic excellence) ก็ได้ถูกน าเข้ามาใช้บันทึกไว้
ในนโยบายการจัดการศึกษาของไทย แม้ค าว่าอิสรภาพทางวิชาการก็เช่นกัน ซึ่งรากฐานแนวคิดที่น า
จากเมืองฝรั่งมาปลูกฝังลงบนผืนแผ่นดินไทย ความหวังในการพัฒนาสังคมและสภาพแวดล้อมซึ่งควร
มีผลสนองความส าเร็จในด้านเศรษฐกิจ จึงอยู่ที่จิตวิญญาณคนท้องถิ่น ซึ่งมีรากฐานความรักพ้ืนดิน
อย่างลึกซ้ึง การเปลี่ยนแปลงร่วมกันระหว่างคนกับคน และระหว่างคนกับสรรพสิ่งอ่ืนๆ เท่าที่ผ่านพ้น
มาแล้ว แทนที่จะมีผลน าไปสู่เป้าหมายตามความปรารถนา กลับเปลี่ยนทิศทางหวนกลับมาสู่การสั่ง
สมปัญหาเพ่ิมมากขึ้นตามที่เขียนไว้ว่า การจัดการศึกษามีเป้าหมายพัฒนาคนให้เป็นคนผู้มีคุณสมบัติ
ความเป็นมนุษย์อย่างครบถ้วน 

การขับเคลื่อนนโยบายดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติจึงเป็นภารกิจส าคัญที่กลุ่มบริหารวิชาการได้
น าผลการด าเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านๆมาศึกษาและวิเคราะห์ถึงรูปแบบการด าเนินงานและ
ผลลัพธ์ ท าให้ค้นพบประเด็นปัญหาส าคัญๆ สรุปได้ดังนี้ 

1. ปัญหำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
ในด้านการบริหารจัดการโรงเรียนซึ่งจัดอยู่ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาซึ่งมีนักเรียน

ทั้งระดับอนุบาล ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา และเป็นโรงเรียนที่อยู่ในบริเวณบนพ้ืนที่สูงของ
จังหวัด และมีนักเรียนที่ผู้ปกครองเป็นแรงงานท าสวนจึงท าให้นักเรียนมีความหลากหลายทั้งเชื้อชาติ 
ภาษา และพ้ืนฐานการศึกษา ท าให้เกิดปัญหาในด้านการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก 

2. ปัญหำด้ำนหลักสูตรและกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านปากลง ยังขาดการปรับปรุงอย่ างต่อเนื่อง และจาก

การวิเคราะห์ในหลักโครงสร้างรายวิชาโดยภาพรวม พบว่า ขาดการส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ ขาดการบูรณาการกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและความ
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สนใจอย่างเป็นรูปธรรม ชัดเจน ประกอบกับครูผู้สอนเองก็ยังขาดความเข้ าใจในหลักสูตร การน า
หลักสูตรไปใช้และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยังคงใช้รูปแบบการเรียน
การสอนแบบเดิมๆ ขาดการบูรณาการส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาต่างๆ ต่ ากว่า
เกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด อีกทั้งนักเรียนยังขาดความตระหนักและรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
ขาดความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ ไม่มีจุดมุ่งหมายในการเรียน ไม่ได้รับการส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจของตนเอง 

3. ปัญหำด้ำนกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือจำกครู ผู้ปกครองและชุมชน 
ในการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการให้กับนักเรียนที่ผ่านมา

โรงเรียนด าเนินการเฉพาะกลุ่ม ต่างคนต่างท า ขาดการประสานความร่วมมือจากผู้ปกครองและชุมชน
ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานกิจกรรม ท าให้การสื่อสารข้อมูลในการด าเนินงานไม่สอดคล้อง
และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนรับรู้และให้การสนับสนุนอยู่วงแคบ ท าให้
การส่งเสริมความเป็นเลิศถูกจ ากัดอยู่ในกลุ่มครูและนักเรียนที่รับผิดชอบ ขาดการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือของครู ผู้ปกครองและชุมชนในการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงาน 

4. ปัญหำด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกรของสถำนศึกษำ 
ในปีการศึกษา 2562 บุคลากรของโรงเรียนมีไม่เพียงพอ ไม่ครบตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาก าหนด อีกทั้งไม่มีครูในบางวิชาเอก ประกอบกับครูผู้สอน
เองมีภาระงานมากทั้งงานการเรียนการสอน งานนโยบายที่แยกส่วนจากการเรียนการสอนและงาน
พิเศษตามค าสั่งของโรงเรียน ท าให้ครูไม่มีเวลาเพียงพอส าหรับการด าเนินงานเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้สู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการเพ่ือส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจ 

5. ปัญหำด้ำนผลลัพธ์/ภำพควำมส ำเร็จ 
อ้างถึงรายงานประจ าปีของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 

2562 และรายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาการ ปีการศึกษา 2562 พบว่าความส าเร็จในการ
ด าเนินการส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการของโรงเรียนในปีการศึกษา 2562 ในระดับ
เขตพ้ืนที่ ระดับภาคและระดับชาติในระดับที่ไม่น่าพึงพอใจมากนัก กล่าวคือ ระดับเขตพ้ืนที่ได้เหรียญ
ทอง 16 เหรียญ เหรียญเงิน 4 เหรียญและเหรียญทองแดง 3 เหรียญ ซึ่งโรงเรียนเป็นตัวแทนของ
เขตพ้ืนที่ไปแข่งขันระดับภาคที่จังหวัดนครศรีธรรมราช เพียง 2 รายการ ทั้งที่การด าเนินดังกล่าว
น่าจะส่งผลลัพธ์แห่งความส าเร็จมากกว่านี้ หากมีการวางแผน การบริหารจัดการ การสนับสนุน
งบประมาณและการสร้างความร่วมมือที่ดี 

จากปั ญ ห าที่ ก ล่ าวม าข้ างต้ น โร งเรี ยน บ้ าน ป ากล งกลุ่ ม บ ริ ห ารวิ ช าก าร โดยมี  
นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบหลักในโครงการ
ส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ มาใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน 5 ด้านได้แก่ ด้าน
การบริหารจัดการสถานศึกษา ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือจากครู ผู้ปกครองและชุมชน ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาและด้าน
ผลลัพธ์/ภาพความส าเร็จ เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการให้กับผู้เรียน อัน เป็นการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนทั้งระบบ 
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2. วัตถุประสงค์ของโครงกำร 
2.1 เพ่ือส่งเสริมศักยภาพนักเรียนที่มีแววด้านต่าง ๆ ให้มีความเป็นเลิศในทุก ๆ ด้าน ทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตั้งแต่ระดับโรงเรียน ระดับกลุ่มเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จนถึง
ระดับชาติ 

2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีเวทีแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ตรง 
และน าไปใช้ประโยชน์ในการด ารงชีวิต 
3. เป้ำหมำยของโครงกำร 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 จัดประกวด/แข่งขันกิจกรรมทางด้านวิชาการในโรงเรียน ตามรายการที่ 

หน่วยงานอื่นจัดขึ้น เพื่อคัดเลือกสรรหาผู้ที่มีความสามารถสูงสุดแต่ละด้านของผู้เรียนที่อยู่ในระดับ  /
ช่วงชั้นเดียวกัน ไม่น้อยกว่า 10 รายการ 

3.1.2 ส่งผู้ชนะเลิศในแต่ละด้าน แต่ละกิจกรรม และแต่ละระดับ/ช่วงชั้น เข้า 
ประกวด/แข่งขันในระดับกลุ่มเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 

3.2 เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ อย่างเต็มศักยภาพ และมีผลงานเป็นประจักษ์ทุก

ระดับ สร้างชื่อเสียงให้กับตนเอง ครอบครัว สถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงานต้นสังกัด อย่างมี
ศักดิ์ศรีและความภาคภูมิใจ 
4. รำยละเอียดกิจกรรมกำรด ำเนินงำน 
ด้ำนบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ ด าเนินการ ดังนี้ 

- สนับสนุนให้มีการซ้อมทักษะวิชาการอย่างเข้มข้นก่อนการแข่งขันเป็นเวลา 1 เดือน โดยใช้
เวลา ก่อนเข้าเรียนในช่วงเช้า ตอนเที่ยง และตอนเย็นหลังเลิกเรียน และสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ตาม
ความจ าเป็นในการในการแข่งขันทุกรายการ โดยมีการจัดเป็น 3 รอบ คือ ก่อนแข่งขันระดับ
เครือข่าย ก่อนแข่งขันระดับเขตพ้ืนที่ และก่อนแข่งขันระดับภาค 
ด้ำนหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ด าเนินการ ดังนี้ 

- ปรับปรุงหลักสูตรของโรงเรียนและการเรียนการสอน โดยปรับกิจกรรมชุมนุม ให้มีการ
ด าเนินการใน 2 แนวทางคือ 1) จัดแนวส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยครูเลือกเด็กที่มีความ
ถนัด สนใจ หรือ มีความสามารถด้านนั้นๆมาฝึกๆฝนในปรับกิจกรรมชุมนุม 2) กลุ่มที่จัดแนวส่งเสริม
ทักษะอาชีพฯเพ่ือให้สอดคล้องกับการศึกษาเพ่ืออาชีพ 

- ครูและผู้ปกครองรวมทั้งคนในชุมชน เข้ามามีส่วนในการสนับสนุน ส่งเสริม โดยครูศึกษา 
ค้นคว้า ร่วมกันกับนักเรียนในกิจกรรมที่เข้าร่วมแข่งขันอย่างเข้มข้น เกิดการคิด ค้น ต่อยอดในสิ่งที่ได้
ศึกษาในห้องเรียน ครูและนักเรียน ฝึกซ้อมอย่างต่อเนื่อง เสาร์ อาทิตย์ หลังเลิกเรียน ผู้ปกครองคอย
รับ-ส่ง บางอย่างที่ครูท าด้วยตัวเองไม่ได้ เช่น สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ก็อาศัยช่างในชุมชนเข้ามา
ช่วย เป็นภาพกิจกรรมที่น่ารักมาก  

ในการด าเนินงานโครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการได้แบ่งกิจกรรมการ
ด าเนินงานออกเป็น 3 กิจกรรมแบ่งตามระดับของการแข่งขัน ดังนี้ 
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กิจกรรมที่ 1 กำรแข่งขันทักษะวิชำกำรระดับเครือข่ำย 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ
นักเรียน ระดับเครือข่าย 

2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนตามความสามารถ ความถนัด 
เป้ำหมำย 

1. ด้ำนปริมำณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการไม่น้อยกว่า 30  

รายการของกิจกรรมการแข่งขันท่ีมีในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. ด้ำนคุณภำพ 

นักเรียนที่เป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญ 
ทองแดงข้ึนไป อย่างน้อยร้อยละ 60 ของกิจกรรมที่เข้าร่วมการแข่งขัน 
กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำด ำเนินงำน ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นวำงแผนด ำเนินกำร (plan) 

- ส ารวจรายการแข่งขันทักษะวิชาการระดับเครือข่ายในทุก
กลุ่มสาระฯและกิจกรรมที่แข่งนอกเหนือกลุ่มสาระฯ 
- ส ารวจความต้องการใช้วัสดุ/อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกซ้อม
และการแข่งขันในทุกกลุ่มสาระฯ และกิจกรรมที่แข่ง
นอกเหนือกลุ่มสาระฯ 
- ส ารวจความต้องการในการด าเนินการฝึกซ้อมก่อนการ
แข่งขันในทุกกลุ่มสาระฯและกิจกรรมที่แข่งนอกเหนือกลุ่ม
สาระฯ 
- ส ารวจการเดินทางในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
วิชาการระดับเครือข่ายในทุกกลุ่มสาระฯและกิจกรรมที่แข่ง
นอกเหนือกลุ่มสาระฯ 

 
กรกฎาคม 256๖ 

 
 

กรกฎาคม 256๖ 
 
 

กรกฎาคม 256๖ 
 
 

กรกฎาคม 256๖ 

 
ครูทุกคน 

 
 

ครูทุกคน 
 
 

ครูทุกตน 
 
 

ครูทุกคน 

2 ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
- ฝึกซ้อมนักเรียนแข่งทักษะวิชาการระดับเครือข่ายในทุก
กลุ่มสาระฯและกิจกรรมที่แข่งนอกเหนือกลุ่มสาระฯ 
- น านักเรียนเข้าร่วมการแข่งทักษะวิชาการระดับเครือข่าย
ในทุกกลุ่มสาระฯและกิจกรรมที่แข่งนอกเหนือกลุ่มสาระฯ 

 
กรกฎาคม 256๖ 

 
 

สิงหาคม 256๖ 

 
ครูทุกคน 

 
 

ครูทุกคน 
3 ขั้นติดตำม ประเมินผล (Check) 

- ติดตามการด าเนินการฝึกซ้อมก่อนการแข่งขัน ระหว่าง
การแข่งขันและผลการแข่งขันในทุกกลุ่มสาระฯและ
กิจกรรมที่แข่งนอกเหนือกลุ่มสาระฯ 

 
สิงหาคม 256๖ 

 
ครูทุกคน 

4 ขั้นรำยงำนผลและปรับปรุง (Act) 
- สรุป ประเมินผล และรายงานผล 
- น าผลการประเมินวางแผนปรับปรุงการด าเนินงานในปี
ต่อไป 

 
กันยายน 256๖ 
กันยายน 256๖ 

 
ครูทุกคน 

 
 



๔๔ 
 

 

กิจกรรมที่ 2 กำรแข่งขันทักษะวิชำกำรในงำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ
นักเรียน ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ 

2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนตามความสามารถ ความถนัด 
เป้ำหมำย 

1. ด้ำนปริมำณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการระดับเขตพ้ืนที่ในทุก 

รายการที่ผ่านการคัดเลือกและเป็นตัวแทนของเครือข่าย 
2. ด้ำนคุณภำพ 

นักเรียนที่ผ่านการคัดเลือกและเป็นตัวแทนของเครือข่ายไปแข่งขันทักษะวิชาการ 
ระดับเขตพ้ืนที่ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทองแดงขึ้นไปอย่างน้อย ร้อยละ 60 ของรายการที่เข้า
แข่งขัน 
กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ

ด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นวำงแผนด ำเนินกำร (plan) 
- ตรวจสอบรายการ การแข่งขันที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทน
ไปแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ 
- วางแผนการด าเนินงาน 
- ส ารวจความต้องการใช้วัสดุ/อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกซ้อมและการแข่งขัน
ในทุกกิจกรรมที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทนไปแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ 
- ส ารวจความต้องการในการด าเนินการฝึกซ้อมก่อนการแข่งขันในทุก
กิจกรรมที่นัก เรียนได้รับคัด เลือกและเป็นตั วแทนไปแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาคใต้ 
- ส ารวจการเดินทางในทุกกิจกรรมที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็น
ตัวแทนไปแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ 

 
กันยายน 256๖ 

 
 

กันยายน 256๖ 
กันยายน 256๖ 

 
กันยายน 256๖ 

 
 
กันยายน 256๖ 

 

 
ครูทุกคน 

 
 

ครูทุกคน 
ครูทุกคน 

 
ครูทุกคน 

 
 

ครูทุกคน 

2 ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
- เข้าค่ายฝึกซ้อมนักเรียนในทุกกิจกรรมที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็น
ตัวแทนไปแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ 
- น านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนระดับเขตพื้นที ่

 
กันยายน 256๖ 

 
กันยายน 256๖ 

 
ครูทุกคน 

 
ครูทุกคน 

3 ขั้นติดตำม ประเมินผล (Check) 
- ติดตามการด าเนินการฝึกซ้อมก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขันและ
ผลการแข่งขันในทุกกิจกรรมที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทนไป
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่ 

 
กันยายน 256๖ 

 

 
ครูทุกคน 

4 ขั้นรำยงำนผลและปรับปรุง (Act) 
- สรุป ประเมินผล และรายงานผล 
- น าผลการประเมินวางแผนปรับปรุงการด าเนินงานในปีต่อไป 

 
 กันยายน 256๖ 
 
กันยายน 256๖ 

 
ครูทุกคน 
ครูทุกคน 



๔๕ 
 

 

 
กิจกรรมที่ 3 กำรแข่งขันทักษะวิชำกำร ในงำนศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภำค 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ
นักเรียน ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาค 

2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนตามความสามารถและความถนัดขั้นสูง 
เป้ำหมำย 

1. ด้ำนปริมำณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ ในงานศิลปหัตถกรรม 

นักเรียนระดับภาคในทุกรายการที่ผ่านการคัดเลือกและเป็นตัวแทนของเขตพ้ืนที่ 
2. ด้ำนคุณภำพ 

นักเรียนที่ผ่านการคัดเลือกและเป็นตัวแทนของเขตพ้ืนที่ ไปแข่งขันทักษะวิชาการ
ใน 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาค ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทองแดงขึ้นไปของทุกรายการที่
เข้าแข่งขัน 
กิจกรรมและกำรด ำเนินงำน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นวำงแผนด ำเนินกำร (plan) 
- ตรวจสอบรายการ การแข่งขันที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทนไปแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาค 
- วางแผนการดาเนินงาน 
- ส ารวจความต้องการใช้วัสดุ/อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกซ้อมและการแข่งขันในทุกกิจกรรมที่
นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทนไปแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาค 
- ส ารวจความต้องการในการดาเนินการฝึกซ้อมก่อนการแข่งขันในทุกกิจกรรมที่นักเรียน
ได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทนไปแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาค 
- ส ารวจการเดินทางและที่พักในทุกกิจกรรมที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทนไป
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนกเรียนระดับภาค 

 
พฤศจิกายน 

256๖ 
พฤศจิกายน 

256๖ 
พฤศจิกายน 

256๖ 
พฤศจิกายน 

256๖ 
ธันวาคม  
256๖ 

 
ครูทุกคน 

 
 

ครูทุกคน 
ครูทุกคน 

 
ครูทุกคน 

 
ครูทุกคน 

2 ขั้นด ำเนินกำร (Do) 
- ฝึกซ้อมนักเรียนในทุกกิจกรรมที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทนไปแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาค 
- น านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาค 

 
ธันวาคม 
2565 

 
มกราคม 
 256๗ 

 
ครูทุกคน 

 
 

ครูทุกคน 

3 ขั้นติดตำม ประเมินผล (Check) 
- ติดตามการด าเนินการฝึกซ้อมก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขันและผลการแข่งขันใน
ทุกกิจกรรมที่นักเรียนได้รับคัดเลือกและเป็นตัวแทนไปแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับภาคภาค 

 
มกราคม  
256๗ 

 
ครูทุกคน 

 



๔๖ 
 

 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 

4 ขั้นรำยงำนผลและปรับปรุง (Act) 
- สรุป ประเมินผล และรายงานผล 
- น าผลการประเมินวางแผนปรับปรุงการด าเนินงานในปีต่อไป 

 
กุมภาพันธ์ 

256๗ 
กุมภาพันธ์ 

256๗ 

 
ครูทุกคน 
ครูทุกคน 

 
5. งบประมำณที่ใช้ 
จ ำนวน   ๕0,000     บาท  (ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
รำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันทักษะวิชาการระดับเครือข่าย 

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร 
เงินงบประมำณ เงินนอก

งบประมำณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1 ค่าวัสดุส าหรับฝึกซ้อม

นักเรียนแข่งทักษะระดับ
เครือข่าย 

- - ๑0,000 ๑0,000 - ๑0,000 

2 ค่ า จ้ า ง เ ห ม า ร ถ /
ค่ า ช ด เช ย น้ า มั น น า
นักเรียนเข้าร่วมการแข่ง
ทั กษะวิช าการระดั บ
เค รื อ ข่ า ย ใน ทุ กกลุ่ ม
สาระฯและกิจกรรมที่
แข่งนอกเหนือกลุ่มสาระ
ฯ 

- 2,500 - 2,500 - 2,500 

3 ค่ า เบี้ ย เลี้ ย งค รู แ ล ะ
นักเรียนในการแข่งขัน
ทั กษะวิช าการระดั บ
เครือข่าย 

- ๒,500 - ๒,500 - 2,500 

รวม  2,500 ๑๐,000 ๑๕,000 - ๑5,000  
 
*หมำยเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวเฉลี่ยได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 
 

 

 
รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ  กิจกรรมที่ 2 การแข่งขันทักษะวิชาการในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่ 

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร 
เงินงบประมำณ 

เงินนอก
งบประมำณ 

รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม   
1 ค่าวัสดุส าหรับฝึกซ้อมใน

ทุกกิจกรรมที่นักเรียน
ได้รับคัดเลือกและเป็น
ตัวแทนไปแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับเขตพื้นที ่

- - 15,000 15,000 - 15,000 

2 ค่ า จ้ า ง เ ห ม า ร ถ /
ค่ า ช ด เช ย น้ า มั น น า
นั ก เรี ยน เข้ าร่ วมการ
แข่งขันงานศิลปหัตถ 
กรรมนักเรียนระดับเขต
พื้นที ่

- 2,500 - 2,500 - 2,500 

3 ค่ า เบี้ ย เลี้ ย ง ค รู แ ล ะ
นักเรียนในการแข่งขัน
งานศิลปหัตถ 
กรรมนักเรียนระดับเขต
พื้นที ่

- 2,500 - 2,500 - 2,500 

รวม - 5,000 15,000 20,000 - 20,000 
 
*หมำยเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวเฉลี่ยได้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 

 

 
รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณ  กิจกรรมที่ 3 การแข่งขันทักษะวิชาการ ในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับภาค 

ที ่ กิจกรรม/รำยกำร 
เงินงบประมำณ เงินนอก

งบประมำณ 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1 ค่าวัสดุส าหรับฝึกซ้อมใน

ทุกกิจกรรมที่นักเรียน
ได้รับคัดเลือกและเป็น
ตัวแทนไปแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับเขตภาค 

- - 7,500 7,500 - 7,500 

2 ค่ า จ้ า ง เ ห ม า ร ถ /
ค่ า ช ด เช ย น้ า มั น น า
นั ก เรี ยน เข้ าร่ วมการ
แข่งขันงานศิลปหัตถ 
กรรมนักเรียนระดับเขต
ภาค 

- 2,500 - 2,500 - 2,500 

3 ค่ า เบี้ ย เลี้ ย งค รู แ ล ะ
นักเรียนในการแข่งขัน
งานศิลปหัตถ 
กรรมนักเรียนระดับภาค 

- 2,500 - 2,500 - 2,500 

4 ค่าที่พักส าหรับครูและ
นักเรียนในการแข่งขัน
งาน ศิ ล ป หั ต ถ ก ร ร ม
นักเรียนระดับภาค 

- ๒,๕00 - ๒,๕00 - ๒,๕00 

รวม - 2,500 7,500 15,000 - 15,000 
 
*หมำยเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวเฉลี่ยได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 
 

 

6. กำรประเมินผล 
 
กำรติดตำมประเมินผล  กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันทักษะวิชาการระดับเครือข่าย 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ/เกณฑ ์ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Output) 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการระดับ
เครือข่ายไม่น้อยกว่า 30 รายการของกิจกรรมการแข่งขันที่มีในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้และและกิจกรรมที่แข่งนอกเหนือกลุ่มสาระฯ 

บันทึกข้อมูล แบบบันทึกข้อมูล 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
นักเรียนท่ีเป็นตัวแทนเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการได้รับเกียรติบัตร
ระดับเหรียญทองแดงขึ้นไปอย่างน้อย ร้อยละ 60 ของกิจกรรมที่
เข้าร่วมการแข่งขัน 

บันทึกข้อมูล แบบบันทึกข้อมูล 

 
กำรติดตำมประเมินผล  กิจกรรมที่ 2 การแข่งขันทักษะวิชาการในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
เขตพ้ืนที ่

ตัวชี้วัดควำมสำเร็จ/เกณฑ ์ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Output) 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง ท่ีผ่านการคัดเลือกและเป็นตัวแทนของ
เครือข่ายไปแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่ได้เข้าร่วมแข่งขันครบทุกรายการ 

บันทึกข้อมูล แบบบันทึกข้อมูล 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงที่ผ่านการคัดเลือกและเป็นตัวแทนของ
เครือข่ายไปแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่ได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทองแดงขึ้นไปอย่าง
น้อย ร้อยละ 60 ของกิจกรรมที่เข้าร่วมการแข่งขัน 

บันทึกข้อมูล แบบบันทึกข้อมูล 

 
กำรติดตำมประเมินผล กิจกรรมที่ 3 การแข่งขันทักษะวิชาการ ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
ภาค 

ตัวชี้วัดควำมสำเร็จ/เกณฑ ์ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือ 
ผลผลิต (Output) 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง ท่ีผ่านการคัดเลือกและเป็นตัวแทนของ
เขตพื้นท่ีไปแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
ภาคได้เข้าร่วมแข่งขันครบทุกรายการ 

 
บันทึกข้อมูล 

 
แบบบันทึกข้อมูล 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงที่ผ่านการคัดเลือกและเป็นตัวแทนของ
เขตพื้นท่ีไปแข่งขันทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
ภาคได้รับเกียรติบัตรระดับเหรียญทองแดงขึ้นไปอย่างน้อย ร้อยละ 
60 ของกิจกรรมที่เข้าร่วมการแข่งขัน 

 
บันทึกข้อมูล 

 
แบบบันทึกข้อมูล 

 
 
 



๕๐ 
 

 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันทักษะวิชาการระดับเครือข่าย 

1. ผู้เรียนได้สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียนระดับ
เครือข่าย 

2. นักเรียนได้ส่งเสริมและพัฒนาตามความสามารถและตามความถนัด 
 
ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ กิจกรรมที่ 2 การแข่งขันทักษะวิชาการในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับเขตพ้ืนที ่

1. ผู้เรียนได้สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที ่

2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามความสามารถและความถนัดในขั้นสูงยิ่งขึ้น 
 
ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ กิจกรรมที่ 3 การแข่งขันทักษะวิชาการ ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับภาค 

1. ผู้เรียนได้สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน ในงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาค 

2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามความสามารถและความถนัดในขั้นสูงสุด 
 
 

 
 

      ลงชื่อ……………..........………………....ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวธันย์ชนก  อุ่ยประเสริฐ) 

ครูโรงเรียนบ้านปากลง 
 
                   
                                                                        
  

       ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางเรวดี  มิถิลา) 

         รองผู้อ านวยโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
  

                                     ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
 
 



๕๑ 
 

 

โครงกำร นิเทศภายใน 
สนองนโยบำย สพฐ. ที ่6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.   ข้อที่ 2     
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ, นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 16 พฤษภาคม 256๖ – 31 มีนาคม 256๗ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ด้วยข้อก าหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษามาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล มาตรฐานที่ การนิเทศการศึกษาภายในโรงเรียน  เป็นกระบวนการที่ส าคัญ ที่จะช่วยให้
การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการภายในโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและจะเกิด
คุณภาพ เพราะสภาพปัญหาต่าง ๆ  จะถูกแก้ไขและพัฒนาไปในทิศทางที่เป็นนโยบายของโรงเรียน  
การนิเทศภายในถือเป็นโครงการด้านนโยบาย ที่ฝ่ายบริหารต้องการให้เกิดคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนจึงจัดท าเป็นโครงการในปีการศึกษา 256๖    
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เป็นระบบ 
 2.2 เพ่ือเพ่ิมพูนเทคนิควิธีการแก่ครู/บุคลากรที่จะส่งเสริมให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 

3.  เป้ำหมำย 
      3.1  เชิงปริมำณ    

3.1 มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอน/นิเทศท่ัวไปเดือนละ 1 ครั้ง / 1 ห้องเรียน  
 3.4 ครู/บุคลากรร้อยละ 95 มีแผนการจัดการเรียนรู้และมีการปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการ
เรียนการสอน 
      3.2  เชิงคุณภำพ   
       ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นทุกวิชาผ่านเกณฑ์ตามนโยบายของโรงเรียน
เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา 256๖ 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 
 

 

4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนทุกชั้นทุก
วิ ช าผ่ าน เกณ ฑ์ ต าม
นโยบายของ 
โรงเรียน เมื่ อสิ้ นสุดปี
การศึกษา 256๖ 

16 พฤษภาคม 
256๖ – 31 

มีนาคม 256๗ 

นางสาวธันย์ชนก 
อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร 
ดอกบัว 

จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามโครงการ 

คณะครูทุกคน 16 พฤษภาคม 
256๖ – 31 

มีนาคม 256๗ 

นายนิคม ม่วงหิมพาน 

ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวาง
แผนการด าเนินงาน 

คณะครูทุกคน 16 พฤษภาคม 
256๖ – 31 

มีนาคม 256๗ 

นายนิคม ม่วงหิมพาน 

ด าเนินการตามโครงการ 
    - การนิเทศตนเอง 
    - เพ่ือนนิเทศ 
    - หวัหน้าสายนิเทศ 
    - ผู้บริหาร/รองผู้บริหารนิเทศ 

คณะครูทุกคน 16 พฤษภาคม 
256๖ – 31 

มีนาคม 256๗ 

คณะครูทุกคน 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ติดตาม/ประเมิน คณะครูทุกคน 16 พฤษภาคม 
256๖ – 31 

มีนาคม 256๗ 

ผู้อ านวยการ 
โรงเรียน 

รายงานผลโครงการ คณะครูทุกคน 16 พฤษภาคม 
256๖ – 31 

มีนาคม 256๖ 

นางสาวธันย์ชนก 
อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร 
ดอกบัว 

 
 
 
 
 
 
 
 



๕๓ 
 

 

5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด   ๕,000   บาท (ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร
โรงเรียน 

- - -  

จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

- - -  

ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- - -  

ด าเนินการตามโครงการ 
    - การนิเทศตนเอง 
   - เพ่ือนนิเทศ 
  - หัวหน้าสายนิเทศ 
   - ผู้บริหาร/รองผู้บริหารนิเทศ 

- ๒,500 ๒,500 ๕,000 

ติดตาม/ประเมิน - - -  

รายงานผลโครงการ     
รวม  ๒,500 2,500 5,000 

 
6.  กำรวัดและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
        จ านวนครูและบุคลากรที่
ได้รับการนิเทศ 
ผลลัพธ์ 
       ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทุกชั้นทุกวิชาผ่านเกณฑ์
ตามนโยบายของโรงเรียนเมื่อสิ้นสุด
ปีการศึกษา 

 
การบันทึกข้อมูล 

 
 

การทดสอบ 
 
 

 
แบบบันทึกข้อมูล 

 
 

แบบทดสอบ 
 



๕๔ 
 

 

 
7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นทุกวิชาผ่านเกณฑ์ตามนโยบายของโรงเรียนเมื่อ
สิ้นสุดปีการศึกษา 256% 

ครู/บุคลากรร้อยละ 95 มีแผนการจัดการเรียนรู้และมีการปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียน
การสอน 
 
 

        ลงชื่อ……………..............…………………...ผู้เสนอโครงการ 
                                      (นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ) 
                                            ครู โรงเรียนบ้านปากลง      

 
                   
                                                                        
  

ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางเรวดี  มิถิลา) 

รองผู้อ านวยโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
  

                               ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 
 

 

โครงกำร  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สนองนโยบำย สพฐ. ที่ 2 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศ 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.   ข้อที่  3    
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านปากลง  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นายทิวทัศน์ บัวศรี น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช,,น.ส.อารยา นินทจิตร 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 16 พฤษภาคม 256๖ – 31 มีนาคม 256๗ 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ 2542  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2 ) พ.ศ. 
2545  มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ,  มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  มาตรฐานการประเมิน
ภายนอกของสถานศึกษา  ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (สม
ศ.)  ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนมีความรู้อันเป็นสากล  รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและความ
เจริญก้าวหน้าทางวิชาการ  ซึ่งต้องยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นจึงจะบรรลุ
ตามจุดมุ่งหมาย    ซึ่งจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ประเมินการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 256๕  ของโรงเรียนบ้าน
ปากลง  ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับท่ีต้องพัฒนา เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระบบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 O-NET ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6  และมัธยมศึกษาปีที่ 3  ทุกกลุ่มสาระให้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ  3  
 2. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-5 และมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 
ทุกกลุ่มสาระให้เพ่ิมขึ้นอย่างน้อย ร้อยละ 3 
 3.  เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการและเจตคติที่ดีต่อการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
 4.  เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านปากลงสู่มาตรฐานทางการศึกษา 
  3.  เป้ำหมำย 
            3.1  เชิงปริมำณ    
  1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3   
  2.  ผลสัมฤทธิ์การประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
การประเมินระดับชาติ  O-NET  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   
ทั้ง  8  กลุ่มสาระ  มีพัฒนาการขึ้นเฉลี่ยร้อยละ  3 
   3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-5 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 
ทั้ง  5  กลุ่มสาระ  มีพัฒนาการขึ้นเฉลี่ยร้อยละ  3 

 3.2  เชิงคุณภำพ   
 1.  นักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะกระบวนการและเจตคติท่ีดีต่อวิชาทั้ง 5 กลุ่มสาระ 



๕๖ 
 

 

4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

สอนเข้ม 8 กลุ่มสาระใน
โรงเรียน 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3   

16 พฤษภาคม  
256๖– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

คณะครูทุกคน 

กิจกรรมภาษาไทย ป.6 
-การสื่อสารความรู้ 
-การอ่านเสริม 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 16 พฤษภาคม  
256๖– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

นางสาวปารีณา 
ราชประดิษฐ์ 

กิจกรรมภาษาไทย ม.3 
-ค าท่ีมักเขียนผิด-อ่านผิด 
--ซ่อมเสริมติวเข้ม 
 

นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3   16 พฤษภาคม  
256ต– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

นางสาวปารีณา 
ราชประดิษฐ์ 

กิจกรรมภาษาอังกฤษ ป.6 
-กิจกรรม English on Friday 
-แบบฝึกคลังข้อสอบ o-net 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 16 พฤษภาคม  
256๖– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

นางทรรศมน 
พรหมมา 

กิจกรรมภาษาอังกฤษ ม.3 
-English today 
-เรียนเพ่ิมเติมค าศัพท์ 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 
 

นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3   16 พฤษภาคม  
256๖– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

นางทรรศมน 
พรหมมา 

กิจกรรมวิทยาศาสตร์ ป.6-ม.
3 
-โครงงานวิทยาศาสตร์ 
-ปัญหาชวนคิด 
-การแสดง science show 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 
 
 
 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3   

16 พฤษภาคม  
256๖– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

นางสาวอารยา  
นินทจิตร 
นางสาวธันย์ชนก 
อุ่ยประเสริฐ 



๕๗ 
 

 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
-ฝึกทักษะกระบวนการคิดโดย
ใช้รูปแบบโครงงาน 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3   

16 พฤษภาคม  
256๖– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

นายทิวทัศน์  
บัวจันทร์ 
นางสาวอารยา  
นินทจิตร 
นางสาวธมลวรรณ 
คีรีคช 

กิจกรรมสังคม ป.6-ม.3 
-การจัดท าแผนให้สอดคล้อง
กับตัวชี้วัด 
-สร้างและพัฒนาสื่อในการ
จัดการเรียนการสอน 
-จัดท าข้อสอบ 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3   

16 พฤษภาคม  
256๖– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

นางขนิษฐา จุลวัจน์ 

กิจกรรมคณิตศาสตร์ ป.6-ม.
3 
-สร้างสื่อนวัตกรรมตาม
ตัวชี้วัด 
-จัดท าคลังข้อสอบ 
-ฝึกทักษะกระบวนการคิดโดย
ใช้รูปแบบโครงงาน 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
และนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3   

16 พฤษภาคม  
256๖– 31 มีนาคม 
256๗ 
 

นายพลวัฒน์ 
หีดเสน 
นายทิวทัศน์  
บัวจันทร์ 

 
5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด   ๑0,000   บาท  (ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมภาษาไทย ป.6 
-การสื่อสารความรู้ 
-การอ่านเสริม 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

 - ๑,500 
 

๑,500 

 
 



๕๘ 
 

 

 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมภาษาไทย ม.3 
-ค าท่ีมักเขียนผิด-อ่านผิด 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

  1,500 1,500 

กิจกรรมภาษาอังกฤษ ป.6 
-กิจกรรม English on Friday 
-แบบฝึกคลังข้อสอบ o-net 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

  
 

 

๑,๕00 
 

๑,๕00 
 

 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมภาษาอังกฤษ ม.3 
-English today 
-เรียนเพ่ิมเติมค าศัพท์ 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

 ๑,000 ๑,000 
 

๒,000 

กิจกรรมวิทยาศาสตร์ ป.6-ม.3 
-โครงงานวิทยาศาสตร์ 
-ปัญหาชวนคิด 
-การแสดง science show 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

 1,000 1,000 ๒,000 

กิจกรรมคณิตศาสตร์ ป.6-ม.3 
-สร้างสื่อนวัตกรรมตามตัวชี้วัด 
-จัดท าคลังข้อสอบ 
-ฝึกทักษะกระบวนการคิดโดยใช้
รูปแบบโครงงาน 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

 ๑,000 ๑,000 
 

2,000 

 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 
 

 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมสังคม ป.6-ม.3 
-การจัดท าแผนให้สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัด 
-สร้างและพัฒนาสื่อในการจัดการ
เรียนการสอน 
-จัดท าข้อสอบ 
-ซ่อมเสริมติวเข้ม 

 ๕๐๐ ๕00 ๑,000 

รวม  ๓,5๐0 6,๕00 ๑๐,000 
 
6.  กำรวัดและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
จ านวนนักเรียนทีมีผลการเฉลี่ยจาก
การทดสอบระดับชาติ 
(O-NET)c]และการประเมินคุณภาพ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน NT ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ที่เพ่ิมข้ึน 
 

การบันทึกข้อมูล 
 
 

แบบบันทึกข้อมูลรายงานผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET)และข้อมูลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน NT 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 
 

 

7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1. ผลสัมฤทธิ์การประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 การ
ประเมินระดับชาติ  O-NET  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   
ทั้ง  8  กลุ่มสาระ  มีพัฒนาการขึ้นเฉลี่ยร้อยละ  3 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-5 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 ทั้ง  8  
กลุ่มสาระ          มีพัฒนาการขึ้นเฉลี่ยร้อยละ  90 
 
 
 

 
ลงชื่อ……………..………….……..ผู้เสนอโครงการ  

                 นายทิวทัศน์  บัวจันทร ์          
                                       ครู โรงเรียนบ้านปากลง               
                   
                                                                        
  

ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางเรวดี  มิถิลา) 

รองผู้อ านวยโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
  

                               ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 
 

 

โครงกำร   พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนงำน                    บริหารงานวิชาการ 
สนองนโยบำย สพฐ.  ที่ 2 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
     ของประเทศ  
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.    ข้อที่  3    
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ      โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ,น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
                                          น.ส.อุมาพร ดอกบัว 
ลักษณะโครงกำร             โครงการต่อเนื่อง     โครงการใหม่ 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร          1 ตุลาคม 256๖  – 30 กันยายน 256๗ 
1. หลักกำรและเหตุผล 

 ในปัจจุบันนี้สภาพทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ รอบตัวได้เปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็ว ทางด้านการศึกษาก็เช่นกัน ได้มีการปรับปรุงหลักสูตร โดยทั่วประเทศต้องใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ในเรื่องการจัดการหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน
บ้านปากลง ซึ่งเป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบลเป็นโรงเรียนผู้น าแห่งการเปลี่ยนแปลง ในเรื่องของ
หลักสูตรจะต้องมีการเปลี่ยนแปลง และปรับอยู่เสมอเพ่ือให้เหมาะสมกับความต้องการของท้องถิ่น 
และผู้เรียนสามารถน าไปปรับใช้กับชีวิตประจ าวันได้ ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงทางด้านการศึกษา
เข้าสู่สังคมเอเซียน   
 ดังนั้น เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับครูผู้สอน ทางโรงเรียนบ้านปากลง จึงได้เห็นความส าคัญ
ในการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน และให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้สูงสุด และมี
ประสบการณ์ในการน าไปใช้ทางการศึกษาตลอดจนการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันต่อไป ท าให้
จ าเป็นต้องจัดโครงการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือพัฒนาหลักสูตรของโรงเรียนบ้านปากลงให้มีคุณภาพ
ยิ่งขึ้น ทางโรงเรียนบ้านปากลง จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือสร้างความสอดคล้องให้กับวิสัยทัศน์
และแผนพัฒนาการศึกษาไทย รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรของสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและ
เกิดความสอดคล้องกับผู้เรียนมากที่สุด 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น และมีความรู้เข้าใจ
เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็น
พลเมือง 
 2.2 เพ่ือให้หลักสูตรสถานศึกษามีรายวิชาและกิจกรรมที่หลากหลายเลือกเรียนตามความ
สนใจ 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความถนัด และความสามารถ
ของผู้เรียนและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
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 2.4 ครูสามารถนิเทศกันเองได้และน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม 
3.  เป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมำณ (Output) 

3.1.1 โรงเรียนมีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น และมีความรู้เข้าใจเกี่ยวกับ
สถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
ร้อยละ 80 

3.1.2 โรงเรียนมีรายวิชา/กิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้ เลือกเรียนตามความสนใจ 
ร้อยละ 80 
 3.1.3 โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการเรียนรู้ที่ตอบสนองความถนัดและ

ความสามารถของผู้เรียน ร้อยละ 80 
 3.1.4 โรงเรียนมีการส่งเสริมและพัฒนา นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และสื่ออุปกรณ์ท่ีเอ้ือ

ต่อการเรียนรู้ร้อยละ 80      
          3.1.5 โรงเรียนมีการจัดระบบการบันทึก การรายงานผล และการส่งต่อข้อมูลของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 
3.2 เชิงคุณภำพ (Outcome)  

           3.2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น และมีความรู้เข้าใจเกี่ยวกับ
สถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 

3.2.2 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับความต้องการของ
ท้องถิ่น  

3.2.3 โรงเรียนมีการจัดระบบการบันทึกการรายงานผลและการส่งต่อข้อมูลผู้เรียน 
3.2.4 โรงเรียนมีการนิเทศการเรียนการสอน และครูน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน

อย่างสม่ าเสมอ 
3.2.5 โรงเรียนมีการน าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ท้องถิ่นมาจัดการเรียนรู้   
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4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 

ที ่ กิจกรรม  
เป้ำหมำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร 

นายนิคม ม่วงหิมพาน 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง 

พฤศจิกายน  
256๖   

นายนิคม ม่วงหิมพาน 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง 

2. ประชุมผู้สอนจากทุกกลุ่มสาระ                 
เพ่ือวางแผนโครงการ ร่าง
โครงการน าเสนอผู้บริหาร 
รวมถึงทบทวนหลักสูตรในรอบปี
ที่ผ่านมาและวิเคราะห์หลักสูตร
สถานศึกษา 

นายนิคม ม่วงหิมพาน 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง 

พฤศจิกายน  
256๖  

นายนิคม ม่วงหิมพาน 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง 

3. ก าหนดหน้าที่ที่ต้องรับผิดชอบ 
วางแผนงาน และมอบหมายงาน 

คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง พฤศจิกายน  
256๖   

นายนิคม ม่วงหิมพาน 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 

4. จัดท าหลักสูตร คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง มกราคม – 
เมษายน 
256๖ 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง 

5. ติดตาม สรุปผลการด าเนิน
โครงการ 

คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง กันยายน 
256๖ 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
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5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ๑0,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่
 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสดุ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร 

- - - 

2. ประชุมผู้สอนจากทุกกลุ่มสาระเพ่ือวางแผน
โครงการ ร่างโครงการน าเสนอผู้บริหาร 
รวมถึงทบทวนหลักสูตรในรอบปีที่ผ่านมาและ
วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา 

- - - 

3. ก าหนดหน้าที่ที่ต้องรับผิดชอบ วางแผนงาน 
และมอบหมายงาน 

- - - 

4. จัดท าหลักสูตร - - ๑0,000 

5. ติดตาม สรุปผลการด าเนินโครงการ - - - 

รวมงบประมำณ   ๑0,000 

 
6.  กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต (Output) 
มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรุงให้ สมบู รณ์                      
ได้มาตรฐานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1. ผู้สอนมีความรู้ตรงกับสาระการเรียนรู้ที่ได้รับ
มอบหมาย  
2. ผู้สอนพัฒนาการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
3. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และ
มาตรฐานช่วงชั้นของหลักสูตรให้มีความสอดคล้อง
กับศักยภาพของนักเรียน 

 
-การประเมิน 

 
 

- สอบถาม 
 
- ทดสอบ 
- การประเมิน 

 
1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถาม 
3.  แบบประเมิน 
4.  แบบรายงาน 
5.  ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
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7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น และมีความรู้เข้าใจ
เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็น
พลเมือง 

7.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีรายวิชาและกิจกรรมที่หลากหลายเลือกเรียนตาม
ความสนใจ 

7.3 ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความถนัด และความสามารถของผู้เรียน
และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

7.4 ครูสามารถนิเทศกันเองได้และน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม    

 
 
                                                   

  
ลงชื่อ……………..........……….…..ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ) 
ครู โรงเรียนบ้านปากลง 

                                
                                                                        
  

             ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (นางเรวดี  มิถิลา) 

              รองผู้อ านวยโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
  

                                            ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                 (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
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โครงกำร พัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง 
สนองนโยบำย สพฐ. ข้อที ่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 

ข้อที ่ 4  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ  
                      มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

สนองเป้ำประสงค์สพฐ.    ข้อที่  1,2  
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร   นางสาวอุมาพร ดอกบัว ,นางสาวกานธิวา หนูเพชร,น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช, 

นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร พฤษภาคม 2566 – มีนาคม 2567 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ตามมาตรา 10 หมวด 2 ก าหนดให้

โรงเรียนจัดการศึกษาให้กับเด็กท่ีมีความบกพร่องด้านสติปัญญาการเรียนรู้  เด็กพิการ เด็กด้อยโอกาส 
เพ่ือให้เด็กได้รับการศึกษาเท่าเทียมกันกับเด็กปกติ  ตามความสามารถที่จะพัฒนาตนได้เต็มตาม
ศักยภาพ  จากสภาพปัจจุบันพบว่ากลุ่มเด็กพิเศษและเด็กด้อยโอกาสเป็นปัญหาส าคัญต่อการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพทั้งร่างกาย จิตใจ การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาด้านสติปัญญาและทักษะด้านสังคมของตน เพ่ือ
สร้างความเท่าเทียมการอยู่ร่วมกันในสังคมโรงเรียนจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น  

โรงเรียนได้จัดการศึกษาพิเศษ ในลักษณะของการเรียนร่วมตามโครงการโรงเรียนแกนน า
จัดการเรียนร่วมโดยการจัดการให้เด็กกลุ่มพิเศษได้เข้าเรียนร่วมในห้องเรียนเดียวกันกับเด็กปกติ เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่นักเรียนได้มีโอกาสอยู่ร่วมกับเด็กทั่วไป สามารถพัฒนาตนเองตามศักยภาพ
และด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็นพลเมืองดีของสังคมต่อไป 

นอกเหนือจากนั้นแล้วนักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านผลการเรียนอันส่งผลต่อการจบหลักสูตร
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ซึ่งมีนักเรียนบางส่วนได้รับผลการเรียน ๐ , ร. , มส. การประเมินผล
ปลายภาคเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จากการรายงานผลการเรียน พบว่าสถิตินักเรียนที่มีผลการ
เรียน ๐ , ร. , มส. เพ่ิมสูงขึ้น และเป็นผลท าให้นักเรียนไม่จบหลักสูตรตามโครงสร้างเวลาเรียนที่
ก าหนด ทั้งนี้เป็นเพราะสาเหตุในหลายประการ ประการหนึ่งเกิดจากตัวของนักเรียนขาดความ
รับผิดชอบในการด าเนินการสอบแก้ตัว  ขาดความรับผิดชอบในการขอซ่อมเสริมเวลาเรียน ขาดความ
รับผิดชอบในการส่งงานที่ครูประจ าวิชามอบหมาย และมีสาเหตุอันเนื่องมาจากกระบวนการติดตาม
ช่วยเหลือของครูประจ าวิชา และผู้เกี่ยวข้อง จากปัญหาดังกล่าวจึงควรได้รับการแก้ไขโดยทั้งจาก
นักเรียน และครูประจ าวิชา ตลอดจนบุคลากรในกลุ่มงานบริหารวิชาการ ที่จะต้องมีส่วนร่วมในการ
แก้ไขปัญหาดังกล่าว ดังนั้นกลุ่มงานบริหารวิชาการจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 

2.วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  สามารถเรียนรู้ร่วมกับนักเรียนปกติ

เต็มตามศักยภาพได้  
2.2  เพ่ือให้นักเรียนที่มีความความบกพร่องทางการเรียนรู้  สามารถปรับตัว  มีปฏิสัมพันธ์

เข้ากับสังคมในโรงเรียนและสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
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2.3  เพ่ือกระตุ้นให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการเรียนรู้  ป้องกันและ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพทั้งด้านร่างกายและจิตใจ  

2.4  เพ่ือให้บุคลากรและนักเรียนภายในโรงเรียนได้แสดงออกด้านคุณธรรม  ความเห็นอก
เห็นใจกับเพื่อนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

2.5  เพ่ือให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีผลการเรียนปราศจาก ๐ , ร. , มส. หรือ
ลดลง โดยอาศัยการมีส่วนร่วม จากตัวนักเรียน ครูที่ปรึกษา ครูประจ าวิชา บุคลากรในกลุ่มงาน
บริหารวิชาการ และผู้ปกครอง 
       2.6  เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่ามีเจตคติที่ดีในการศึกษาเล่าเรียน และจบหลักสูตรตาม
โครงสร้างเวลาเรียนที่โรงเรียนก าหนด 

  
3. เป้ำหมำย  
           3.1 เชิงปริมำณ 

3.1.1 นักเรียนที่มีความความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคนได้เข้าเรียนร่วมกับเด็ก
ปกติได้  

3.1.2 นักเรียนที่มีความความบกพร่องทางการเรียนรู้  ทุกคนได้มีปฏิสัมพันธ์กับ
เด็กปกติ  

ปรับตัวให้เข้ากับสังคมและดารงชีวิตได้อย่างมีความสุข  
3.1.3 สร้างความตระหนักให้กับบุคลากร  และนักเรียนภายในโรงเรียนได้

แสดงออกด้านคุณธรรมจริยธรรม 
3.1.4 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาร้อยละ 80 มีผลการเรียนปราศจาก ๐ , ร. , มส. 

หรือลดลง 
    3.1.5 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาร้อยละ 90 มีนักเรียนเห็นคุณค่ามีเจตคติที่ดีใน
การศึกษาเล่าเรียน และจบหลักสูตรตามโครงสร้างเวลาเรียนที่โรงเรียนก าหนด 
  
 3.2 เชิงคุณภำพ 

3.2.1 พัฒนาบุคลากรทุกคนและพัฒนางานในโรงเรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

การศึกษาและการจัดการศึกษาพิเศษ ตามโครงการโรงเรียนจัดการเรียนร่วม  
3.2.2 บุคลากรและนักเรียนทุกคนภายในโรงเรียนได้แสดงออกด้านคุณธรรม / 

จริยธรรม 
 มีความเห็นอก  เห็นใจช่วยเหลือซึ่งกันและกันต่อเพ่ือนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้   

3.2.3 เพ่ือให้เกิดรูปแบบการท างานมีส่วนร่วมที่ชัดเจน โดยปฏิบัติงานร่วมกันของ 
โรงเรียนชุมชน และหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง  

3.2.4 นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้   จะได้รับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตาม 

หลักสูตรสถานศึกษาในแต่ละระดับชั้น รวมทั้งทักษะพ้ืนฐานที่จาเป็น 9 ด้าน คือ  
1. ทักษะความสนใจ  
2. ทักษะการเรียนรู้  
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3. ทักษะการเลียนแบบ  
4. ทักษะกล้ามเนื้อมัดใหญ่  
5. ทักษะกล้ามเนื้อเล็ก  
6. ทักษะการช่วยเหลือตนเอง  
7. ทักษะการสื่อสาร  
8. ทักษะทางสังคม  
9. ทักษะพ้ืนฐานทางวิชาการ  
 

3.2.5 นักเรียนระดับมัธยมศึกษามีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
 

4. รำยละเอียดกิจกรรมกำรด ำเนินงำน 
ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน/เดือน/ ปี ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำส ำหรับนักเรียนบกพร่องทำงกำรเรียนรู้ 
1. 1.1  ป ร ะ ชุ ม ชี้ แ จ ง  ส ร้ า งค ว า ม

ตระหนักแก่บุคลากรในโรงเรียน  
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน  
1.3  ส า ร ว จ ข้ อ มู ล นั ก เรี ย น เป็ น
รายบุคคล   ( SDQ )  
1.4 วางแผนด าเนินการและจัดท า
เครื่องคัดกรองตามแบบของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน  
1.5  จัดท าแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล ( IEP ) และแผนการ
สอนเฉพาะบุคคล ( IIP )  
1.6  เลือกใช้นวัตกรรมตามความ
ต้องการพิเศษให้เหมาะสมกับเด็กแต่
ละกลุ่ม 
1.7 ด าเนินการพัฒนาผู้ เรียนตาม
แผนการจัดการเฉพาะบุคคล 
1.8  ติ ด ต่ อ ป ระส าน งาน กั บ ผู้ ที่
เกี่ยวข้อง 
1.9 ประเมินผลความก้าวหน้าของ
ผู้เรียนและโครงการ 
1.10 นิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
 

๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖
6 – ๓๑ มีนาคม 
๒๕๖7 

น.ส.อุมาพร  ดอกบัว 
น.ส.กานทิวา  หนูเพชร 
น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช 
และคุณครูประจ าชั้น 

 

กิจกรรม ปลอด 0 ร มส ส ำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษำของโรงเรียนบ้ำนปำกลง 
1. ส ารวจจ านวนนักเรียนและรายวิชาที่มี พฤษภาคม 2566 นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
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ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน/เดือน/ ปี ผู้รับผิดชอบ 
ผลการเรียนเป็น "0, ร, มส " ในแต่ละ
ระดับ 

 

2. น าข้อมูลที่ได้เข้าที่ประชุมเพ่ือวางแผน
ในการแก้ปัญหา 

3. คณะครูวางแผนการปัญหาเรื่องผลการ
เรียน 0,ร,มส เพ่ือชี้แนะแนวทางและ
วางแผนร่วมกันในการแก้ปัญหา 

4. ประกาศรายชื่อนักเรียนที่มีผลการ
เรียนเป็น 0,ร,มส เพ่ือให้ด าเนินการ
สอบแก้ตัว มิถุนายน 2566 นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 

5. ครูประจ ารายวิชาร่วมกับครูที่ปรึกษา 
ช่วยกันก ากับดูแลและติดตามนักเรียน 

6. ครูที่ปรึกษารายงานผลการสอบแก้ตัว
ของนักเรียนทุกสัปดาห์ ที่งานวัดผล
ประเมินผลเพื่อรับทราบความก้าวหน้า
ในการด าเนิ นการสอบแก้ตั วของ
นักเรียน 

กรกฎาคม 2566 - 
มกราคม 2567 

นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
7. หัวหน้างานวัดผลประเมินผลรายงาน

ผลการสอบแก้ตัวให้ผู้บริหารทราบ
ความก้าวหน้าในการด าเนินการสอบ
แก้ตัวของนักเรียน 

8. ด าเนินการกับนักเรียนที่ยังด าเนินการ
ไม่แล้วเสร็จโดยก าหนดนโยบายซ้ าชั้น
หากไม่ด าเนินการให้แล้วเสร็จตาม
เวลาที่ก าหนด 

กุมภาพันธ์ 2567 นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 

9. สรุปรายงานผลการด าเนินงานฯ มีนาคม 2567 นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 

 
5. งบประมำณที่ใช้   จ านวน   ........5,000................... บาท  (ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ที ่ รำยกำร/กิจกรรมกำรใช้งบประมำณ งบประมำณ 
ลักษณะรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำส ำหรับนักเรียนบกพร่องทำงกำรเรียนรู้ 
1 จัดท าแบบคัดกรอง/แบบฝึก 1,000 - - 1,000 

2 จัดท าแผนIEP 500 - 500  
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ที ่ รำยกำร/กิจกรรมกำรใช้งบประมำณ งบประมำณ 
ลักษณะรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
3 ซื้ออุปกรณ์จัดท าสื่อ 500 - -                  500 

4 จัดท าแบบประเมิน 500 - 500  

5 งบด าเนินงาน 500 - 500 - 

กิจกรรม ปลอด 0 ร มส ส ำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษำของโรงเรียนบ้ำนปำกลง 

1 
ด าเนินงานต่างๆตามวัตถุประสงค์
โครงการฯ 

1,000 - 500 500 

2 
ก ากับติดตามและประเมินผลการ
โครงการฯ 

- - - - 

3 สรุปรายงานผลการด าเนินงานฯ 1,000 - 500 500 

รวม 5,000 - 2,500 2,500 

 

6. กำรประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

6.1 เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ  100  ที่มีความความบกพร่องทางการ 

เรียนรู้  สามารถเข้าเรียนร่วมกับเด็กปกติได้  
2. นักเรียนร้อยละ  100  ที่มีความความบกพร่องทางการ 

เรียนรู้   มีปฏิสัมพันธ์กับเด็กปกติ ปรับตัวให้ เข้ากับสังคมและ
ด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข  

3. บุคลากรและนักเรียนภายในโรงเรียนทุกคนได้สร้าง 
ความตระหนัก  และแสดงออกด้านคุณธรรมจริยธรรม  
          4. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาร้อยละ 80 มีผลการเรียน
ปราศจาก ๐, ร , มส หรือลดลง 
          5. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาร้อยละ 90 มีนักเรียนเห็น
คุณค่ามีเจตคติที่ดีในการศึกษาเล่าเรียน และจบหลักสูตรตาม
โครงสร้างเวลาเรียนที่โรงเรียนก าหนด 

 
- การท างานร่วมกัน  
- ผลส าเร็จของการ
ปฏิบัติงาน  
- การวัดผลสัมฤทธิ์ของ
เด็กท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

- ผลการเรียนของ      
 นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  
- ประเมินความพึง 
 พอใจของนักเรียน   

 
-แบบบันทึก
พฤติกรรม  
-แบบสัมภาษณ์
ครู นักเรียน  
-แบบประเมิน 

- ระเบียน
แสดงผลการ
เรียนนักเรียน
ระดับ
มัธยมศึกษา 
- แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของนักเรียน 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

6.2 เชิงคุณภำพ 
      1. บุคลากรทุกคนสามารถพัฒนางานในโรงเรียนให้มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาและการจัดการศึกษาพิเศษ ตาม
โครงการโรงเรียนจัดการเรียนร่วมได้  
       2. บุคลากรและนักเรียนทุกคนภายในโรงเรียนได้แสดงออก
ด้านคุณธรรม / จริยธรรม  มีความเห็นอก  เห็นใจช่วยเหลือซึ่งกัน
และกันต่อเพ่ือนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้   
        3. เพ่ือให้เกิดรูปแบบการท างานมีส่วนร่วมที่ชัดเจน โดย
ปฏิบัติงานร่วมกันของโรงเรียนชุมชน และหน่วยงานราชการที่
เกี่ยวข้อง  
        4. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  จะได้รับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  ตามหลักสูตรสถานศึกษาในแต่ละ
ระดับชั้น รวมทั้งทักษะพ้ืนฐานที่จาเป็น 9 ด้าน 
        5. นักเรียนระดับมัธยมศึกษามีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
 

 
-แบบรายงานโครงการ 

- การท างานร่วมกัน  
-ผลส าเร็จของการ
ปฏิบัติงาน  
-การวัดผลสัมฤทธิ์ของ
เด็กท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้   

- ผลการเรียนของ
นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

 
-แบบบันทึก
พฤติกรรม  
-แบบสัมภาษณ์
ครู นักเรียน  
-แบบประเมิน 

- ระเบียน
แสดงผลการ
เรียนนักเรียน
ระดับ
มัธยมศึกษา 
 

 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  สามารถเรียนร่วมกับนักเรียนปกติได้อย่างมี
ความสุข นักเรียนปกติให้ความช่วยเหลือนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ได้ 

2. นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  สามารถปรับตัว  มีปฏิสัมพันธ์เข้ากับสังคมใน
โรงเรียนและสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

3. ชุมชนและหน่วยงานมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ การป้องกันและฟ้ืนฟู
สมรรถภาพ 
 4. บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 5. นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนมากขึ้นเนื่องจากไม่อยากมีผลการเรียน 0,ร,มส 

6. โรงเรียนสามารถน าผลการด าเนินงานดังกล่าวไปใช้ในการแก้ปัญหานักเรียนที่ติด ๐,ร,มส 
ในปีการศึกษาต่อไป 
                                    

 
 (ลงชื่อ)                        ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
       ( นางสาวอุมาพร  ดอกบัว )                               (นางเรวดี มิถิลา) 
            ครูโรงเรียนบ้านปากลง                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
                              
                                 ลงชื่อ........... ......................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     ( นายนิคม  ม่วงหิมพาน ) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
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ชื่อโครงกำร  การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
สนองนโยบำย สพฐ. ที่ 2 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน 
                               ของประเทศ 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.  ข้อที่ 3 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านปากลง  
ผู้รับผิดชอบโครงกำร น.ส.ธมลวรรณ  คีรีคช, น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์,  
                                น.ส.ธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการต่อเนื่อง     โครงการใหม่ 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร   16 พฤษภาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พุทธศักราช 2545 ที่ก าหนดว่าระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินคุณภาพการศึกษาให้เป็นไป
ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงนั้น ได้น าไปสู่การจัดท ากฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พุทธศักราช 2546 และมีการปรับปรุงใหม่โดยในส่วนของการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการจัดการศึกษาปฐมวัยระบุว่าสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาประกอบด้วย การด าเนินงานโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม 8 ประการ ดังนี้ 
 1. การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 2. การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
 3. การจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาท่ีมุ่งเน้นคุณภาพการศึกษา 
 4. การด าเนินงานตามแผนพัฒนาสถานศึกษา 
 5. การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา 
 6. การประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานที่ก าหนด 
 7. การรายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
 8. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 6 มาตรา 48 ก าหนดให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่า
การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่องโดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
เปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอก โรงเรียนบ้านปากลงได้ด าเนินการตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา โดยจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและถือ
ว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่องโดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
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เปิดเผยต่อสาธารณชน  เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น จึง
จัดท าโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขึ้น เพ่ือรองรับการประเมิน 

 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เชิงปริมำณ 
        2.1.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้น
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   
        2.1.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 
        2.1.3 เพ่ือให้โรงเรียนน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
        2.1.4 เพ่ือให้โรงเรียนจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
 2.2 เชิงคุณภำพ 
         2.2.1 โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในที่มีคุณภาพ 
         2.2.2 โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3.  เป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมำณ (out put) 
        3.1.1 บุคลากรร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   
         3.1.2 บุคลากรร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
         3.1.3 บุคลากรร้อยละ 100 น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
                   3.1.4 โรงเรียนรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
สาธารณชนอย่างน้อย 1 เล่ม  

3.2 เชิงคุณภำพ (out come)    
         3.2.1 บุคลากรสามารถน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
                   3.2.2 โรงเรียนรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
สาธารณชน 
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4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 

ที ่ กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. ป ร ะชุ ม ชี้ แ จ งผู้ เกี่ ย ว ข้ อ ง 

แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการและ
ประชุมคณะท างานเพ่ือวาง
แผนการพัฒนา 

- ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
สถานศึกษา 
- คณ ะครู แล ะบุ ค ล าก ร
โรงเรียนบ้านปากลง 

ปีการศึกษา  
2566 

นายนิคม ม่วงหิมพาน 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
คณะครูโรงเรียนบ้านปาก
ลง 

2.  ก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา - ชุมชน 
- คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- นักเรียน 
- คณะครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านปากลง 

ปีการศึกษา 
2566 

นายนิคม ม่วงหิมพาน 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
ชุมชน  
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
สถานศึกษา 
คณะครูโรงเรียนบ้านปาก
ลง  
นักเรียนโรงเรียนบ้านปาก
ลง 

3.  จัดน าข้อมูล นิเทศ ก ากับ และ 
ติดตามการด าเนินงานของ
สถานให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

- ชุมชน 
- คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
- นักเรียน 
- คณะครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านปากลง 

ปีการศึกษา 
2566 

นายนิคม ม่วงหิมพาน 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
หัวหน้าฝ่ายงานที่
เกี่ยวข้อง 

4. สรุปผลการด าเนินงานและ
รายงานโครงการ 

- คณะครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านปากลง 

กันยายน 
2566 

 

นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
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5. งบประมำณ 
      5.1 รวมทั้งหมด 3,000 บาท (สามพันบาทถ้วน) 
      5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่
 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง แต่งตั้งคณะกรรมการ

และประชุมคณะท างานเพ่ือวางแผนการพัฒนา 
- - - - 

2.  ก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา - - - - 
3. จัดน าข้อมูล นิ เทศ ก ากับ และ ติดตามการ

ด าเนินงานของสถานให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

- - 3,000 3,000 

4. สรุปผลการด าเนินงานและรายงานโครงการ - - - - 

รวมงบประมำณ   3,000 3,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๖ 
 

 

6.  กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ100 ของบุคลากรมีส่วนร่วมในการจัดท า
และด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่
มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
2. ร้อยละ100 ของบุคลากร มีส่วนร่วมในการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 
3. ร้อยละ 100 ของบุคลากรสามารถน าผลการ
ประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
4. รายงานของโรงเรียนรายงานผลการประเมิน
คุณภาพภายในต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้องและ
สาธารณชนอย่างน้อย 1 เล่ม เมื่อสิ้นปีการศึกษา/
งบประมาณ 
เชิงคุณภำพ 
1. ร้อยละที่โรงเรียนมีการจัดท าและด าเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน   
2. ร้อยละที่โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายใน
ที่ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
3. บุคลากรสามารถน าผลการประเมินคุณภาพทั้ง
ภายในและภายนอกไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
4. โรงเรียนรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในต่อ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน 

 
การตรวจสอบ 

 
 

การตรวจสอบ 
 
 

การนิเทศ 
 

 
การตรวจสอบ 

 
 

การตรวจสอบ 
 

 
การตรวจสอบ 

 
การนิเทศ 

 
 

การตรวจสอบ 

 

 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 
 

 

7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
          บุคลากรสามารถน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง รวมถึงสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพทางการศึกษาได้
มาตรฐานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในระดับดีขึ้นไป  

 
 

 
ลงชื่อ………………………………...ผู้เสนอโครงการ 

                                             (นางสาวธมลวรรณ  คีรีคช) 
                                                ครู โรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
 
                               (ลงชื่อ ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

      (นางเรวดี  มิถิลา) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 

   
                            ลงชื่อ…………………….………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                  (นายนิคม  ม่วงหิมพาน) 
                    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
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โครงกำร ส่งเสริมการท าวิจัยในชั้นเรียน 
สนองนโยบำย สพฐ. ที ่1.  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
    2.  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของ

ประเทศ 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.    ข้อที่ 2 , 3 
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     น.ส.ธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ,น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์,น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช  
ระยะเวลำด ำเนินกำร 16 พฤษภาคม 256๖ – 31 มีนาคม 256๗ 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่  2) พ.ศ.2545  
มาตรา 24 (5) การส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมสื่อการสอนและ
อ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัย เป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียน อาจเรียนรู้ไปพร้อมกัน จากสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ ด้วยเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ  ที่ต้องการให้การวิจัยเป็น
ส่วนหนึ่งของการเรียนการสอน ตั้งแต่ในระดับห้องเรียน เพ่ือผู้สอนจะน าไปพัฒนาผู้เรียน เป็นการ
ส่งเสริมการเรียนการสอนให้มีคุณภาพได้มาตรฐานตามที่ก าหนด  

 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือส่งเสริมการท าวิจัยระดับห้องเรียนของครูผู้สอน 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ครูน าการวิจัยระดับห้องเรียนมาพัฒนาการเรียนการสอน 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมครูผู้สอนเป็นครูมืออาชีพ 
  
3. เป้ำหมำย  
           3.1 เชิงปริมำณ 

ครูผู้สอนหนึ่งคนจัดท าวิจัยระดับห้องเรียนปีการศึกษาละ 1 ชิ้น/ไม่จ ากัดกลุ่มสาระ    
 3.2 เชิงคุณภำพ 

ครูผู้สอนน างานวิจัยไปพัฒนาการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
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4. รำยละเอียดกิจกรรมกำรด ำเนินงำน 
ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน/เดือน/ ปี ผู้รับผิดชอบ 
1. จดัท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 
พฤษภาคม 256๖ 

 
นางสาวธันย์ชนก  
อุ่ยประเสริฐ 

2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามโครงการ 

มิถุนายน  256๖ ผู้อ านวยการโรงเรียน 

3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 

มิถุนายน  256๖ ผู้อ านวยการโรงเรียน
และคณะครูทุกคน 

4. ด าเนินการตามโครงการ 16 พฤษภาคม 256
๖ – 31 มีนาคม 
256๗ 

คณะครูทุกคน 

5. ติดตาม/ประเมิน มีนาคม 256๗ ผู้อ านวยการโรงเรียน
และคณะครูทุกคน 

   6. รายงานผลโครงการ มีนาคม 256๗ นางสาวธันย์ชนก  
อุ่ยประเสริฐ 

 
5. งบประมำณที่ใช้   
   จ านวน   ๕,000  บาท  (ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที ่ รำยกำร/กิจกรรมกำรใช้งบประมำณ งบประมำณ 
ลักษณะรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
กิจกรรมที่ 1  
1. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนินงานตามโครงการ 
- - - - 

2. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 

- - - - 

กิจกรรมที ่2 
1. ครู ผู้ ส อน ห นึ่ งคน จั ดท า วิ จั ย ระดั บ

ห้องเรียนปีการศึกษาละ 1 ชิ้นไม่จ ากัด
กลุ่มสาระ    

๕,000 - - 
 
 

๕,000 

2. ครูผู้สอนน างานวิจัยไปพัฒนาการเรียน
การสอนอย่างต่อเนื่อง 

- - - - 

กิจกรรมที่ 3 
1. นิเทศ ติดตาม/ประเมินผล - - - - 
2. รายงานผลโครงการ - - - - 
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ที ่ รำยกำร/กิจกรรมกำรใช้งบประมำณ งบประมำณ 
ลักษณะรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
กิจกรรมที่ 4  
1. น าผลที่ได้รับจากการประเมินผลการ

ด า เนิ น กิ จ ก ร ร ม ม า วิ เค ร า ะ ห์ ห า
จุดบกพร่องที่เป็นปัญหา น ามาแก้ไขเพ่ือ
ลดปัญหาในการด าเนินงานครั้งต่อไป 

- - - - 

 

6. กำรประเมนิผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

6.1 เชิงปริมำณ 
       ครูจัดท าวิจัยระดับห้องเรียนได้ 1 ชิ้น / 1 ปีการศึกษา 

 
การสอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

6.2 เชิงคุณภำพ 
       ครูผู้สอนใช้วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

 

การสังเกต 

 

แบบสังเกต 

 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
       ครูผู้สอนน างานวิจัยไปพัฒนาการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง                            
 
            

 
   (ลงชื่อ)                                    ผู้เสนอโครงการ 

                                     ( นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ) 
                                          ครูโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
                               (ลงชื่อ ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

      (นางเรวดี  มิถิลา) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 

                            ลงชื่อ…………………….………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                  (นายนิคม  ม่วงหิมพาน) 
                    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
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โครงกำร  พานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
สนองนโยบำย สพฐ. ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.   ข้อที่ 2  
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นายอดิศร ชูบุตร  นายพลวัฒน์ หีดเสน  นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1๖ พฤษภาคม  2566   – 31  มีนาคม  2567 
 
1.   หลักกำรและเหตุผล 
  การศึกษานอกสถานที่นับเป็นสิ่งส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งในการเรียนรู้ของนักเรียน  ทุกวันนี้โลกมี
การเปลี่ยนแปลงไป  เพ่ือเป็นการพัฒนานักเรียนของโรงเรียนให้ได้รับประสบการณ์ตรง  ทางโรงเรียน
จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น โดยการพานักเรียนในโรงเรียนไปศึกษานอกสถานที่ตามแหล่งเรียนรู้ที่
ส าคัญ เพื่อเพ่ิมพูนประสบการณ์ในเรื่องที่ควรศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมจากกิจกรรมการเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน  และตอบสนองต่อนโยบายเรียนฟรี เรียนดี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
รัฐบาลสนับสนุนงบประมาณ  ท าให้นักเรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์ตรง  เรียนรู้ได้ด้วยตัวเอง 
รู้เท่าทันโลกทันเหตุการณ์ ท าให้เกิดประโยชน์อย่างมากมายเกิดความคิดสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้า
ตัดสินใจ รู้จักแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม  เพลิดเพลิน พร้อมทั้งมีความสุขทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
2.  วัตถุประสงค์ 

 2.1 ผลผลิต ( Outputs ) 
2.1.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะที่ดีให้กับนักเรียนรู้เท่าทันโลก ทันเหตุการณ์ 
2.2.2  เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ แก้ปัญหาได้

อย่าง 
ถูกต้องเหมาะสม 
  2.3  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศ รู้จักเรียนรู้ได้ด้วยตัวเองและได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ 
3.  เป้ำหมำย 
 เชิงปริมำณ 
           นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง  ได้เดินทางไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ครบ
ทุกคน 

เชิงคุณภำพ 
             1. ร้อยละ 100  นกัเรียนระดับปฐมวัยได้ไปทัศนศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
             2. ร้อยละ 100  นกัเรียนระดับป.1 – ป.6  ได้ไปทัศนศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง 
             3. ร้อยละ 100  นกัเรียนระดับม.1 – ม.3  ได้ไปทัศนศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง 
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4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
ประชุมชี้แจงขออนุมัติโครงการ นักเรียนทุกคน 1๖ พฤษภาคม  

256๖    – 31  
มีนาคม  256๗ 

นายอดิศร   ชูบุตร 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นางสาวอุมาพร 
ดอกบัว 

แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ นักเรียนทุกคน 1๖ พฤษภาคม  
256๖    – 31  
มีนาคม  256๗ 

นายอดิศร   ชูบุตร 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นางสาวอุมาพร 
ดอกบัว 

วางแผนการด าเนินงานโครงการ นักเรียนทุกคน 1๖ พฤษภาคม  
256๖    – 31  
มีนาคม  256๗ 

คณะครูทุกคน 

ด าเนินงานตามโครงการ นักเรียนทุกคน 1๖ พฤษภาคม  
256๖    – 31  
มีนาคม  256๗ 

คณะครูทุกคน 

 ประเมินผลโครงการ นักเรียนทุกคน 1๖ พฤษภาคม  
256๖    – 31  
มีนาคม  256๗ 

คณะครูทุกคน 

สรุปและรายงานผลโครงการ นักเรียนทุกคน 1๖ พฤษภาคม  
256๖    – 31  
มีนาคม  256๗ 

คณะครูทุกคน 

 
5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด  ...........ใช้ในโครงกำรพัฒนำผูเ้รียน...............     บาท   
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
ประชุมชี้แจงขออนุมัติโครงการ - - -  

แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ - - -  
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กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
วางแผนการด าเนินงานโครงการ - - -  
ด าเนินงานตามโครงการ     
 ประเมินผลโครงการ - - -  
สรุปและรายงานผลโครงการ - - -  

รวม -  -  
 
6.  กำรวัดและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
1. นักเรียนได้รับความรู้ได้รับ
ประสบการณ์และรู้เท่าทันโลก 

1. สัมภาษณ์ 
2. สอบถาม 

1. แบบสัมภาษณ์ 
2. แบบสอบถาม 

2. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง 
มีความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา 

 3.ส ารวจ 3. แบบส ารวจ 

 
7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง  ได้เดินทางไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ครบทุกคน 

 
 
 

ลงชื่อ………….…....……..ผู้เสนอโครงการ                     ลงชื่อ…………….…….......ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นายอดิศร  ชูบุตร)                                               (นางเรวดี มิถิลา) 
    ครู โรงเรียนบ้านปากลง                                   รองผู้อ านวยโรงเรียนบ้านปากลง                                                                       

    
 
 
                                    ลงชื่อ…………………..…………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                          (นายนิคม  ม่วงหิมพาน)  
                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
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โครงกำร     พัฒนานักเรียนปฐมวัย 
สนองกลยุทธ์  ข้อที ่1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตาม 

     หลักสูตรและส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี  
     เพ่ือเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ 

สนองมำตรฐำนปฐมวัย       มาตรฐานที ่1  คุณภาพของเด็ก  1.1-1.4 
                                    มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  2.1-2.6   
                                    มาตรฐานที ่3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 3.1-3.4  
ลักษณะโครงกำร     โครงการใหม่ 
ฝ่ำยงำนที่รับผิดชอบ     กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     นางสาวสุจินต์  พรสมโภชน ์
ระยะเวลำด ำเนินกำร     พฤษภาคม 2566 -  มีนาคม 2567 

  

๑. หลักกำรและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการได้ตระหนักถึงความส าคัญของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับพัฒนาการทางสมองของเด็กปฐมวัย  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ-์จิตใจ สังคม  และ สติปัญญา อย่างเต็มตามศักยภาพ  มีความพร้อมที่จะเรียนรู้  สิ่ง
ต่าง ๆ โดยการก าหนดหลักการคุณภาพ ขอบข่ายของการจัดการเรียนรู้  และกลไกท่ีจะก ากับดูแล
ส่งเสริมอย่างใกล้ชิด มีการส่งเสริมสนับสนุนบทบาทของสถาบันครอบครัวในการเลี้ยงดู โดยเฉพาะ
การให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการทางสมองของเด็ก
ปฐมวัย   
๒.วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีการพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
ส่งเสริมและพัฒนาการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญและจัดกิจกรรมบัณฑิตน้อย 
๓. เป้ำหมำย 

๓.๑ เชิงปริมำณ (Output) 
    ๑) ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้ 
   ๒) ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
   ๓) ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
   ๔) ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้  
   ๕) โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
   ๖) ผู้บริหารจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
   ๗) ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
   ๘) ครูจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
   ๙) ครูให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 
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  ๑๐) โรงเรียนมีระบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  ๑๑) ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
   ๑๒) ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
   ๑๓) ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
   ๑๔) ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
๓.๒ เชิงคุณภำพ (Outcome) 

 ๑) ร้อยละ ๘2 ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 
 ๒) ร้อยละ ๘2 ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 
 ๓) ร้อยละ ๘๒ ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 
 ๔) ร้อยละ ๘๒ ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้  
 ๕) ร้อยละ ๘๒ โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 
 ๖) ร้อยละ ๘๒ ผู้บริหารจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
 ๗) ร้อยละ ๘๒ ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 ๘) ร้อยละ ๘๒ ครจูัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
 ๙) ร้อยละ ๘๒ ครูให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 
 ๑๐) ร้อยละ ๘๒ โรงเรียนมีระบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 ๑๑) ร้อยละ ๘๒ ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 
 ๑๒) ร้อยละ ๘๒ ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 
 ๑๓) ร้อยละ ๘๒ ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 ๑๔) ร้อยละ ๘๒ ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการ
เด็ก ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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๔. กิจกรรมและแผนงำนด ำเนินกำร 

กิจกรรม วัน เดือน ปี ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวำงแผน (P) 
1.กำรวำงแผนด ำเนินงำน 

1.1 เสนอโครงการเพื่อพิจารณา 
1.2 แต่งตัง้คณะท างานเพ่ือด าเนินการ 
1.3 จัดประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนด าเนินกิจกรรม 

 
 

พ.ค  2566 

 
 

นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน ์
ผู้บริหาร,คณะครู 
ผู้บริหาร 

ขั้นด ำเนินงำน (D) 
2. กำรด ำเนินกิจกรรม 
2.1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย 

 1.กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยที่ด ี
2.กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข  

2.2 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ จิตใจ 
           1.กิจกรรมหนูน้อยรู้หน้าที่/เรียนรู้ผ่านกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม                                                       

2.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม                                              
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

2.3 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสังคม 
1. หนูน้อยพอเพียง/เก็บหอมรอมริบ 
2. กิจกรรมวันส าคัญ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 
4. กิจกรรมการมสี่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

2.4 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ 
1.กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
2.กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางภาษา 
3.กิจกรรมส่งเสริมความเปน็เลศิทางวิชาการ 

2.5 ส่งเสริมและพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
1. ผลิตและการใช้สื่อ 
2.วิจัยในชั้นเรียน 
3. แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.6 กิจกรรมบัณฑิตน้อย 
 

พ.ค  2566  
 

นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน ์
 

กิจกรรม วัน เดือน ปี ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นประเมินผล (C) 
๓. กำรด ำเนินกำรตรวจสอบประเมิน 
๓.๑ ประเมินผล  สรุป และรายงานผล 

มี.ค 2567 สุจินต์  พรสมโภชน ์

ขั้นกำรปรับปรุงพัฒนำ (A) 
๔. น าผลการประเมินมาวิเคราะห์จุดเด่นจุดด้อย ด าเนินการปรับปรุง
พัฒนา สรุปผลและวางแผนในปีต่อไป และรับฟังข้อคิดเห็น 

มี.ค  2567 สุจินต์  พรสมโภชน ์
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๕. งบประมำณที่ใช้ 

ที ่ รายการ/กิจกรรม งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

1. 
 
 

2. 
 

3. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม
และสติปัญญา 
ส่งเสริมและพัฒนาการจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมบัณฑิตน้อย 

3,000 
 
 

3,000 
 

2,000 

  3,000 
 
 

5,000 
 

2,000 

 รวมงบประมำณ 10,000   10,000 
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๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
เป้ำหมำย 

เชิงปริมำณ 
๑) ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

ประเมินพัฒนาการ แบบบันทึก 
การประเมินพัฒนาการ 

๒) ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ประเมินพัฒนาการ แบบบันทึก 
การประเมินพัฒนาการ 

๓) ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

ประเมินพัฒนาการ แบบบันทึก 
การประเมินพัฒนาการ 

๔) ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการ
คิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  

ประเมินพัฒนาการ แบบบันทึก 
การประเมินพัฒนาการ 

๕) โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๖) ผู้บริหารจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน การมอบหมายงาน ค าสั่งมอบหมายงาน 
๗) ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 
๘) ครูจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และ
เพียงพอ 
 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๙) ครูให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๐) โรงเรียนมีระบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
มีส่วนร่วม 
 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๑) ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาทุกด้านอย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ 
 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๒) ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 
 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๓) ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 
 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๔) ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงคุณภำพ 

๑) ร้อยละ ๘๒ ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย  
ที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

ประเมินพัฒนาการ แบบบันทึก 
การประเมินพัฒนาการ 

๒) ร้อยละ ๘๒ ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ประเมินพัฒนาการ แบบบันทึก 
การประเมินพัฒนาการ 

๓) ร้อยละ ๘๒ ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

ประเมินพัฒนาการ แบบบันทึก 
การประเมินพัฒนาการ 

๔) ร้อยละ ๘๒ ผู้เรียนทุกคนมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้  
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  

ประเมินพัฒนาการ แบบบันทึก 
การประเมินพัฒนาการ 

๕) ร้อยละ ๘๒ โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับริบทของท้องถิ่น 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๖) ร้อยละ ๘๒ ผู้บริหารจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน การมอบหมายงาน ค าสั่งมอบหมายงาน 

๗) ร้อยละ ๘๒ ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 
 

๘) ร้อยละ ๘๒ ครูจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และเพียงพอ 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๙) ร้อยละ ๘๒ ครูให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๐) ร้อยละ ๘๒ โรงเรียนมีระบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๑) ร้อยละ ๘๒ ครูจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาทุก
ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๒) ร้อยละ ๘๒ ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๓) ร้อยละ ๘๒ ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 

๑๔) ร้อยละ ๘๒ ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน า 
ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 

การนิเทศติดตาม แบบบันทึกการนิเทศ 
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๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 ๑. เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมและมีพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านตามศักยภาพของตนเอง    

 ๒. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กสูงขึ้นและผ่านเกณฑ์มาตรฐาน    

 ๓. เด็กปฐมวัยทุกคนมีความพร้อมทั้ง ๔ ด้าน ที่จะเลื่อนไปเรียนในระดับชั้นประถมศึกษา   

 ๔. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจกับการด าเนินโครงการ 
 ๕. ครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 ๖. ผู้บริหารมีกระบวนการบริหารและการจัดการที่ดี 
  
๘. ผู้รับผิดชอบโครงกำร 

  
(ลงชื่อ )............................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวสุจินต์  พรสมโภชน์) 
  ครู โรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
 
(ลงชื่อ ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางเรวดี  มิถิลา) 
       รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
 
(ลงชื่อ )  .................. ..........................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นายนิคม  ม่วงหิมพาน) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
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โครงกำร  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
สนองนโยบำย สพฐ. ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ. ข้อที่ 4 
ลักษณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      น.ส.อารยา นินทจิตร, น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช, น.ส.อุมาพร  ดอกบัว 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร   16 พฤษภาคม  256๖ – 31  มีนาคม  256๗ 
 
 
1.  หลักกำรและเหตุผล 
          โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เป็นโครงการที่เปิดโอกาสให้เด็กในระดับชั้น
ประถมศึกษา ได้มีประสบการณ์ในการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร ส่งเสริมพัฒนาทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์ ของเด็กประถมศึกษา ได้ฝึกการสังเกต รู้จัดคิด ตั้งค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง 
โดยมีครูเป็นผู้อ านวยการ     การเรียนรู้และจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่ เหมาะสมให้กับผู้เรียน 
สามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับประถมศึกษาได้เป็นอย่างดี 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
     1. เพื่อให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ได้เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัวโดยใช้กิจกรรมทาง

วิทยาศาสตร์    
     2. เพื่อให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 มีทักษะการคิด ฟัง พูดและตั้งค าถาม 
     3. เพื่อให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ได้ฝึกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดย

การปฏิบัติจริงด้วย เครื่องมือและอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ 
 
3.  เป้ำหมำย  
    3.1   เชิงปริมาณ (Output)       
             1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ทุกคนได้ฝึกทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์โดยใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ 
            2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ร้อยละ 90 ได้ฝึกทักษะการคิด ฟังพูดและตั้ง
ค าถาม 
  
   3.2   เชิงคุณภาพ (Outcome)  
            1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ร้อยละ 90 ได้พัฒนาทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์จากการท ากิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย 
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           2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ร้อยละ 90 พัฒนาทักษะการคิด ฟัง และตั้ง
ค าถาม 
4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
โครงงาน นักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1-2 ทุกคน 
16 พ.ค. 6๖ – 31 มี.ค.6๗ น.ส.อารยา  นินทจิตร 

 
5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด …………๕,000………….บาท  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

 
6.  กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต (Output)  
1. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-2 ที่ได้ฝึกทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์โดยใช้
เครื่องมือและอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 
2. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-2 ที่ได้ฝึกทักษะการ
คิด,ฟังพูดและตั้งค าถาม  
ผลลัพธ์ (Outcome) 
1.ร้อยละนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1-2 ที่ได้พัฒนาทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์โดยการท ากิจกรรม
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. ร้อยละของนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-2 ที่ได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิด ฟัง พูดและตั้งค าถาม 

 
สังเกต 

 
 
 
 
 
 

สังเกต 
 

 
 
 
 
 

- แบบบันทึกกิจกรรมการทดลอง 
- แบบบันทึกการทดลอง 
 
 
 
 
 
 
- แบบบันทึกกิจกรรมการทดลอง 
- แบบบันทึกการทดลอง 

กิจกรรม 
งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
กิจกรรมโครงงาน - - ๓,000   ๓,000 

การทดลอง - - ๑,๐00 ๑,๐00 
สรุปผล - - ๑,๐00 ๑,๐00 

รวมงบประมำณ   ๕,000 ๕,000 
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7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 
              1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ร้อยละ 90 สามารถพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์จากการท ากิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา 

                  2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2 ร้อยละ 90 สามารถพัฒนาทักษะการคิด 
ฟัง และตั้งค าถาม 
 

 
 

                                          
ลงชื่อ………………….....................…..ผู้เสนอโครงการ 

                                           (นางสาวอารยา  นินทจิตร) 
                                             ครู โรงเรียนบ้านปากลง 

 
 

      (ลงชื่อ ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางเรวดี  มิถิลา) 

                                         รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 

                                  (ลงชื่อ )  .................. ..........................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายนิคม  ม่วงหิมพาน) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
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โครงกำร                             พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองนโยบำย สพฐ.  ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.    ข้อที่ 2 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร            นางสาวอุมาพร ดอกบัว,และคณะคุณครูโรงเรียนบ้านปากลง  
ลักษณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร       พฤษภาคม 2566 – มีนาคม 2567 
1.     หลักกำรเหตุผล 
              ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542ได้บัญญัติไว้ในหมวด  7 ว่า
ด้วยครูคณาจารย์  และบุคลากรทางการศึกษามาตรา 56  ให้ส่งเสริมการพัฒนาการพัฒนาครู  
คณาจารย์  และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพขั้น
สูง  จากบัญญัติดังกล่าวจึงต้องมีการปฏิรูปครู  ด้วยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  ดังนั้นครูต้อง
ความรู้ทุกๆด้าน  รู้จริง  รู้กว้าง  รู้ทันกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลกปัจจุบัน  เพ่ือน าผลมา
พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนให้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลและให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  2542  ดังกล่าว  สถานศึกษาจึงได้จัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการ
สอน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1.  เพ่ือให้บุคลากรได้น าความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาดูงาน  อบรมมาใช้ในการจัดการเรียน

การสอน 
          2.  เพ่ือให้บุคลากรมีขวัญก าลังใจและมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ 
         3.  เพ่ือให้บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรมมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ มีวิญญาณในความเป็นครู 
 

3. เป้ำหมำย 
เชิงปริมำณ 

1.  บุคลากรสามารถน าความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาดูงาน  อบรม  สัมมนามาจัดการ
เรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรมีขวัญก าลังใจและมีเจตคติที่ดีในการปฏิบัติงาน 

3. บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดีของผู้เรียนและบุคลากรทั่วไป 
 

      เชิงคุณภำพ       
        1.  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน  อบรม  มาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระ/ได้ร้อยละ  80 
        2.   ครูและบุคลากรมีขวัญก าลังใจมรเจตคติต่อวิชาชีพ  ร้อยละ  100 
               3.   ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  
ร้อยละ  100 
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4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 

 

5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ………20,000…………….บาท  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม 
งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. กิจกรรมการอบรมศึกษา  ดูงาน
ครูและบุคลากร 

-  19,000    - 19,000 

2. กิจกรรมเสริมสร้างสมรรถนะ
คุณธรรมจริยธรรมครูและบุคลากร 

- -     -  

3. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจ
บุคลากร 

       - -    1,000 1,000 

รวมงบประมำณ    20,000 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมการอบรม

ศึกษา  ดูงานครูและ
บุคลากร 

ครูและบุคลากรทุกคน พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.อุมาพร ดอกบัว 
และคณะครูโรงเรียน
บ้านปากลง 

2. กิจกรรมเสริมสร้าง
สมรรถนะคุณธรรม
จริยธรรมครูและ
บุคลากร 

ครูและบุคลากรทุกคน พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.อุมาพร ดอกบัว 
และคณะครูโรงเรียน
บ้านปากลง 

3. กิจกรรมสร้างขวัญ
ก าลังใจบุคลากร 

ครูและบุคลากรทุกคน พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.อุมาพร ดอกบัว 
และคณะครูโรงเรียน
บ้านปากลง 
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6.  กำรวัดและประเมินผล 

 

7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1.  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงาน  อบรม  มาจัด
กิจกรรม     
      การเรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระ/ได้ร้อยละ  80 
2    .ครูและบุคลากรมีขวัญก าลังใจมรเจตคติต่อวิชาชีพ  ร้อยละ  100 
3.    ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  
      ร้อยละ  100 
 
 
 
 ลงชื่อ…....……….....……..………..ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ…....……….....……..…….ผู้เห็นชอบโครงการ       
        (นางสาวอุมาพร ดอกบัว)                                  (นางเรวดี  มิถิลา) 
        ครโูรงเรียนบ้านปากลง                           รองผู้อ ารวยการโรงเรียนบ้านปากลง                  
 
 

          ลงชื่อ……………………………….………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           ( นายนิคม  ม่วงหิมพาน ) 
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 

 

 

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
1.  ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาน าความรู้ที่ได้จาก
การศึกษาดูงาน 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการส่งเสริม
ขวัญก าลังใจในการท างาน 

3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

1. ประเมินกิจกรรมการอบรม  
ศึกษาดูงาน  สัมมนาวิขาการ
ผู้บริหารและครู 
2.ประเมินกิจกรรมเสริม 
สรรถนะคุณธรรมจริยธรรม
ผู้บริหารและครู 
 

3.ประเมินกิจกรรมสร้างขวัญ
ก าลังใจ 

1. แบประเมินโครงการ 

 
 

2. แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
 

3. แบบสอบถาม 
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โครงกำร   โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
สนองนโยบำย สพฐ.     ที่ 1. ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์ 

          และของชาติ  
          ที่ 3. ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มี 

                    คุณภาพมีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
                                         ที่ 5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.             ข้อที่ 5.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน 

ของสังคมเข้ามามีส่วนร่วมบริหารจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร     โครงการต่อเนื่อง    
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ            โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร     น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์,น.ส.ธันย์นก อุ่ยประเสริฐ, 
                                          น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร      พฤษภาคม 2566 – มีนาคม 2567 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 การปลูกฝังศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้ยั่งยืน ควรเริ่มมาจากตัว
บุคคล แล้ว ขยายความดีสู่สังคมรอบข้าง  ในฐานะที่คนไทยส่วนใหญ่เป็นพุทธศาสนิกชน ใช้
หลักธรรมขององค์สัมมาสัมพุทธเจ้า เป็นหลักยึดเหนี่ยวทางจิตใจ ถือปฏิบัติและครองตนสืบมา 
รวมทั้งขยายเครือข่ายทุกภาคส่วนคือ บ้าน วัด โรงเรียน และชุน เข้ามามีส่วนร่วม  และร่วมกันการ
ขับเคลื่อนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา 

 เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ท าให้การด าเนินชีวิต
ของผู้คนในสังคมที่อยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแก่งแย่งชิงดีกันเพ่ือให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมี
การเอารัดเอาเปรียบในสังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่าง ๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่าง
ไม่พอเพียง เป็นสาเหตุท าให้เกิดการทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปชั่น  หรือการทุจริตฉ้อราษฎร์บัง
หลวง  โดยการใช้อ านาจที่ได้มาโดยหน้าที่ในการหาประโยชน์ส่วนตัว เช่นการติดสินบน  การรีดไถขู่
กรรโชก  การยักยอก  การเล่นพรรคเล่นพวก  ผลประโยชน์ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมือง
อย่างทุจริต   
 โรงเรียนบ้านปากลง   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต  
4  ได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ด าเนินงานที่เป็นการป้องกันการ
ทุจริตผ่านการปลูกจิตส านึกให้กับนักเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัย ไปจนถึงระดับมัธยมศึกษาและเมื่อมี
การด าเนินงานแล้ว ก็จะได้น าผลที่ได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น และเพ่ือเป็นแกนน าในการขับเคลื่อนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ
บาล ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  
2. วัตถุประสงค์ 
       1. เพื่อพัฒนาศีลธรรมความดีพ้ืนฐานร่วมกันระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน และชุมชน 
       2. เพื่อร่วมกันจัดกิจกรรมด้านศีลธรรม/ศูนย์ปฏิบัติธรรมประจ าโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
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        3. เพ่ือให้ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นคนดี ซื่อสัตย์ มีคุณธรรม ต่อต้านการทุจริต เป็น
ต้นแบบของเด็กดีมีคุณภาพประจ าต าบล 

4. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการพัฒนาศีลธรรม ประจ าต าบล ครูแกนน า และผู้
ประสานงานการศึกษา 
 5.  ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การป้องกัน
การทุจริต การปลูกฝังจิตส านึกและสร้างเครือข่ายในชุมชนในสังคมในการต่อต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ   

6. เพ่ือพัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอม
นักเรียนกล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 
 
3. เป้ำหมำย 
        3.1 ด้ำนปริมำณ 

- ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาศีลธรรมความดีพ้ืนฐานร่วมกันระหว่างบ้าน 
วัด โรงเรียน และชุมชนและมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องสุจริต การป้องกันการทุจริต   

- ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านศีลธรรม/ศูนย์ปฏิบัติธรรมประจ า
โรงเรียนและนักเรียนมีความสามารถในการเผยแพร่ความรู้ ขยายผลถึงชุมชนในสังคม 

- ผู้เรียนร้อยละ 85 ประพฤติตนเป็นคนดีมี คุณธรรม จริยธรรม  เป็นต้นแบบของ
เด็กดี 

 
3.2 ด้ำนคุณภำพ 

-  ผู้เรียนนักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อ
หลอมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิต
ให้มั่นคง มีคุณธรรม จริยธรรมและเป็นต้นแบบของเด็กนักเรียนที่ดีมีคุณภาพ 

- พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ หล่อหลอมนักเรียน กล้าหาญทาง
จริยธรรม สร้างปัญญานักเรียนเก่ง มีความช านาญในการใช้เครื่องมือเพ่ือการเรียนรู้ได้ เร่ง
พัฒนานักเรียนแกร่ง มีทักษะที่เชี่ยวชาญในการพัฒนาชีวิตที่มั่นคง 
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4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
 

ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
โรงเรียนคุณภำพประจ ำต ำบล 

1 เสนอโครงกำรเพื่อขออนุมัติ 
พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 

2 แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

ผู้อ านวยโรงเรียน 

3 ก ำหนดเป้ำหมำยและตัวชี้วัด 
พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 

4 

ด ำเนินงำนตำมแผนงำน 
1. ประชุมชี้แจงนโยบายและแต่งตั้งและมอบหมาย
งานผู้รับผิดชอบ 
2. จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
“เด็กดีศรีปากลง” ผ่านกิจกรรม 5 ห้องชีวิต 
3. กิจกรรมบันทึกความดี เด็กดีคุณภาพประจ า
ต าบล 
4. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 
( วันส าคัญ ) 
5. กิจกรรม 5 ส 
6. กิจกรรมธนาคารขยะรีไซเคิล 
7. กิจกรรมของหายได้คืน 
8. กิจกรรมออมบุญ 
9. กิจกรรมจิตอาสาสร้างชุมชน น่าอยู่ 
10. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
11. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 

 
 

พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

 
 

คณะครูทุกท่าน 

โรงเรียนสุจริต 

1 

เรียนดี 
- โครงการส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ของ

นักเรียน 
- โครงการพัฒนาการสอนภาษา อังกฤษ 
- โครงการสอนซ่อมเสริม  

 
พฤษภาคม 256๖ 
– มีนาคม 256๗ 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 



๑๐๐ 
 

 

ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

2 

กิจกรรมเด่น 
- โครงการส่งเสริมทักษะด้านดนตรี-นาฏศิลป์ 
- โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนเศรษฐกิจ

พอเพียง 
- โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
- โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม  และวินัย

นักเรียน 
- โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- โครงการต่อต้านยาเสพติดในโรงเรียน 
- โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา  ภายใน – 

ภายนอกโรงเรียน 

 
พฤษภาคม 256๖ 
– มีนาคม 2567 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 

3 
เน้นคุณธรรม 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน : ค่ายคุณธรรม-จรยิธรรม 
- โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

 
พฤษภาคม 256๖ 
– มีนาคม 2567 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 

4 

น าชุมชน 
-   โครงการส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน   การ

พัฒนาโรงเรียน 
-   โครงการจัดนิทรรศการและแสดงผลงานนักเรียน 
-    โครงการประชุมคณะกรรมการ  สถานศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
-   โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
-   โครงการส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ

ตรวจสอบผลการด าเนินงานของโรงเรียน 

 
พฤษภาคม 256๖ 
– มีนาคม 2567 

น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์ 

 



๑๐๑ 
 

 

5.  งบประมำณ  
      5.1   รวมทั้งหมด …3,000………………….บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
ด าเนินงานตามแผนงาน 
1. ประชุมชี้แจงนโยบายและแต่งตั้งและมอบหมายงาน
ผู้รับผิดชอบ 
2. จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
“เด็กดีศรีปากลง” ผ่านกิจกรรม 5 ห้องชีวิต 
3. กิจกรรมบันทึกความดี เด็กดีคุณภาพประจ าต าบล 
4. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา ( วันส าคัญ ) 
5. กิจกรรม 5 ส 
6. กิจกรรมธนาคารขยะรีไซเคิล 
7. กิจกรรมของหายได้คืน 
8. กิจกรรมออมบุญ 
9. กิจกรรมจิตอาสาสร้างชุมชน น่าอยู่ 
10. กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
11. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 

 
- 
 

1,000 
 

500 
1,000 

 
500 
500 

- 
- 

500 
     - 

 
- 
 

1,000 
 

500 
1,000 

 
500 
500 

- 
- 

๕๐๐ 
- 

รวมงบประมำณ - - ๓,000 ๓,000 
  



๑๐๒ 
 

 

6.  กำรวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 

3.1 ด้ำนปริมำณ 
- ผู้ เรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาศีลธรรมความดี
พ้ืนฐานร่วมกันระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน และชุมชน  
- ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านศีลธรรม/
ศูนย์ปฏิบัติธรรมประจ าโรงเรียน 
- ผู้ เรียนร้อยละ 85 ประพฤติตนเป็นคนดีมี คุณธรรม 
จริยธรรม เป็นต้นแบบของเด็กดีมีคุณภาพประจ าต าบล 
3.2 ด้ำนคุณภำพ 
-  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและเป็นต้นแบบของเด็กดีมี
คุณภาพประจ าต าบล 
- นักเรียนมีความรู้ทักษะการป้องการทุจริตสามารถในการ
เผยแพร่ความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในโรงเรียนเครือข่าย
ชุมชนในสังคม 
- นัก เรียนมีคุณ ธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ ป้องกันการทุจริต”  
- นักเรียนมีความกล้าหาญทางจริยธรรม นักเรียนมีความ
ช านาญในการใช้เครื่องมือเพ่ือการเรียนรู้ได้ และมีทักษะใน
การพัฒนาชีวิตที่มั่นคงอยู่อย่างพอเพียง 

ประเมินผลการ
จัดกิจกรรม 

- แบบประเมิน
กิจกรรม/โครงการ 
- ประเมินพฤติกรรม
นักเรียน 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
- แบบบันทึกความดี 

 
7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

- ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและเป็นต้นแบบของเด็กดีมีคุณภาพประจ าต าบล 
 - นักเรียนร้อยละ 80  มีความรู้ ทักษะการป้องกัน การปลูกฝัง และการสร้างเครือข่าย  
เผยแพร่สู่ชุมชนในสังคมในการป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 
 
 
ลงชื่อ.................... .....................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ..................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวพิชญาภัค  ทลิกรรณ์)        (นางเรวดี  มิถิลา) 
          ครูโรงเรียนบ้านปากลง               รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
                            

          ลงชื่อ……………………………….………..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           ( นายนิคม  ม่วงหิมพาน ) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 

 



๑๐๓ 
 

 

โครงกำร   ส่งเสริมกิจกรรมวันส าคัญ 
สนองนโยบำยสพฐ.         ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและการสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
เป้ำประสงค์ สพฐ.  ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงกำร           โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบ                 นางขนิษฐา จุลวัจน์ ,นางทรรศมน  พรหมมา,   
               นางสาวอารยา นินทจิตร นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ ,  
     นางสาวธมลวรรณ  คีรีคช ,ครูทุกคน 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร       ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖– ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ 
๑.     หลักกำรเหตุผล 
                  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๓ แนวการจัดการศึกษายึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ถือว่าผู้เรียนส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัด
การศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ผู้เรียนเป็นคนดี 
มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดีมีขีดความสามารถในการแข่งขัน 
                  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนแบบมีส่วนร่วมเป็น
การเรียนรู้แบบหนึ่งในหลายๆแบบที่ให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยตนเอง โดยยึด
หลักว่าการเรียนที่ดีนั้นเกิดจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของผู้เรียน การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆนี้เป็น
การสอนได้ดีทั้งรายบุคคลและรายกลุ่ม ท าให้ผู้เรียนมีความสุข สนุกสนานในการเรียนอยู่ร่วมกับ
เพ่ือนอย่างมีความสุข ปฏิบัติเข้าร่วมกิจกรรมได้ดี 
๒.     วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนทุกคนรู้และเข้าใจประวัติความเป็นมา และความส าคัญ ของวันส าคัญ
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง       กับนักเรียน 

         ๒.๒  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
         ๒.๓  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
๓.    เป้ำหมำย 
        ๓.๑  ด้ำนปริมำณ 
            นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงร้อยละ ๙๐  เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

๓.๒ ด้ำนคุณภำพ 
๓. ๒.๑ นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง รู้และเข้าใจประวัติความเป็นมา และความส าคัญ 
ของวันส าคัญต่างๆที่เกี่ยวข้องกับนักเรียน 

                ๓.๒.๒  นักเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีกับโรงเรียนและชุมชน 
 
 
 
 

 



๑๐๔ 
 

 

๔.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
 
กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

๔.๑ จัดท าโครงการ 
     ๔.๒  วางแผนการด าเนินงาน 

 ๔.๓ ประชุมผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๔.๔ น าเสนอร่างโครงการ 

     ๔.๕ ด าเนินกิจกรรม 

นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปากลง 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ นางขนิษฐา  จุลวัจน์ 
นางทรรศมน พรหมมา 
นางสาวปารีณา ราช
ประดิษฐ์ 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
นางสาวปารีณา ราช
ประดิษฐ์ 
ครูทุกคน 

กิจกรรมวันส าคัญ 
- วันวิสาขบูชา  
- วันอาสาฬหบูชา 
- วันเข้าพรรษา  
- วันมาฆบูชา 
- วันสารทเดือนสิบ 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา 

พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

- วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระราชินี 

- วันแม่แห่งชาติ 
- วันขึ้นปีใหม่ 
- วันคริสมาสต์ 
- วันภาษาไทย 
- สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
- วันสุนทรภู ่
- วันเด็กแห่งชาติ 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปากลง 

ตลอดปีการศึกษา นางขนิษฐา จุลวัจน์ 
นางทรรศมน พรหมมา 
นางสาวปารีณา ราช
ประดิษฐ์ 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
นางสาวปารีณา ราช
ประดิษฐ์ 
ครูทุกคน 

สรุปผล รายงานผลโครงการ นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปากลง 

มี .ค. 67 นางขนิษฐา จุลวัจน์ 
นางทรรศมน พรหมมา 

 
 
 



๑๐๕ 
 

 

๕.  งบประมำณ 
      ๕.๑   รวมทั้งหมด …  …๑๐,๐๐๐……………….บาท  
      ๕.๒   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

งบประมำณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา 
วันเข้าพรรษา วันมาฆบูชา 
วันสารทเดือนสิบ 

๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐   - 

วันไหว้ครู ๒๐๐ - ๒๐๐   - 

วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

๒๐๐ - ๒๐๐   - 

วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระ
บรมราชินี   

๒๐๐ - ๒๐๐   - 

วันแม่แห่งชาติ ๒๐๐ - ๒๐๐   - 
วันขึ้นปีใหม่ ๒๐๐ - ๒๐๐   - 
วันคริสมาสต์ ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐   - 
วันภาษาไทย ๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐   - 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐   - 
วันสุนทรภู ่ ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐   - 
วันเด็กแห่งชาติ ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐   - 
รวม ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐   - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๐๖ 
 

 

๖.  กำรวัดและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
เชิงปริมำณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง
ร้อยละ ๙๐   เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญ 
เชิงคุณภำพ 
๑.นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงมี
ความเข้าใจประวัติความเป็นมาและ
ความส าคัญของวันส าคัญต่างๆ และ
สนใจเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆของโรงเรียนและมีสัมพันธ์ที่ดี
กับชุมชน  
 

สังเกต 
สอบถาม 
สัมภาษณ์ 
 
 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 

 
๗.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
         ๗.๑   นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง  ร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆของโรงเรียน 
         ๗.๒   นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง  ร้อยละ ๙๐  รู้และเข้าใจประวัติและความส าคัญของวัน
ส าคัญ 
         ๗.๗   นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับโรงเรียนและชุมชน 
 
                                 
 ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ..................................ผู้เห็นชอบโครงการ     
          (นางขนิษฐา  จุลวัจน ์)                                   (นางเรวดี  มิถิลา) 
        ครูโรงเรียนบ้านปากลง                           รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
                               
                                            ลงชื่อ                             ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     
                                                     (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 

 
 

 



๑๐๗ 
 

 

โครงกำร                            เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 
สนองนโยบำย สพฐ.ที่  ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของมนุษย์และของชาติ 
    ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    ๕ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
                                             สิ่งแวดล้อม 
สนองเป้าประสงค์สพฐ.     ข้อที ่๑, ๒, ๓   

ลักษณะโครงกำร            โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ             โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร            นายพลวัฒน์  หีดเสน , นายอดิศร  ชูบุตร, นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ           16 พฤษภาคม 256๖ – 31  มีนาคม 256๗ 
 
1.     หลักกำรเหตุผล 
    หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  ได้จัดให้กิจกรรมลูกเสือ  เนตร
นารี  เป็นกิจกรรมในกลุ่มสาระกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและให้นักเรียนทุกคนต้องเรียนวิชาลูกเสือ เนตร
นารี ยุวกาชาด หรือบ าเพ็ญประโยชน์  อย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งเป็นกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้แก่
เยาวชนของชาติให้เป็นพลเมืองที่ดี มีวินัย มีความรับผิดชอบ ร่วมสรรสร้างสังคมให้เจริญ สร้างเสริม
ประชาธิปไตย มีค่านิยมที่ถูกต้อง กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ในโรงเรียนเป็นกิจกรรรมที่มีประโยชน์
สูงสุด และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันในอนาคตได้   และเพ่ือให้การด าเนินการกิจกรรมลูกเสือ
ในโรงเรียนด าเนินการไปอย่างเป็นระเบียบเรียบร้อยและถูกต้อง นอกจากเรียนในห้องเรียน ปฏิบัติ
กิจกรรมตามระเบียบของลูกเสือ สิ่งที่ยังขาดไม่ได้อีกประการหนึ่งก็คือ การเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ  
เพ่ือสอบวิชาพิเศษของลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียนได้ตระหนักในความส าคัญดังกล่าว จึงได้ก าหนด
โครงการนี้ขึ้น 
2.     วัตถุประสงค์ 

2.1.1 เพ่ือให้มีความรู้ มีความเข้าใจในกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และสามารถ
ปฏิบัติตนตามกฎ 

         และค าปฏิญาณของลูกเสือได้ 
2.1.2 เพ่ือให้นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าในอุดมการณ์ของลูกเสือที่มุ่งสร้าง

เยาวชนให้เป็นพลเมืองที่ดี และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง และต่อสังคมส่วนรวม   
2.1.3 เพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้ที่ได้เรียนกิจกรรมลูกเสือไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 
2.1.4 เพ่ือวัดผลประเมินผลกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีให้เป็นไปตามหลักสูตร 

3.    เป้ำหมำย 
3.1 เชิงปริมาณ  

       นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 และ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ได้เข้าค่าย
พักแรม ร้อยละ ๑๐๐  



๑๐๘ 
 

 

3.2 เชิงคุณภำพ  
3.2.1 นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข  
3.2.1 นักเรียนทุกคนมีทักษะในแก้ปัญหาและได้พัฒนาด้านทักษะการเป็นผู้น าและ

ผู้ตามได้ 
 
4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
 
ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน/เดือน/ ปี ผู้รับผิดชอบ 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ 

พฤษภาคม 256๖ 
– มีนาคม 256๗ 

นายพลวัฒน์ หีดเสน 
๒. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการฯ 
๓. ประชุมวางแผนการด าเนินงานโครงการ นายพลวัฒน์ หีดเสน 

นายอดิศร ชูบุตร 
นายทิวทัศน์  บัวจันทร์ 

๔. ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
๔.1แต่งตั้งข้าราชการครูให้เป็นผู้บังคับบัญชา 
    ลูกเสือ เนตรนารี เข้าประจ ากลุ่มกอง 
๔.2 จัดหมู่ กอง และกลุ่มลูกเสือ เนตรนารี 
๔.3 ด าเนินการจัดการเรียนการสอนทุกวันพฤหัสบดี ของ
สัปดาห์ระหว่างเวลา14.30 น. – 15.30 น.  
๔.4 เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ ส ารอง สามัญ สามัญร่นใหญ่ 

คณะครูและนักเรียน 

๕. ประเมินผล มีนาคม 256๗ นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายอดิศร ชูบุตร 
นายทิวทัศน์  บัวจันทร์ 

๖. สรุปผลการจัดท าโครงการ มีนาคม 256๗ นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายอดิศร ชูบุตร 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 
 

 

5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ……-…………….บาท  
              (หมำยเหตุ ใช้เงินในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนหรือถั่วเฉลี่ยจ่ายในโครงการอ่ืน) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่ รายการ/กิจกรรมการใช้งบประมาณ งบประมาณ ลักษณะรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. ด าเนินกิจกรรมของโครงการ 
1. แต่งตั้งข้าราชการครูให้เป็นผู้บังคับบัญชา 
    ลูกเสือ เนตรนารี เข้าประจ ากลุ่มกอง 
2. จัดหมู่ กอง และกลุ่มลูกเสือ เนตรนารี 
3. ด าเนินการจัดการเรียนการสอนทุกวันพฤหัสบดี 
ของสัปดาห์ระหว่างเวลา14.30 น. – 15.30 น.  
4. เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ ส ารอง สามัญ สามัญร่น
ใหญ ่

- - 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
  
 
 
 

- 
 
 
 
 

2. ประเมินผล - - - - 

3. สรุปผลการจัดท าโครงการ - - - - 
      

 
6.  กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
6.๑ เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนลูกเสือ    ตรงตามที่
หลักสูตรก าหนดและเต็มหลักสูตร 
2. นักเรียนที่เป็นลูกเสือส ารอง สามัญ  สามัญรุ่นใหญ่ผ่าน
กิจกรรมการอยู่ค่ายพัก แรมทุกคน 
3. นักเรียนที่เป็นลูกเสือส ารอง สามัญ สามัญรุ่นใหญ่ได้ผ่าน
การสอบวิชาพิเศษของลูกเสือทุกคน 
4. นักเรียนมีระเบียบวินัยเป็นที่ยอมรับของสังคม 

 
1. ลงทะเบียนเข้าร่วมฯ 
2. สังเกตจากการเข้าร่วม    
    กิจกรรม 
3. ตอบแบบสอบถาม 
     
 
 

 
1. ใบลงทะเบียน 
2. บันทกึการ
สังเกต 
3. แบบทดสอบ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๑๑๐ 
 

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
6๒ เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ มีความเข้าใจในกิจกรรมลูกเสือ เนตร
นารี และสามารถปฏิบัติตนตามกฎ 
และค าปฏิญาณของลูกเสือได้ 
2.นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าในอุดมการณ์ของลูกเสือที่
มุ่งสร้างเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่ดี และมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง และต่อสังคมส่วนรวม  
3. นักเรียนได้น าความรู้ที่ได้เรียนกิจกรรมลูกเสือไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
4. วัดผลประเมินผลกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีให้เป็นไปตาม
หลักสูตร 

1. สังเกตจากการเข้าร่วมฯ 
2. ทดสอบ 
3. สอบถาม 
     

1.แบบสังเกต 
2.แบบทดสอบ 
3. แบบสอบถาม 
 
 
 
 

 
 
7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
         7.1 นักเรียนมีความรู้ มีความเข้าใจในกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และสามารถปฏิบัติตนตาม
กฎ 
         ๗.2  นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าในอุดมการณ์ของลูกเสือที่มุ่งสร้างเยาวชนให้เป็น
พลเมืองที่ดี และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง และต่อสังคมส่วนรวม  
         ๗.3 นักเรียนได้น าความรู้ที่ได้เรียนกิจกรรมลูกเสือไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
         4. นักเรียนทุกคนผ่านกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
 
 
 ลงชื่อ……………………...............ผู้เสนอโครง         ลงชื่อ……………………............ผู้เห็นชอบโครงการ          
        (นายพลวัฒน์  หีดเสน)                                 (นางเรวดี  มิถิลา) 
      ครูโรงเรียนบ้านปากลง                           รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 
  
        ลงชื่อ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายนิคม   ม่วงหิมพาน) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
 



๑๑๑ 
 

 

โครงการ                         โครงการพัฒนาสถานศึกษา 
แผนงาน                         กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ        โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายอดิศร  ชูบุตร   นายพลวัฒน์  หีดเสน  นายทิวทัศน์  บัวจันทร์ 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินโครงการ       ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ – มีนาคม ๒๕๖๗ 
สนองมาตรฐานที ่                  ๒ 
 
๑.     หลักการเหตุผล 
             โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่จัดการศึกษาให้กับเด็กให้ได้การเรียนรู้ หากโรงเรียนมี
สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศนที่ดี ก็จะท าให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ อาคารเรียน และอาคารประกอบภายในโรงเรียนนับเป็นสิ่งส าคัญ ที่จะท าให้
บรรยากาศในการเรียนการสอนด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ การปรับปรุง
ซ่อมแซมส่วนที่ช ารุดให้มีสภาพในการใช้งาน เพื่อความสะดวก ปลอดภัย นับเป็นความจ าเป็นและ
ส าคัญอย่างยิ่ง โรงเรียนบ้านปากลง จึงจัดท าโครงการพัฒนาสถานศึกษา  นา่อยู่ น่าเรียน สะอาด 
และ ปลอดภัยนี้ขึ้น เพ่ือให้บรรยากาศในการเรียนการสอนด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพ   
 
๒.     วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพ่ือโรงเรียนจัดสภาพแวดล้อม อาคาร สถานที่ ในโรงเรียนและ ชุมชนให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ของนักเรียน เอื้อต่อการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 2.2  เพ่ือให้โรงเรียนบ้านปากลงมีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาด
และปลอดภัย  มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง  อยู่ในสภาพใช้การได้ดี  สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมี
แหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
 2.3  เพ่ือให้นักเรียนมีความตระหนัก  รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 2.4  เพ่ือให้โรงเรียนบ้านปากลงมีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร
ของสถานศึกษา  ชุมชน  และองค์กรที่เก่ียวข้อง 
 
3.    เป้ำหมำย 
       3.1  ด้ำนปริมำณ 
                เพ่ือให้โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อม อาคาร สถานที่ ในโรงเรียนและ ชุมชนให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ของนักเรียน เอื้อต่อการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 
       

 

 



๑๑๒ 
 

 

       3.2  ด้ำนคุณภำพ 
          1.  โรงเรียนบ้านปากลงมีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและ
ปลอดภัย  มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง  อยู่ในสภาพใช้การได้ดี  สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมี
แหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนร้อยละ100 
 2.  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100  มีความตระหนัก  รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
 3.  โรงเรียนบ้านปากลงมีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร
ของสถานศึกษา ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
 
4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
 
กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
การปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร
ห้องเรียน ไฟฟ้า ประปา ฯลฯ 

นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปากลง 

๑๖ พฤษภาคม 
256๖ – มีนาคม 
256๗ 

นายอดิศร ชูบุตร 
นายพลวัฒน์  หีดเสน 
นายทิวทัศน์  บัวจันทร์ 

การรักษาความสะอาดในโรงเรียน    
การรักษาความสะอาดในชุมชน    
การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

   

การประหยัดค่าสาธารณูปโภคใน
โรงเรียน 

   

การพัฒนาสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 

   

การท าสวนหย่อมและแหล่งการรู้
ในโรงเรียน 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๓ 
 

 

 
5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ……40,000….………….บาท  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม 
งบด าเนินงาน งบลงทุน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง 

การปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร
ห้องเรียน ไฟฟ้า ประปา ฯลฯ 

 ๑๐,000   ๑๐,๐๐๐ 

การรักษาความสะอาดในโรงเรียน  ๕,๐๐๐   ๕,๐๐๐ 

การรักษาความสะอาดในชุมชน      
การรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน      
การประหยัดค่าสาธารณูปโภคใน
โรงเรียน 

     

การพัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  ๕,๐๐๐   ๕,๐๐๐ 
การท าสวนหย่อมและแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

     

 
6.  กำรวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 
1.สภาพแวดล้อมในโรงเรียนสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย เอ้ือ
ต่อ   การเรียนการสอน 
2.แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
ผลลัพธ์ 
1.  ร้อยละ 100 ของโรงเรียนรงเรียนบ้านปากลงมีห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและปลอดภัย  มี
สิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง  อยู่ในสภาพใช้การได้ดี  
สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
2.  ร้อยละ 100  มีความตระหนัก  รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
3.  ร้อยละ 95 โรงเรียนบ้านปากลงมีการสร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา  ชุมชน  และองค์กรที่
เกี่ยวข้อง 
 

- สังเกต 
- สอบถาม 
- ประเมิน 
 

- แบบประเมินโครงการ 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินคุณภาพ 
 
 

 

 



๑๑๔ 
 

 

 
7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
               1.  โรงเรียนบ้านปากลงมีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและ
ปลอดภัย  มีสิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียง  อยู่ในสภาพใช้การได้ดี  สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมี
แหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนร้อยละ100 
 2.  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100  มีความตระหนัก  รู้คุณค่า  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
 3.  โรงเรียนบ้านปากลงมีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร
ของสถานศึกษา ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
 
 
 
ลงชื่อ...........................................   ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ..................................  ผู้เห็นชอบ
โครงการ                                           
           (นายอดิศร ชูบุตร)                                             ( นางเรวดี  มิถิลา ) 
         ครูโรงเรียนบ้านปากลง                                 รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
 
                                          ลงชื่อ …………………………….. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               ( นายนิคม  ม่วงหิมพาน ) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๕ 
 

 

โครงกำร   โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
สนองนโยบำย สพฐ.  ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ  
                          มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.  ที่ 3  
ลักษณะโครงกำร    โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้ผิดรับผิดชอบ             นายอดิศร ชูบุตร น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์  นางขนิษฐา  จุลวัจน์ 
                                          นางทรรศมน  พรหมมา  นายทิวทัศน์  บัวจันทร์                 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  1๖ พฤษภาคม  2566  -  31 มีนาคม  2567 
1.หลักกำรและเหตุผล 
 กิจกรรมเรียนรู้การสอนเพ่ือสุขภาพอนามัยในโรงเรียนนั้น  มีหลักการที่ส าคัญเพ่ือปรับปรุงที่
จะให้นักเรียนรู้จักรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองเพ่ือน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ท าให้ร่างกาย สมอง 
จิตใจซึ่งอยู่ในวัยเจริญเติบโตพร้อมที่จะเรียนรู้ และมีประสบการณ์ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยของตนเองและครอบครัว 
 
2.วัตถุประสงค์ 
     2.1  เพ่ือบริการด้านรักษาสุขภาพอนามัยของโรงเรียน 
 2.2  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยในการรักษาความสะอาดร่างกายและด้านอื่นๆ  
 2.3  เพ่ือให้รู้จักหลีกเลี่ยงภัยอันตรายจากสารเสพติดและสิ่งปนเปื้อนท่ีมากับอาหาร 
 2.4  เพ่ือให้นักเรียนได้รับบริการเก่ียวกับสุขภาพอนามัยโรงเรียนอย่างทั่วถึง 
3.เป้ำหมำย 
 เชิงปริมาณ 

a. นักเรียนร้อยละ 100 สามารถดูแล รักษา สุขภาพอนามัยของตนเองได้ 
          เชิงคุณภาพ 

a. นักเรียนสามารถดูแล รักษา ความสะอาดร่างกายและด้านอ่ืนของตนเอง 
b. นักเรียนรู้จักหลีกเลี่ยงภัยจากอันตรายจากสารเสพติดและสิ่งปนเปื้อนท่ีมากับอาหาร 
c. นักเรียนได้รับบริการสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๖ 
 

 

4.กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
- กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
 
 
- กิจกรรมการส่งเสริมอาหารกลางวัน  
 
 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
 
 
 
-กิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด 

 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านปากลงทุกคน 

1๖ พฤษภาคม 256๖ 
– 31 มีนาคม 256๗ 

นายอดิศร ชูบุตร  
นางสาวพิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
 
นางขนิษฐา  จุลวัจน์ 
นางทรรศมน  พรหมมา 
 
นายอดิศร ชูบุตร 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายอดิศร ชูบุตร 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 
 

 
5.งบประมำณ 
 5.1 รวมทั้งหมด  ......100,000...............  บาท 
 5.2 ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 
ที ่

 
รายการ/ กิจกรรม/ การใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวมทั้งสิ้น 

1
. 

เสนอโครงการ - - - - 

2
. 

ประชุมชี้แจง - - - - 

3
. 

ด าเนินตามโครงการ 
1.จัดห้องพยาบาลพร้อมเวชภัณฑ์และ
อุปกรณ์ 
3.ครูประจ าชั้นตรวจสุขภาพ วัดส่วนสูง ชั่ง
น้ าหนักปีละ 4 ครั้ง 
5.เจ้าหน้าที่สาธารณสุขจากสถานีอนามัย
ตรวจเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 

 
5,000 

 
2,500 

 
๒,500 

 
5,000 

 
2,500 

 
2,500 

 
๑0,000 

 
5,000 

 
5,000 

 
 
 



๑๑๗ 
 

 

 
ที ่

 
รายการ/ กิจกรรม/ การใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวมทั้งสิ้น 

 ๔.จัดซื้ออุปการณ์เครื่องครัวในการ
ประกอบอาหาร 

- 5,000 5,000 ๑0,000 

 ๕ จัดซื้อวัสดุและเครื่องปรุงอาหาร - ๕,000 ๕,000 ๑0,000 
 ๖.เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับต าบล  ๒0,000  ๒0,000 
 ๗.เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับอ าเภอ   ๒0,000  ๒0,000 
 ๘.เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับจังหวัด    ๑0,000  ๑0,000 
 กิจกรรม ที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเฝ้า

ระวัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ด้วยกระบวนการลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
ประจ าปีการศึกษา 256๖ และ
คณะกรรมการด าเนินงาน รวม 50 คน 
 - ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับผู้เข้าอบรม  
จ านวน 50 คน (50 บาทx50 คน)      
 - ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่มส าหรับผู้เข้า
อบรม จ านวน 50 คน (50 บาทx50 คน)       

 ๑0,000  ๑0,000 

๔     สรุปรายงานรายงานกิจกรรม    100,000 
 
6. กำรประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต ( Outputs) 
1.เพ่ือให้บริการสุขภาพอนามัยโรงเรียนอย่างทั่วถึงและสม่ าเสมอ 
2.เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
ส ารวจ 
สังเกต 
สอบถาม 

 
แบบส ารวจ 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงและสุขภาพจิตดี 
2.เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น 

 
ทดสอบ 
ทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 
แบบทดสอบ 
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 7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงมีความรู้และเกิดความ
ตระหนักเห็นคุณค่าของการมีสุขภาพที่ดี ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ  
                  
 
 
 
 
ลงชื่อ...........................................   ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ..................................  ผู้เห็นชอบ
โครงการ                                           
           (นายอดิศร ชูบุตร)                                             ( นางเรวดี  มิถิลา ) 
         ครูโรงเรียนบ้านปากลง                                 รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
 
                                          ลงชื่อ …………………………….. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               ( นายนิคม  ม่วงหิมพาน ) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
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โครงกำร 
แผนงำน 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านปากลง 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
 
ลักษณะโครงกำร            

โรงเรียนบ้านปากลง 
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ นางสาวอุมาพร ดอกบัว  
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช  
โครงการต่อเนื่อง 

ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร 
สนองกลยุทธ์    

16 พฤษภาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567 
ข้อที่ 4 

 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 การประชาสัมพันธ์โรงเรียน ถือเป็นอีกหนึ่ งในการน าข้อมูลข่าวสารและความ
เคลื่อนไหวต่างๆ ภายในโรงเรียน ทั้งในด้านการบริหารจัดการ ด้านวิชาการ ด้านกิจกรรมการเรียน
การสอน ข้อมูลข่าวสารและเกร็ดความรู้ต่างๆ ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ให้ชุมชนทราบ ก่อให้เกิด
ความรู้และความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานต่างๆ อันจะก่อให้เกิด
ความร่วมมือ ร่วมใจกัน ในการพัฒนาแก้ไขปัญหาการจัดการศึกษาและภารกิจต่างๆ ของโรงเรียนให้
ด าเนินไปด้วยดีและบรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
        จากการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการในการบริหารโรงเรียน พบว่า โรงเรียน
บ้านปากลง มีการประชาสัมพันธ์โรงเรียนน้อยกว่ากิจกรรมด้านอ่ืนๆ ขาดการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและผลการด าเนินงานให้ชุมชนทราบด้วยวิธีการที่หลากหลาย จึงได้จัดท าโครงการ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนขึ้น เพ่ือประโยชน์ทางด้านความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
   2.1  เพ่ือให้นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน ได้ทราบข่าวสาร และกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน 
         2.2  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีงามระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
3. เป้ำหมำย 

3.1  ด้ำนปริมำณ  
3.1.1  โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์

โรงเรียน วารสารแผ่นพับและป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ ในระดับดี 
3.1.2  โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่าง

โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ ในระดับดี 
3.2  ด้ำนคุณภำพ 

      3.2.1 บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน/ผู้ปกครองนักเรียน มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กัน และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา และได้รับข้อมูล
ข่าวสารกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
      3.2.2 ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
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4.  วิธีด ำเนินกำร 
4.1 ขั้นเตรียมกำร (P) 

4.1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
กับโครงการฯ 

4.1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
4.1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.1.4  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

4.2  ขั้นด ำเนินกำร (D) 
4.2.1 ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และมอบหมายภาระงาน 
4.2.2  ด าเนินงานตามโครงการฯ  

4.1 กิจกรรมประชำสัมพันธ์โรงเรียนบ้ำนปำกลง 
 กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์โรงเรียนบ้านปากลง  
 กิจกรรมจัดท าวารสาร แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ไวนิล
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนบ้านปากลง 
 กิจกรรมพัฒนาระบบงานสารสนเทศข้อมูลเครือข่ ายของ
สถานศึกษา 
 กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน เช่น การร่วมการแสดงต่าง ๆ กับชุมชน 
การเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ชุมชนขอความร่วมมือ เป็นต้น 

4.3 ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 
ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก 

ในการด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ ก าหนด            
 
    

4.4 ขั้นประเมินและรำยงำนผล (A) 
4.4.1  สรุปประเมินโครงการฯ 
4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอฝ่ายบริหาร 

5.  ผู้เข้ำร่วมโครงกำรฯ 
5.1  ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ้านปากลง 
5.2  คณะครูโรงเรียนบ้านปากลง 
5.3  ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง 
5.4  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านปากลง 

6.  ระยะเวลำด ำเนินกำร 
               16 พฤษภาคม 256๖ - 31 มีนาคม 256) 
 
7.  สถำนที ่
               โรงเรียนบ้านปากลง 
8.  งบประมำณในกำรด ำเนนิกำร 

กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
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กิจกรรม งบประมำณ ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมกำร (P)  
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่  
     การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  
     กับโครงการฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่  
     ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
     ในการพัฒนาโครงการฯ 
4.  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร  

 
- 
 
 
- 
- 
 
- 

 
พ.ค. 66 

 

 
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 

ขัน้ด ำเนินกำร (D) 
1.  ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ   
      และมอบหมายภาระงาน 
2.  ด าเนินงานตามโครงการประชาสัมพันธ์
โรงเรียนบ้านปากลง 
     -กิจกรรมจัดท าเว็บไซต์โรงเรียนบ้านปากลง 
 -กิ จ ก รรม จั ดท าว ารส าร  แผ่ น พั บ  ป้ าย
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ไวนิลประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนบ้านปากลง 
    -กิจกรรมพัฒนาระบบงานสารสนเทศข้อมูล
เครือข่ายของสถานศึกษา 
    -กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
            -การร่วมการแสดงต่างๆที่ชุมชนจัดขึ้น 
            -การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆที่ชุมชนจัดขึ้น 
 

d 
- 
 
 
 

2,000 
 
 

6,000 
 
 
 

2,000 
 

10,000 

 
พ.ค. 66 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 
 

 
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 
 
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 
 
 
นางสาวธมลวรรณ คีรีคช  
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 
 
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 
 
 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 

ขั้นนิเทศติดตำมผล (C) 
       ผู้รับผิดชอบโครงการฯ   นิเทศติดตาม การ
ด าเนินงาน และคอยอ านวยความสะดวก  ในการ
ด าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งานที่โครงการฯ ก าหนด 

 
- 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 

 
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 

ขั้นประเมินและรำยงำนผล (A) 
  4.4.1  สรุปประเมินโครงการ 
  4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  น าเสนอ ฝ่าย
บริหาร 

 
- 
- 

 
มี.ค. 67 
มี.ค. 67 

นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 

รวมงบประมำณ 
      เงินงบประมาณ 
      เงินนอกงบประมาณ 

 
20,000 

- 

 
 

                      รวมทั้งสิ้น 20,000 
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9.  กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน 

ตัวบ่งชี้ควำมส ำเร็จ แหล่งท่ีมำของข้อมูล 
๑. โรงเรียนจัดท าข่าวประชาสัมพันธ์ของแต่ละ
เดือน 

ข่าวประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๒. โรงเรียนมีเว็บไซด์ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง 
ๆ 

เว็บไซด์โรงเรียน 

๓. ร้อยละร้อยของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจกับการด าเนินโครงการ 

ประเมินความพึงพอใจ 

 
10. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน วารสาร
แผ่นพับและเพจโรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ  และสามารถสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชน
และหน่วยงานต่างๆ ในระดับดี 
 
             
 
 

  
  ลงชื่อ…………………..………..ผู้เสนอโครงการ                  ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบ
โครงการ 
    (นางสาวปารีณา  ราชประดิษฐ์)                                      (นางเรวดี มิถิลา) 
      ครู โรงเรียนบ้านปากลง                                     รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 
  

                                              ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
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โครงกำร  การจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียน 
สนองนโยบำยที่ นโยบายที่ ๕  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขัน

ของประเทศ 
สนองเป้ำประสงค์         ข้อที่ ๓ ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ และมีความพร้อมสามรถรับมือ 
                                ไดทุ้กรูปแบบ 
ลักษณะโครงกำร  โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      น.ส.สุจินต์ พรสมโภชน,์ น.ส.ชญัญาภัค จงรักษา น.ส.กานธิวา หนูเพชร 
ระยะเวลำด ำเนินกำร      16 พฤษภาคม 256๖ - 31 มนีาคม 256๗ 
 

1. หลักกำรและเหตุผล 

 การจัดท าแผนปฏิบัติติการประจ าปีทุกปี ซึ่งจะตองสอดคลองกับแผนการบริหารราชการ
แผ่นดินตามมาตรา 13 ในแต่ละปงบประมาณใหสวนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป โดย
ใหระบุสาระส าคัญเกี่ยวกับนโยบายการปฏิบัติราชการของสวนราชการ เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของ
งานรวมทั้งประมาณการรายได้และรายจ่ายและทรัพย์สินอ่ืนที่ตองใชเพ่ือใหการปฏิบัติราชการ
ภายในสวนราชการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ใหสวนราชการก าหนดเป้าหมาย แผนการท างาน 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จของงานหรือโครงการ และงบประมาณที่จะตองใชในละงานหรือโครงการและตองเผยแพร
ใหขาราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานทราบทั่วกันดวย 
 อนึ่ ง แผนปฏิบัติราชการประจ าป  เปนแผนที่ เกิดจากการน านโยบายของรัฐบาล
กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมาแปลงเปนโครงการ 
เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรมมากที่สุด และเพ่ือใหเห็นถึงกรอบทิศทางการท างาน 
เชิงยุทธศาสตรของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา วาสามารถขับเคลื่อนไปสูสิ่งที่ตองการไดมากนอย
เพียงใด โดยไดก าหนดประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร ตัวชี้วัด เปาหมาย กลยุทธ
หลักไวอยางชัดเจน 
 โรงเรียนบ้านปากลง ซึ่งเปนหนวยงานภายใตการก ากับดูแลของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๔ จึงได้จัดท าโครงการจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียน ประจ าปี
การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือตอบสนองนโยบายการศึกษาของรัฐบาลดานสังคมและคุณภาพชีวิต และ
กลยุทธส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใหการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้าน
ปากลง มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือก าหนดกลยุทธใหสอดคลองกับสภาพปจจุบันและนโยบายของรัฐบาล และ
ส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 2.2 เพ่ือก าหนดรายละเอียดกิจกรรม/โครงการ ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ า 
ปการศึกษา พ.ศ. 2564 
 2.3 เพ่ือพิจารณาก าหนดโครงการ และจัดล าดับโครงการของแตละกลุมงานใหสอดคลองกับ 



๑๒๔ 
 

 

ความจ าเปนเรงดวนและเปนเครื่องมือส าหรับใชในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา  
3. เป้ำหมำย  
           3.1 เชิงปริมำณ 
  โรงเรียนบ้านปากลง มีแผนปฏิบัติการประจ าปี การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่สอดคลอง
กับกลยุทธของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 3.2 เชิงคุณภำพ 

   โรงเรียนบ้านปากลง มีแผนปฏิบัติการประจ าปี การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ ในการ
บริหารการศึกษาสอดคลองกับกลยุทธของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

4. รำยละเอียดกิจกรรมกำรด ำเนินงำน 
ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน/เดือน/ ปี ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียมด าเนินการ น าเสนอ

โครงการ 
16 พฤษภาคม 256๖- 
31 มีนาคม 256๗ 

น.ส.สุจินต์ พรสมโภชน ์
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 
น.ส.กานธิวา หนูเพชร 

2. ขั้นด าเนินการ 
-  จัดท าเอกสาร เรียบเรียงโครงการ 
- เข้าเล่มเอกสารโครงการ 
- เผยแพร่เอกสาร 

16 พฤษภาคม 256๖- 
31 มีนาคม 256๗ 

น.ส.สุจินต์ พรสมโภชน ์
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 
น.ส.กานธิวา หนูเพชร 

 
5. งบประมำณที่ใช้  โรงเรียนบ้านปากลง (งบจัดสรรจาก สพฐ.) 
   จ านวน   ๓,000.- (สามพันบาทถ้วน)  ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ 
 

ที ่ รำยกำร/กิจกรรมกำรใช้งบประมำณ งบประมำณ 
ลักษณะรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1  

 
1 
 

 
ขั้นเตรียม ด าเนินการเสนอโครงการ 

 
- 

 
- 

 
-                 

 
- 

2 ขั้นด าเนินการ 
-  จัดท าเอกสาร เรียบเรียงโครงการ 
- เข้าเล่มเอกสารโครงการ 
- เผยแพร่เอกสาร 

 
๓,000 

  
 

 
๓,000 

รวมเงินงบประมำณ     ๓,000 
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6. กำรประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

6.1 เชิงปริมาณ 
โครงการทุกโครงของโรงเรียนบ้านปากลง ได้รวบรวมอยู่ใน
เล่มแผนปฏิบัติการประจ าปี การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ ของโรงเรียน
บ้านปากลงมีคุณภาพครบสมบูรณ์ 

ตรวจสอบความถูกตอง 
สอดคลอง ครบถวน 
และคุณภาพของ 
แผนปฏิบัติการ 

ติดตามตรวจสอบ 

 
 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
       โรงเรียนบ้านปากลง มีทิศทางในการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี การศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
 
 
 
                                       

   (ลงชื่อ)                                ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน์) 
                                               ครูโรงเรียนบ้านปากลง 
                    
                                                                        
  

ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางเรวดี  มิถิลา) 

รองผู้อ านวยโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
  

                               ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
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โครงกำร             โรงเรียนคุณธรรม  
สนองเป้ำประสงค์               ข้อที่ ๓ 
สนองกลยุทธ์                     ที่  ๑ 
สนองจุดเน้นยุทธศำสตร์        ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง/ข้อที่ ๑, ๒ 
ลักษณะโครงกำร   โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ         โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์,นางขนิษฐา  จุลวัจน์, 
        นางสาวอุมาพร ดอกบัว,นายอดิศร ชูบุตร             
ระยะเวลำด ำเนินกำร        ๑๖  พ.ค. ๒๕๖๖ –  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗ 
................................................................................................................................ ............................... 

๑. หลักกำรและเหตุผล 
       โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นการด าเนินงานเพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตามรอยเบื้อง
พระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๑๐  ซึ่งทรงมีพระราชกระแสรับสั่ง  “ช่วยสร้างคนดีให้บ้านเมือง”  และพระราชทานหลัก  
๓ ประการ ดังนี้  “ให้ครูรักเด็กและเด็กรักครู  ให้เด็กมีน้ าใจต่อเพ่ือนไม่ให้แข่งขันกันแต่ให้เด็กแข่งขันกับ
ตัวเอง  และให้เด็กที่เรียนเก่งช่วยสอนเพ่ือนที่เรียนช้ากว่า  ให้ครู จัดกิจกรรมให้นักเรียนท าร่วมกันเพ่ือให้เห็น
คุณค่าของความสามัคคี” ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในฐานะ ผู้รับผิดชอบการจัด
การศึกษาส าหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ อีกทั้งรับผิดชอบ ในการ
จัดการศึกษาเพ่ือให้เยาวชนทุกคนมีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ  จึงจ าเป็นต้องด าเนินการจัดท า “โครงการเพ่ือพัฒนาคุณธรรมให้นักเรียน  ครู ผู้บริหาร
และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดให้ตระหนักรู้  เข้าใจ  และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล  ซึมซับคุณค่า
แห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ  และสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี รวมทั้งสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กร
แห่งคุณธรรม โดยประสานความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ และองค์กรที่ท างานด้านคุณธรรมอย่างเป็น
รูปธรรมชัดเจน รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น เป็นเรื่องที่ไม่ซับซ้อนและท าได้ง่าย เป็นการลงทุนต่ า แต่ได้
ก าไรมาก และสามารถเปลี่ยนแปลงคุณธรรมนักเรียนได้จริง ช่วยให้พฤติกรรมที่ไม่พ่ึงประสงค์ “ลดลง” และ
ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ “ เพ่ิมขึ้น” ซึ่งนับเป็นการพัฒนานักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนได้
อย่างยั่งยืน 
                โรงเรียนบ้านปากลง ได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เพ่ือสืบสานพระราชปณิธานตาม
รอยเบื้องพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ตามพระราชประสงค์ของสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๑๐ 
ได้ด าเนินการต่อเนื่องมาทุกปี และมีการขยายผลการด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรมลงสู่นักเรียนทุกห้องเรียน มี
การพัฒนาคุณธรรมอย่างต่อเนื่องและเกิดผลขึ้นกับนักเรียนมากขึ้นตามล าดับ  
๒. วัตถุประสงค์ 
          ๒.๑ เพ่ือปลูกฝังจิตใจและความศรัทธาของครูและนักเรียนให้ยึดมั่นในพระพุทธศาสนา 
          ๒.๒ เพ่ือสร้างและขยายเครือข่ายแกนน านักเรียนโรงเรียนคุณธรรมลงสู่ห้องเรียน 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
๓. เป้ำหมำย   
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       ๓.๑  เชิงปริมำณ  
              ๓.๑.๑ นักเรียนรอ้ยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรมจริยธรรม  
              ๓.๑.๒ นักเรียนรอ้ยละ  ๘๐ ผ่านการอบรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
              ๓.๑.๓นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้ร่วมกิจกรรม ๑ ห้องเรียน ๑ โครงงานคุณธรรม                 
          ๓.๒ เชิงคุณภำพ 
               ๓.๒.๑ นักเรียนได้เรียนรู้การเป็นคนดีของสังคมผ่านกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม 
               ๓.๒.๒ นักเรียนมีโครงงานคุณธรรมเป็นเครื่องมือในการสร้างคุณงามความดี 
           ๓.๒.๓ นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช  ๒๕๖๑ ระดับดีข้ึนไป 
              ๓.๒.๔ นักเรียนเป็นแกนน าด้านคุณธรรม มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตอาสาสร้าง
ประโยชน์แก่สังคม 
                                                                                                                                                                                                                                                   
๔. รำยละเอียดกิจกรรมกำรด ำเนินงำน 

ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน / เดือน / ปี ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมคณะกรรมการ/คณะครู พ.ค.๖๖ 
ผอ .รร. 

คณะครูทุกคน 

๒. 
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
(สภานักเรียน) 

ตลอดปีการศึกษา น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
นางขนิษฐา จุลวัจน์   
ครูทุกคน 

๓. 
 กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม
ประจ าสัปดาห์ 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
นางขนิษฐา จุลวัจน์ 
  ครูทุกคน 

๔. กิจกรรมแยกขยะ ลดมลภาวะใน
โรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 

นายอดิศร ชูบุตร 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
 ครูทุกคน 

 ๕. 

กิจกรรรมโครงงานพัฒนาจริยคุณ 

ตลอดปีการศึกษา นางขนิษฐา จุลวัจน์ 
น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
ครูทุกคน 

 ๖. กิจกรรมสร้างเครือข่ายและการมี
ส่วนร่วมโรงเรียนคุณธรรม  

ตลอดปีการศึกษา ผอ. .ร.ร./ รองผอ.ร.ร. 
คณะครูทุกคน 

๗. นิเทศ ก ากับติดตาม ตลอดปีการศึกษา ผอ.ร.ร./รอง ผอ.ร.ร. 

๘. สรุปรายงานผลการจัดกิจกรรม 
มี.ค.๖๗ นางขนิษฐา จุลวัจน์ 

 

 

 



๑๒๘ 
 

 

๕. งบประมำณที่ใช้   สพป.นศ.๔    สพฐ.   อ่ืนๆ ระบุ....................................... 

    จ ำนวน   ๓,๐๐๐      บำท (ขออนุมัติถัวจ่ำยทุกรำยกำร) 
 

ที ่
 

รายการ/กิจกรรมการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
จ าแนกหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย(สภานักเรียน) ๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ - 

๒. 
 

กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมประจ า
สัปดาห์ 

๕๐๐      - ๕๐๐ - 

๓. กิจกรรมแยกขยะ ลดมลภาวะในโรงเรียน ๕๐๐ - ๕๐๐ - 

๔. กิจกรรรมโครงงานพัฒนาจริยคุณ   ๕๐๐ - ๕๐๐ - 
๕. กิจกรรมสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม

โรงเรียนคุณธรรม 
๕๐๐ - ๕๐๐ - 

 
๖. กำรประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๖.๑ ผลผลิต(Outputs) 
    ๖.๑.๑ จ านวนผู้บริหาร ครูที่ได้รับการพัฒนา 
ด้วยกระบวนการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม    
   ๖.๑.๒ จ านวนนักเรียนในโรงเรียนที่เข้าร่วม
โครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม ที่ได้รับการ
พัฒนา  

 
ส ารวจรายการ 

 
ส ารวจรายการ 

 
 

 
แบบส ารวจรายการ 

 
แบบส ารวจรายการ 
 

 

๖.๒ ผลลัพธ์(Outcomes) 
     ๖.๒.๑ ร้อยละของบุคลากรที่มีความรู้ความ
เข้าใจในกระบวนการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม  
     ๖.๒.๒ร้อยละ  ๙๐ ของนักเรียนมีโครงงานเป็น
เครื่องมือในการสร้างสรรค์คุณงามความดี 
    ๖.๒.๓ นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๖๑ ในระดับดีข้ึนไป 

 
ประเมิน 
สัมภาษณ์ 
สอบถาม 

 
 

 
        

 
 

 
แบบประเมิน 

 
แบบสัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 

 

   



๑๒๙ 
 

 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
      ๗.๑ โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณธรรมแบบมีส่วนร่วม 
      ๗.๒ โรงเรียนใช้โครงงานคุณธรรมเป็นเครื่องมือในการสร้างคุณงามความดี 
      ๗.๓นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมข้ึน /พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ลดลง 
      ๗.๔ โรงเรียนมีองค์ความรู้/รูปแบบ/นวัตกรรมด้านการพัฒนาคุณธรรม 
      ๗.๕ โรงเรียน มีแหล่งเรียนรู้ด้านการพัฒนาคุณธรรม 
 
 
 
 

            ลงชื่อ…….........................…………………..…..ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวพิชญาภัค  ทลิกรรณ์) 

ครูโรงเรียนบ้านปากลง 
 

 
 
             

                                          ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นางเรวดี มิถิลา) 
                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 
  

                                              ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๐ 
 

 

โครงกำร สถานศึกษาพอเพียง 
สนองนโยบำย สพฐ. ที ่ 5 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.   ข้อที่ 2 
ลักษณะโครงกำร โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร      น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ,น.ส.อารยา นินทจิตร,น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์, 
   น.ส.อุมาพร  ดอกบัว,น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา,นายพลวัฒน์ หีดเสน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 16 พฤษภาคม 256๕ – 31 มีนาคม 256๖ 
 
1.หลักกำรและเหตุผล 
 ตาม พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม ( ฉบับ 2 ) พ.ศ. 2545 มาตรา 
6 ความมุ่งหมายหลักการการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 ในปัจจุบันการด าเนินชีวิตของคนไทยในปัจจุบันประสบปัญหาด้านเศรษฐกิจ การมีรายได้ไม่
พอรายจ่าย การใช้จ่ายเงินอย่างไม่มีระบบขาดการวางแผนการใช้จ่ายเงิน ความไม่มีพอดีในการ
บริโภค ส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน 
 การมีความรู้และเข้าใจในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ชีวิตให้มีความสมดุลในทุกด้านจะ
สามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุข การเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะเป็นแนวทาง
ให้นักเรียนด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุข ครูต้องฝึกให้ผู้เรียนมีทักษะในการท างานตามล าดับขั้นตอน 
สามารถบอกข้ันตอนการท างานรวมทั้งประเมินผลงานและน าผลการประเมินมาปรับปรุงงานที่ท าได้  
 ด้วยเหตุนี้โรงเรียนบ้านปากลงจึงเห็นความส าคัญจึงได้มีการจัดท าโครงการส่งเสริมทักษะ
ชีวิตบนเศรษฐกิจพอเพียงและนอกจากนั้นแล้วทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมร้านค้าในโรงเรียน เป็น
กิจกรรมที่เกิดจากการรวมตัวของครู  นักเรียน  ตามระบบสหกรณ์ร้านค้า จะต้องมีระบบข้อบังคับ
และวิธีด าเนินการของสหกรณ์โดยเฉพาะ  เพ่ือจ าหน่ายเครื่องเขียน  แบบเรียน  และเครื่องอุปโภค
บริโภคต่าง ๆ  ที่ใช้ในชีวิตประจ าวัน แก่ครู  นักเรียน  นักการภารโรง  ตลอดจนผู้ปกครองของ
นักเรียนส่วนโครงการนี้ สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 3 ของ สพฐ.และมาตรฐานที่ 7 ของ สมศ. 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้โรงเรียนบ้านปากลงท างานได้อย่างเป็นล าดับขั้นตอนน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการกับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนรู้และเข้าใจถึงหลักการของการบริหารงานของสหกรณ์ร้านค้าของ
โรงเรียนและการปกครองระบอบประชาธิปไตยโดยวิธีการของสหกรณ์ น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างถูกต้องตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 



๑๓๑ 
 

 

 2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่สนใจ
ส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.เป้ำหมำย 

 3.1 เชิงปริมำณ 
3.1.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง ร้อยละ 95 เข้าใช้บริการห้องสหกรณ์ร้านค้าของ

โรงเรียนและท ากิจกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.1.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง ร้อยละ 95 ความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้

เกี่ยวกับอาชีพที่สนใจภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.1.3 นักเรียนเข้าใจถึงหลักการของการบริหารงานของสหกรณ์ร้านค้าของโรงเรียนและ

การปกครองระบอบประชาธิปไตยโดยวิธีการของสหกรณ์ภายใตห้ลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.2  เชิงคุณภำพ 

3.2.1  นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงเน้นผลประโยชน์ของส่วนรวม  รู้จักวางแผนปฏิบัติงาน
ร่วมกัน ในโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรมและเข้าใช้บริการห้องสหกรณ์ร้านค้าของโรงเรียนและน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการกับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ 

3.2.2 นักเรียนรู้และเข้าใจทักษะในการท างานและสามารถท างานตามขั้นตอนได้ถูกต้องมี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตและมีความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
พร้อมทั้งสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 

      
4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 
 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
สถำนศึกษำพอเพียง 
วำงแผนกำรด ำเนินกิจกรรม 
1.1 สร้างความตระหนักและ
ความส าคัญของการประยุกต์ใช้
ปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 
1.2 ให้ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
คุณ ธรรมน าค วามรู้ แ ละก าร
ประยุกต์ ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง แก่ครู ผู้ปกครอง และผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง 
1 .3  แ ต่ งตั้ งค ณ ะก รรม ก าร
ด าเนินการ 
 

 
นักเรียนโรงเรียน
บ้านปากลง 

 
พฤษภาคม 
2566– มีนาคม 
2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.อารยา นินทจิตร                        
น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
 



๑๓๒ 
 

 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
ด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
 2.1 หัวหน้าโครงการจัดประชุม
ครูและผู้เก่ียวข้องร่วมกันน าเสนอ
กิจกรรมหลักที่เสนอผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.2 น ากิจกรรมท่ีด าเนินต่อเนื่อง 
มีทั้งหมด  3 กิจกรรม ได้แก่ 
         - กิจกรรมปลูกพืชผักสวน
ครัว         
          - กิจกรรมเรียนรู้สู่อาชีพ 
          - กิจกรรมบ้านนางฟ้า 
          - กิจกรรมมันวับ 
          - กิจกรรมหนูน้อยนัก
ออม 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านปากลง 

พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.อารยา นินทจิตร                        
น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
 

   2.3 คณะครูที่รับผิดชอบ
กิจกรรมหลักต่าง ๆ ในแต่ละ
กิจกรรมด าเนินกิจกรรมโดย
วางแผนงานให้เป็นระบบเน้นให้
นักเรียนเป็นผู้น ากิจกรรมและครู
เป็นที่ปรึกษาและเสริมการเรียนรู้ 
2.4  หัวหน้าโครงการ
ประชาสัมพันธ์ให้กับผู้ปกครอง
ได้รับทราบถึงกิจกรรมที่โรงเรียน
จัดขึ้นและขอความร่วมมือในการ
ท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์และ
ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
เกี่ยวกับแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 2.5 จัดให้มีแฟ้มหรือแบบบันทึก
กิจกรรมหลักต่าง ๆ ที่เป็นระบบ
เพ่ือเก็บรวบรวมความรู้ที่ได้ในแต่
ละกิจกรรมแล้วผู้รับผิดชอบเก็บ
รวบรวมเพ่ือน ามาประเมินผลสรุป
ตอนสิ้นปีการศึกษาต่อไป 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านปากลง 

พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
น.ส.อารยา นินทจิตร                        
น.ส.พิชญาภัค ทลิกรรณ์ 
 



๑๓๓ 
 

 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
2.6 สรุปผลการจัดกิจกรรมหลัก
ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอและมีขั้นตอนที่ชัดเจน 
งำนอำชีพเพื่ออนำคต 
เสนอโครงการ นักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 
1-มัธยมศึกษาปี
ที่ 3 

พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 

ประชุมวางแผนด าเนินการ คณะครูทุกคน พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ด าเนินงานตามโครงการ 
-ประชาสัมพันธ์ชี้แจงให้นักเรียน
และผู้เกี่ยวข้องทราบ 
- ฝึกอาชีพ งานฝีมือ ตัดผม การ
ท า ผ้ าบ าติ ก  ท า อ าห าร  ท า
เครื่องดื่ม ท าน้ ายาล้างจาน ท า
น้ ายาซักผ้า การเพ้นกระเป๋า เพ้น
เสื้อ เพ้นผ้าต่างๆ การท าผ้ามัด
ย้อม 

นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 
1-มัธยมศึกษาปี
ที่ 3 

พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 

สรุปผลและประเมินโครงการ นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 
1-มัธยมศึกษาปี
ที่ 3 

พฤษภาคม 2566 
– มีนาคม 2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายทิวทัศน์ บัวจันทร์ 

สหกรณ์ร้ำนค้ำ 

ประชุมสมาชิก 
นักเรียนที่เป็น
สมาชิก พฤษภาคม 2566 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 

แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ 
นักเรียนที่เป็น
เจ้าหน้าที่ พฤษภาคม 2566 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 

ซื้อสินค้า 
นักเรียนโรงเรียน
บ้านปากลงทุก
คน 

พฤษภาคม 2566- 
มีนาคม 2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 

 



๑๓๔ 
 

 

กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 

ขายสินค้า 
นักเรียนที่เป็น
เจ้าหน้าที่ 

พฤษภาคม 2566 
- มีนาคม 2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 

ท าบัญชี 
นักเรียนที่เป็น
เจ้าหน้าที่ 

พฤษภาคม 2566 
- มีนาคม 2567 

น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 

ตรวจสอบ 
 

กุมภาพันธ์ 2567 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 

ปันผล 
 

มีนาคม 2567 
น.ส.ธันยช์นก อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา 

 
5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด  5,000 บาท (ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
สถำนศึกษำพอเพียง 
ด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
 2.1 หัวหน้าโครงการจัดประชุมครูและผู้เกี่ยวข้อง
ร่วมกันน าเสนอกิจกรรมหลักที่เสนอผู้บริหาร
โรงเรียน 
2.2 น ากิจกรรมท่ีด าเนินต่อเนื่อง มีทั้งหมด  5 
กิจกรรม ได้แก่ 
          - กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว         
          - กิจกรรมเรียนรู้สู่อาชีพ 
          - กิจกรรมบ้านนางฟ้า 
          - กิจกรรมมันวับ 
          - กิจกรรมหนูน้อยนักออม    

 
 
 
 
 

500 

 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 

 
 
 
 
 

500 
 

 
 
 
 
 

2,000 
 

2.3 คณะครูที่รับผิดชอบกิจกรรมหลักต่าง ๆ ใน
แต่ละกิจกรรมด าเนินกิจกรรมโดยวางแผนงานให้

- - - - 



๑๓๕ 
 

 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
เป็นระบบเน้นให้นักเรียนเป็นผู้น ากิจกรรมและครู
เป็นที่ปรึกษาและเสริมการเรียนรู้ 

  2.4  หัวหน้าโครงการประชาสัมพันธ์ให้กับ
ผู้ปกครองได้รับทราบถึงกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น
และขอความร่วมมือในการท ากิจกรรมที่ เป็น
ประโยชน์และท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับ
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- - - - 

2.5 จัดให้มีแฟ้มหรือแบบบันทึกกิจกรรมหลักต่าง 
ๆ ที่เป็นระบบเพ่ือเก็บรวบรวมความรู้ที่ได้ในแต่ละ
กิจกรรมแล้วผู้รับผิดชอบเก็บรวบรวมเพ่ือน ามา
ประเมินผลสรุปตอนสิ้นปีการศึกษาต่อไป 

- 500 500 1,000 

2.6 สรุปผลการจัดกิจกรรมหลักต่าง ๆ อย่าง
ต่อเนื่องและสม่ าเสมอและมีขั้นตอนที่ชัดเจน 

- - - - 

งำนอำชีพเพื่ออนำคต 
เสนอโครงการ - - - - 
ประชุมวางแผนด าเนินการ - - - - 
ด าเนินงานตามโครงการ 
-ประชาสัมพันธ์ชี้แจงให้นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง
ทราบ 
- ฝึกอาชีพ งานฝีมือ ตัดผม การท าผ้าบาติก 
ท าอาหาร ท าเครื่องดื่ม ท าน้ ายาล้างจาน ท าน้ ายา
ซักผ้า การเพ้นกระเป๋า เพ้นเสื้อ เพ้นผ้าต่างๆ การ
ท าผ้ามัดย้อม 

 
- 
 
- 

 
- 
 

500 

 
- 
 

1,000 

 
- 
 

2,000 

สรุปผลและประเมินโครงการ     
สหกรณ์ร้ำนค้ำ 
ประชุมสมาชิก - - - - 
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ - - - - 
ซื้อสินค้า - - - - 
ขายสินค้า - - - - 
ท าบัญชี - - 500 - 
ตรวจสอบ - - - - 

 



๑๓๖ 
 

 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
รวม 500 2,000 2,500 5,000 

 
6.  กำรวัดและประเมินผล 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
ผลผลิต 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านปาก
ลงร้อยละ 95 เข้าร่วมกิจกรรมต่าง 
ๆ เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. ร้อยละนักเรียนทุกคน เข้า
ใช้บริการห้องสหกรณ์ร้านค้าและมี
ความเข้าใจถึงหลักการของการ
บริหารงานของสหกรณ์ร้านค้าของ
โรงเรียนและการปกครองระบอบ
ประชาธิป ไตย โดยวิ ธี ก ารขอ ง
สหกรณ ์

3. ร้อยละของนักเรียนมีความ
พึงพอใจและมีความรู้สึ กที่ ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชี พที่ ส น ใจพ ร้อมทั้ งรั กการ
ท างานสามารถปรับตัวและท างาน
เป็นทีมได้ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 

1.แบบสังเกต 
2.แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
3. แบบรายงานผลการด าเนินงาน 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนรู้และเข้าใจหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
ถูกต้อง 

2. นักเรียนได้ เข้าใช้บริการ
ห้องสหกรณ์ร้านค้าของโรงเรียน
เน้นผลประโยชน์ของสหกรณ์  รู้จัก
วางแผนและปฏิบัติงานร่วมกันเป็น

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 

1.แบบสังเกต 
2.แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
3. แบบรายงานผลการด าเนินงาน 



๑๓๗ 
 

 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
ทีม 

3. ทักษะในการท างานและ
สามารถท างานตามขั้นตอนได้
ถู ก ต้ อ งมี นิ สั ย รั ก ก า ร ท า ง า น 
สามารถปรับตัวและท างานเป็นทีม
ได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
และมีความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตน
สนใจ 
 
 
7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงเรียนรู้และเข้าใจน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณ
การกับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

2. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ได้เข้าใช้บริการห้องสหกรณ์ร้านค้าของโรงเรียนและเน้น
ผลประโยชน์ของสหกรณ์  รู้จักวางแผนและปฏิบัติงานร่วมกัน 

3. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงมีทักษะในการท างานและสามารถท างานตามขั้นตอนได้
ถูกต้อง มีนิสัยรักการท างาน สามารถปรับตัวและท างานเป็นทีมได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตและ
มีความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
 
 

      (ลงชื่อ)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวธันย์ชนก  อุ่ยประเสริฐ) 

        ครูโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
             

  
                                      ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นางเรวดี มิถิลา) 
                                      รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 

  
                                       ลงชื่อ………………...........……….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง  



๑๓๘ 
 

 

โครงกำร                         ค่าสาธารณูปโภค 
สนองนโยบำย สพฐ.ที่         6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.         ข้อที ่2 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ            โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน์,นางสาวอารยา นินทจิตร 
ลักษณะโครงกำร              โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร          พฤษภาคม 256๖ – มีนาคม 256๗ 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-- 

1. หลักกำรและเหตุผล  

สถานศึกษา จ าเป็นต้องใช้งบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ค่าสาธารณูปโภคค่าไฟ ค่าโทรศัพท์ เพ่ือการ
บริหารจัดการ ให้มีประสิทธิภาพเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จึงได้จัดท าโครงการค่า
สาธารณูปโภคข้ึน 
     2.  วัตถุประสงค์  
1. เพื่อให้ระบบสาธารณูปโภค ในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน 
กิจกรรมต่างๆ 
    อย่าง ต่อเนื่องและคุ้มค่า และยาวนานตลอดไป                 
2. เพื่อให้การใช้งบประมาณค่าค่าใช้จ่าย ค่าสาธารณูปโภค คุ้มค่ามีประสิทธิภาพ 
      3.  เป้ำหมำย 
 1. มีการจัดการ ดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์อย่างประหยัดและคุ่มค่า 
 2. มีการตรวจสภาพดูแลรักษาซ่อมแซมอยู่ตลอดเวลา 
 
กิจกรรม เป้ำหมำย ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ 
ประชุมชี้แจงโครงการ 
แต่งตั้งคณะท างาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
3.1 ก าหนดขึ้นตอนปฏิบัติงาน 
3.2ด าเนินงานตามข้ันตอน 
3.3จ่านครสาธารณูปโภค 
ประเมินผล 
สรุปรายงาน 

1. มีการจัดการ ดูแล
รักษาในด้านการใช้
ไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์อย่าง
ประหยัดและคุ่มค่า 
2. มีการตรวจสภาพ
ดูแลรักษาซ่อมแซมอยู่
ตลอดเวลา 
 

พฤษภาคม 256๖ 
– มีนาคม 256๗ 

นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน ์
นางสาวอารยา นินทจิตร 

 
 
 
 



๑๓๙ 
 

 

5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด ………๑๖0,000…………….บาท  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม 
งบด าเนินงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
ประชุมชี้แจงโครงการ 
แต่งตั้งคณะท างาน 
ด าเนินงานตามโครงการ 
-  ก าหนดขึ้นตอนปฏิบัติงาน 
-  ด าเนินงานตามขัน้ตอน 
-  จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
ประเมินผล 
สรุปรายงาน 

- 
- 
 
 
- 
- 
- 
 
- 

- 
- 
 
 
- 
๑๖0,000 
 

- 
- 
 
 
- 
- 
- 
 
- 

 
 
 
 
 
๑๖0,000 
 

รวมงบประมำณ  ๑๖0,000  ๑๖0,000 
 
6.  กำรวัดและประเมินผล 
 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 
6.1ระบบสาธารณูปโภค ใน
โรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 
6.2การใช้งบประมาณ ค่า
สาธารณูปโภคอย่างคุ้มค่า มี
ประสิทธิภาพ 

1. การตรวจสอบ 
2.ประเมินโครงการ 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๐ 
 

 

 
7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
              1.  มีการจัดการดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้า ใช้โทรศัพท์ อย่างประหยัดและคุ้มค่า 
     2. มีการตรวจสภาพดูแล รักษาซ่อมแซ่มอยู่ตลอดเวลา 
     3.  นักเรียนรู้จักประหยัดในด้านการใช้สาธารณูปโภค 
 
 
 
 

            ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน์) 

ครู โรงเรียนบ้านปากลง 
 

 
 
             

                                          ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นางเรวดี มิถิลา) 
                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 
  

                                              ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๑ 
 

 

โครงกำร ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สนองนโยบำย สพฐ. ข้อที ่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ   

มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.    ข้อที่  ๒,๓ 
ลักษณะโครงกำร    โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ   โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร       นางขนิษฐา  จุลวัจน์ , นางทรรศมน  พรหมมา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร   พฤษภาคม ๒๕๖๖ – มีนาคม ๒๕๖๗ 
 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

นักเรียนเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่าของสังคม  ซึ่งจะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาชาติ    
โรงเรียนต้องพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพในด้านความรู้ ความสามารถ ร่างกาย จิตใจ และ
จริยธรรมคุณธรรม  ซึ่งจะท าให้มีชีวิตประสบความส าเร็จ มีความสุขตามความมุ่งหวังของชาติ  ใน
สภาพสังคมปัจจุบันที่มีความเปลี่ยนแปลงของสังคมอย่างรวดเร็วในทุกมิติ ทั้งทางด้านการสื่อสาร
เทคโนโลยีท าให้เกิดปัญหาต่าง ๆ   ที่ตามมา เช่น ปัญหาครอบครัว  ปัญหาเศรษฐกิจ  ปัญหายาเสพ
ติด  ตลอดจนปัญหาอ่ืน ๆ อีกมากมายที่เกิดขึ้นกับนักเรียนและเยาวชน 
            ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนของ โรงเรียนบ้านปากลงจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องน า
กระบวนการวิธีการของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้ ซึ่งต้องอาศัยความร่วมมือจากบุคลากรทุก
คน ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและนอกสถานศึกษาตลอดจนถึงความร่วมมือจากองค์กรต่าง ๆ ทั้ง
ภาครัฐ และเอกชน โครงการนี้จึงจะส าเร็จไปได้ด้วยดี 
 
๒.วัตถุประสงค์ 

๑.  เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการ  วิธีการและเครื่องมือที่
มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน สามารถตรวจสอบได้ 

๒.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูประจ าชั้น  บุคลากรในโรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน หน่วยงาน และ
องค์กรภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๓.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา  อารมณ์ สังคม และมีจริยธรรมคุณธรรม   
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๒ 
 

 

๓. เป้ำหมำย  
           ๓.๑ เชิงปริมำณ 
                     ๑.  โรงเรียนบ้านปากลงมีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการ  
วิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน  ๑ โครงการ 
                     ๒. ครูประจ าชั้น  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนบ้านปากลงมีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
                      ๓.  ร้อยละ  ๘๐ ของผู้ปกครอง  ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอกมีส่วนร่วม
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                     ๔. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา  อารมณ์ สังคม และมีจริยธรรม
คุณธรรม   
                      ๕.  นักเรียน  ร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจจากการรับบริการจากโครงการ 
 ๓.๒ เชิงคุณภำพ 
                     ๑.  นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลงมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา เป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา  อารมณ์ สังคม และมีจริยธรรมคุณธรรม  ไม่สร้างปัญหาให้
ตัวเองครอบครัวสังคม อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
                     ๒.  ครูประจ าชั้น  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนบ้านปากลง เข้าใจมีข้อมูลสามารถ
ดูแลช่วยเหลือ มีส่วนร่วมส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ 
                    ๓.  ผู้ปกครอง  ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนต่ออย่างเนื่อง 

๔. รำยละเอียดกิจกรรมกำรด ำเนินงำน 

 
ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน/เดือน/ ปี ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นเตรียม 

-  เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรรงบประมาณ 
-  ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
-  มอบหมายหน้าที่การปฏิบัติงาน 
๑.๑) การพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน 
    -  การจัดกิจกรม   โฮมรูม 
      - การเยี่ยมบ้าน 
      - การจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน /ของ
โรงเรียน/ ของชั้นเรียน 
 

พ.ค.๒๕๖๖- มี.ค. 
๒๕๖๗ 
 

 

ภำคเรียนที่  ๑  

พ.ค.๖๖- มี.ค ๖๗ 

 

นางขนิษฐา  จุลวัจน์ 
- ครูประจ าชั้น/  
ครูที่ปรึกษา 
 
 
- ครูประจ าชั้น/  
ครูที่ปรึกษา 
 
 
 
 

 
 



๑๔๓ 
 

 

ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน/เดือน/ ปี ผู้รับผิดชอบ 
 ๑.๒) การส่งต่อ  

 -  ส่งต่อภายใน ครูที่ปรึกษา ครูแนะแนว  ครู
ประจ าชั้น ฝ่ายปกครอง 
 -  ส่งต่อภายนอก /ครูแนะแนวหรือครูฝ่าย
ปกครองส่งต่อยังผู้เชี่ยวชาญภายนอก 
๑.๓) กิจกรรมที่องค์กร/หน่วยงานต่าง ๆ / ชุมชน
จัดขึ้น 

 

ภำคเรียนที่  ๒ 
พ.ย ๖๖– มี.ค ๖๗ 
 

 

- ครูประจ าชั้น/ ครูที่
ปรึกษา 
-ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
-  หัวหน้าฝ่ายงาน 
-  ครูแนะแนว  
- ครูประจ าวิชาหรือฝ่าย
ปกครอง 
- ครูประจ าชั้น 

๒. ขั้นประเมินผล 
- ก ากับ  ดูแลและติดตามการด าเนินงาน 
- ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงานตามโครง 
- รายงานผลการด าเนินงานตามโครง 

พ.ค ๖๖– มี.ค ๖๗ ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
-  หัวหน้าฝ่ายงาน 
- นางขนิษฐา  จุลวัจน์ 

๓. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 
- รับข้อคิดเห็น  และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้อง
เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงาน/พัฒนาโครงการ
ต่อไป 

มี.ค ๖๗ - นางขนิษฐา จุลวัจน์ 

 
๕. งบประมำณที่ใช้   จ านวน   .....๓,๐๐๐...................    บาท (ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ที ่ รำยกำร/กิจกรรมกำรใช้งบประมำณ งบประมำณ 
ลักษณะรำยจ่ำย 

ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ 
กิจกรรมที่  
๑ การเยี่ยมบ้าน ๑,๐๐๐ - 

 
๑,๐๐๐ - 

๒ 
 

การจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน /ของ
โรงเรียน/ ของชั้นเรียน 

๑,๐๐๐ 

 

- 

 

 
    ๑,๐๐๐ 
      

 
    - 

 

๓
. 

กิจกรรมที่องค์กร/หน่วยงานต่าง ๆ / ชุมชน
จัดขึ้น 

๑,๐๐๐ -     ๑,๐๐๐                  
 

        

 
- 

 
 

 
 
 
 



๑๔๔ 
 

 

๖. กำรประเมินผล 

 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๖.๑ เชิงปริมำณ 
     ๑.  โรงเรียนบ้านปากลงมีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โดยมีกระบวนการ  วิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน  
๑  โครงการ 
     ๒. ครูประจ าชั้น  บุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ร้อยละ  ๑๐๐  มี
ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     ๓.  ร้อยละ  ๘๐ ของผู้ปกครอง  ชุมชน หน่วยงาน และองค์กร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

-  การตรวจสอบ 
-  การสังเกต 
-  การรายงานผล
การปฏิบัติงาน 
 

- แบบสังเกต 
-  แบบฟอร์มการ
รายงานเกี่ยวกับ
ระบบดูแลช่วยเหลือ 
-  การสัมภาษณ์ 
 

     ๔. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากลง  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง
ทางด้านร่างกาย สติปัญญา  อารมณ์  สังคม และมีจริยธรรม
คุณธรรม   
      ๕. นักเรียน  ร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจจากการรับบริการ
จากโครงการ 

  

 
๖.๒ เชิงคุณภำพ 
      ๑. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการ
วิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
      ๒.  นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญา
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 
      ๓.  ครู ผู้ปกครอง  มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ 

 
-  สังเกต 
-  ประเมินความ
พึงพอใจของ
นักเรียนและครู
และผู้ปกครอง 

 
-  แบบสังเกต 
-  แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
       นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ “ดีเก่งและเรียนรู้อย่างมีความสุขและจบการศึกษา
ภาคบังคับ” 
                                       

 
 (ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ        
             ( นางขนิษฐา จุลวัจน์ )     
              ครูโรงเรียนบ้านปากลง  

 
 

 
             

                                          ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นางเรวดี มิถิลา) 
                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 
  

                                              ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
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โครงกำร    ทูบีนัมเบอร์วัน 
สนองนโยบำย สพฐ.    5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
สนองเป้ำประสงค์สพฐ.      ข้อที่ 5.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน 
                                  ของสังคมเข้ามามีส่วนร่วมบริหารจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร    โครงการต่อเนื่อง    
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ     โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร    น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช,น.ส.ธันย์นก อุ่ยประเสริฐ,น.ส.กานธิวา หนูเพชร   
      น.ส.ปารีณา ราชประดิษฐ์,นางสาวชัญญาภัค จงรักษา 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร   พฤษภาคม 256๖ – มีนาคม 256๗ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. หลักกำรและเหตุผล 
นโยบายของรัฐบาลปัจจุบันให้ความส าคัญต่อเยาวชน ซึ่งเป็นกลุ่มที่มีโอกาสเข้าไปเกี่ยวข้อง

กับยาเสพติดได้มาก โดยได้ประกาศนโยบายฟ้ืนฟูค่านิยมในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม การด ารงชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มุ่งเน้นการจัดระเบียบลดปัจจัยเสี่ยง เช่น สถานบันเทิง/สถาน
บริการ ร้านเกม  ร้านอินเตอร์เน็ต โต๊ะสนุ๊ก เป็นต้น รวมทั้งเสริมปัจจัยบวกส าหรับเยาวชน การ
พัฒนาเยาวชน เพ่ิมกิจกรรมสร้างสรรค์เยาวชน เช่น การประกวดกิจกรรม การส่งเสริมสุนทรียศาสตร์
ต่าง ๆ การเล่นดนตรี การเล่นกีฬาการอบรมพัฒนาคุณธรรม ครอบครัวสัมพันธ์ การสร้างเครือข่าย
เยาวชน ฯลฯ 

ฉะนั้น เพ่ือเป็นการ สนับสนุนกิจกรรม  To Be Number One ของโรงเรียนบ้านปากลง ให้
เข้มแข็ง จึงได้จัดท าโครงการ To Be Number One รณรงค์ป้องกันยาเสพติดในโรงเรียนขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
1.   เพ่ือรณรงค์ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในกลุ่มนักเรียน 
2.   เพ่ือสนับสนุนให้เยาวชนในชุมชน โรงเรียนและสถานประกอบการ จัดกิจกรรม
สร้างสรรค์อย่างต่อเนื่อง 
3.   เพ่ือสร้างเครือข่ายและพัฒนาทักษะในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 
3. กลุ่มเป้ำหมำย 

   1. เป้าหมายด้านปริมาณ 
                   1.1 นักเรียนร้อยละ 90 ของโรงเรียนบ้านปากลง มีการพัฒนากระบวนการคิดที่ดี
ต่อชุมชนและโรงเรียน 
                   1.2 ครู นักเรียนและชุมชน ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการ และจัด
กิจกรรมต่างๆ 
          2. เป้าหมายด้านคุณภาพ 
                   2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ โทษของสารเสพติด และเล็งเห็นประโยชน์ของการ
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
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                   2.2 นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และชุมชนเห็นประโยชน์ของการท า
กิจกรรม 
                   2.3 นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

4. รำยละเอียดกำรจัดกิจกรรมกำรด ำเนินงำน 
 

ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลำ
(เดือน) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นเตรียมกำร 
- ประชุมวางแผน 
- วิเคราะห์ข้อมูล ปัญหาความต้องการจ าเป็น 
- หาแนวทางแก้ไข 

พฤษภาคม 
 

นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
นางสาวธันย์นก  อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 
นางสาวกานธิวา หนูเพชร 
นางสาวชัญญาภัค จงรักษา 

2 ขั้นด ำเนินกำร 
   2.1.จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ 
   2.2.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
   2.3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการงาน 

พฤษภาคม 
 
 
 

ครูทุกท่าน 

 จัดท ำแผนด ำเนินกำรดังนี้   
 -  จัดหาอาคาร/ห้อง ส าหรับจัดตั้งชมรม พร้อมทั้งตกแต่ง

ให้เอ้ือต่อการให้บริการและการจัดการเรียนรู้และกิจกรรม 
พฤษภาคม-
สิงหาคม 

ครูทุกท่าน 

3 จัดกิจกรรมตำมโครงกำร 
- กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

มิถุนายน – 
กรกฎาคม 

ครูทุกท่าน 

4 ขั้นประเมินผล 
- จากแบบสอบถาม 
- จากการสังเกตพฤติกรรม 
- จากการซักถาม – สอบถาม 
- รายงานผลระหว่างด าเนินงานและหลังสิ้นสุดการ
ด าเนินงาน 
- รายงานโครงการฝ่ายบริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินผลตาม
โครงการ 
 30 มีนาคม 
๒๕๖๗ 
 
 
 

นางสาวธมลวรรณ คีรีคช 
นางสาวธันย์นก  อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ 
นางสาวกานธิวา หนูเพชร
นางสาวชัญญาภัค จงรักษา 
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5.  งบประมำณ  
      5.1   รวมทั้งหมด …5,000………………….บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 
 

กิจกรรม 
งบด ำเนินงำน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
ด าเนินงานตามแผนงาน 
1. ขั้นเตรียมกำร 
- ประชุมวางแผน 
- วิเคราะห์ข้อมูล ปัญหาความต้องการจ าเป็น 
- หาแนวทางแก้ไข 
2. ขั้นด าเนินการ 
   2.1.จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติ 
   2.2.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
   2.3.ประชุมคณะกรรมการด าเนินการงาน 
จัดท าแผนด าเนินการดังนี้ 
-  จัดหาอาคาร/ห้อง ส าหรับจัดตั้งชมรม พร้อมทั้งตกแต่งให้เอื้อ
ต่อการให้บริการและการจัดการเรียนรู้และกิจกรรม 
3. จัดกิจกรรมตามโครงการ 
- กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
4. ขั้นประเมินผล 
- จากแบบสอบถาม 
- จากการสังเกตพฤติกรรม 
- จากการซักถาม – สอบถาม 
- รายงานผลระหว่างด าเนินงานและหลังสิ้นสุดการด าเนินงาน 
- รายงานโครงการฝ่ายบริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง10. 
กิจกรรมค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
-  ก ากับติดตามผลการด าเนินงานสรุปรายงานผลการด าเนินงาน 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

2,000- 
 
- 

2,000 
- 
 

1,000 
 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

2,000- 
 
- 

2,000 
- 
 

2,000 
 

รวมงบประมำณ - - 5,000 5,000 
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6.  กำรวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จโครงกำร วิธีกำรวัด เครื่องมือ 

3.1 ด้ำนปริมำณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 ของโรงเรียนบ้านปากลง มีการ
พัฒนากระบวนการคิดที่ดีต่อชุมชนและโรงเรียน 
- ครู นักเรียนและชุมชน ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินโครงการ และจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
3.2 ด้ำนคุณภำพ 
-  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ โทษของสารเสพติด และ
เล็งเห็นประโยชน์ของการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
- นักเรียนกล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ และชุมชนเห็น
ประโยชน์ของการท ากิจกรรม 
- นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง รู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 

ประเมินผลการ
จัดกิจกรรม 

- แบบประเมิน
กิจกรรม/โครงการ 
- ประเมินพฤติกรรม
นักเรียน 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
- แบบบันทึกความดี 

 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1.   นักเรียนมีจิตส านึกและเห็นความส าคัญของการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดทุกรูปแบบ 
2.   นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและมีภูมิคุ้มกันทางจิตในการป้องกันปัญหายาเสพติด 
3.   นักเรียนสามารถสร้างและพัฒนาเครือข่ายเพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดได้

ด้วยตนเอง 
 
 
     ลงชื่อ.........................................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสาวธมลวรรณ ครีีคช) 
                 ครูโรงเรียนบ้านปากลง 

 
 
             

                                          ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นางเรวดี มิถิลา) 
                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

 
  

                                              ลงชื่อ……………………….……..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง   
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โครงกำร                     จัดหาวัสดุ ฝึก สอน สอบ และวัสดุส านักงาน     
สนองนโยบำย สพฐ.  ที่ ๔  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มี 

คุณภาพมีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

สนองเป้ำประสงค์สพฐ.     ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงกำร               โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ             โรงเรียนบ้านปากลง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร            นางทรรศมน พรหมมา, นางสาวอารยา นินทจิตร 
ระยะเวลำด ำเนินโครงกำร      16 พฤษภาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
     ด้วยการเรียนการสอนเป็นหัวใจส าคัญของการจัดการศึกษา ดังนั้นการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพย่อมขึ้นอยู่กับวิธีการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และนักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียน
มากที่สุด  แต่สิ่งที่จะท าให้การเรียนการสอนสนุก  และมีประสิทธิภาพ ต้องขึ้นอยู่การสื่อการเรียน
และวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนที่ดีและเพียงพอส าหรับครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การจัดหา
สื่อการเรียน และวัสดุอุปกรณ์จึงมีความจ าเป็นตาม พ.ร.บ. มาตรที่ 24 ข้อที่ 5 ส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและความอ านวยการสะดวก  เพ่ือให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ที่ดีและผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้อุปกรณ์ จัดหาอุปกรณ์การ
สอนได้ตรงกับความต้องการของผู้ เรียน ผู้เรียนที่ดีมีความจ าเป็นที่คงทนด้วย และสามารถ ใช้
งบประมาณได้อย่างคุ้มค่า และประหยัด ตลอดถึงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการใช้งาน มีความคงทน มี
ความปลอดภัย โรงเรียนบ้านปากลงจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 
     1. เพื่อจัดหาวัสดุฝึก สอน และสอบให้ครูใช้ในการเรียนการสอน และการท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
     2. เพื่อจัดหาสื่อและอุปกรณ์การสอนได้ตรงตามความต้องการของครูและบุคลากร 
     3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ภายในชั้นเรียน 
     4. เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดีและมีส่วนร่วมในการใช้วัสดุอุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการ
สอน 
     ๕. เพ่ือซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ของโรงเรียนให้มีความพร้อมในการใช้งาน คงทน และมีความปลอดภัย 
3.  ตัวบ่งชี้/เป้าหมาย  
     3.1  เชิงปริมาณ (Output)       
            1. ร้อยละ 90 จัดหาสื่อและอุปกรณ์การสอนและวัสดุเพื่อฝึก  สอน และสอบได้ ตรงตาม
ความต้องการและความจ าเป็นของครูและบุคลากร 
  2. ครุภัณฑ์ได้รับการซ่อมแซมบ ารุง  ร้อยละ  90 
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      3.2  เชิงคุณภาพ (Outcome)  
            1. จัดหาสื่อ และวัสดุอุปกรณ์การสอนได้ตรงตามความต้องการของบุคลากร 
            2. จัดหาอุปกรณ์การสอนที่ประหยัดและเน้นครูผลิตสื่อเองอย่างมีคุณภาพ 
   3. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการบริหารจัดการงานด้านต่าง ๆให้มี
ประสิทธิภาพ 
   4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้งานครุภัณฑ์ได้อย่างปลอดภัย และครุภัณฑ์มี
ความคงทน 
4.  กิจกรรม ขั้นตอนและแผนกำรด ำเนินงำน 

ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม วัน/เดือน/ปี ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการ/เสนออนุมัติโครงการ พฤษภาคม-มิถุนายน 2566 นางทรรศมน พรหมมา 
2. ประชุมชี้แจงโครงการฯ มิถุนายน 256๖ นางทรรศมน พรหมมา 
3. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งผู้ด าเนินการโครงการ มิถุนายน 256๖ นางทรรศมน พรหมมา 
4. ส ารวจความต้องการของครู 

รวบรวมข้อมูลของคณะครูในการใช้อุปกรณ์ 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ระดับชั้น อนุบาล ประถม 
มัธยม และส ารวจความต้องการซ่อมแซมบ ารุง
ครุภัณฑ์ 

พฤษภาคม 256๖ -
กุมภาพันธ์ 256๗ 

นางทรรศมน พรหมมา
นางสาวอารยา นินทจิตร 
 

๕. ประเมินผล/ติดตามโครงการ มิถุนายน256๖- 
มีนาคม 256๗ 

นางทรรศมน พรหมมา
นางสาวอารยา นินทจิตร 

6. รายงานและสรุปผลการด าเนินโครงการ มีนาคม 256๗ นางทรรศมน พรหมมา
นางสาวอารยา นินทจิตร 

 
5.  งบประมำณ 
      5.1   รวมทั้งหมด …………100,000  ………….บาท  
      5.2   ค่าใช้จ่ายจ าแนกตามกิจกรรม 

ที ่
รายการ/กิจกรรมการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณ ลักษณะรายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1
. 
๒
. 
๓
. 

ส ารวจความต้องการของครู 
รวบรวมข้อมูลของคณะครูใน
การใช้อุปกรณ์ 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ระดับชั้น 
อนุบาล ประถม มัธยม และ
ส ารวจความต้องการซ่อมแซม
บ ารุงครุภัณฑ์ 

 
 

100,000 
 
 

- 
- 
- 

 

- 
- 
- 

- 
- 

100,000 
 

 
 

100,000 
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6.  กำรวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมำณ  
-ร้อยละ 90 จัดหาสื่อและอุปกรณ์การสอนและวัสดุเพ่ือฝึก  
สอน และสอบได้ ตรงตามความต้องการ 
-ครุภัณฑ์ได้รับการซ่อมแซมบ ารุง  ร้อยละ  90 

ส ารวจความต้องการ 
 
 

แบบส ารวจความต้องการ 
 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงคุณภำพ  
            1. จัดหาสื่อ และวัสดุอุปกรณ์การสอนได้ตรงตาม
ความต้องการของบุคลากร 
            2. จัดหาอุปกรณ์การสอนที่ประหยัดและเน้นครู
ผลิตสื่อเองอย่างมีคุณภาพ 
   3. จัดหาวสัดุอุปกรณ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการ
บริหารจัดการงานด้านต่างๆให้มีประสิทธิภาพ 
            4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้งาน
ครุภัณฑ์ได้อย่างปลอดภัย และครุภัณฑ์มีความคงทน 

การสังเกต 
 
 
 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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7.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 ๗.1  ครูได้ใช้วัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน และการท างานต่าง ๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ๗.2  สื่อและอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอนตรงตามความต้องการของครูและบุคลากร 
 ๗.3  ครูสามารถน าวัสดุอุปกรณ์ไปจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม ภายในชั้นเรียน ได้อย่าง
เพียงพอ 
 ๗.4  นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดีและมีส่วนร่วมในการใช้วัสดุอุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการ
สอน 
 7.5 ครุภัณฑ์ได้รับการซ่อมแซมบ ารุง   
 7.6 ครุภัณฑ์ของโรงเรียนได้รับการซ่อมแซม บ ารุงให้มีความพร้อมในการใช้งาน มีความ
คงทน และมีความปลอดภัย 
 
  
                ลงชื่อ................................ .........ผู้เสนอโครงการ                         
                       (นางทรรศมน พรหมมา)                                  
                       ครูโรงเรียนบ้านปากลง                                      
 
 
             

                                    ลงชื่อ…………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นางเรวดี มิถิลา) 
                                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 
 
 
 
                ลงชื่อ…………………..….....................…..ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นายนิคม ม่วงหิมพาน) 
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง      
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 ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนปำกลง 

ที ่ ๒๔ / 256๖ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำและด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ปีกำรศึกษำ 256๖ 

 
 

 

เพ่ือให้การด าเนินงาน การพัฒนา การบริหารจัดการของโรงเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

อาศัยอ านาจตามความนัยมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๕๑๑/๒๕๕๙ 
เรื่องการมอบอ านาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน พ.ศ. 
๒๕๕๙ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าและด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมกำรฝ่ำยอ ำนวยกำร  ประกอบด้วย 
1. นายนิคม ม่วงหิมพาน ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2. นางเรวดี มิถิลา  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  กรรมการ 
3. นายอดิศร ชูบุตร   คร ู   กรรมการ 
4. นางสาวอุมาพร ดอกบัว  คร ู   กรรมการ 
5. นางทรรศมน พรหมมา  คร ู   กรรมการ 
6. นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้ำที่ ให้ค าปรึกษา อ านวยการ ติดตามดูแลการด าเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
แก้ไขปัญหาที่อาจเกิดข้ึนในขณะด าเนินงาน 

2. คณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
๑. นายนิคม ม่วงหิมพาน ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒. นางเรวดี มิถิลา  รองผู้อ านวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
๓. นายอดิศร ชูบุตร   คร ู   กรรมการ 
๔. นายพลวัฒน์ หีดเสน  คร ู   กรรมการ 
๕. นายทิวทัศน์ บัวจันทร์  คร ู   กรรมการ 
๖. นางขนิษฐา จุลวัจน์  คร ู   กรรมการ 
๗. นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน์ คร ู   กรรมการ 
๘. นางสาวอุมาพรดอกบัว  คร ู   กรรมการ 
๙. นางสาวอารยา นินทจิตร  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
๑๐. นางสาวพิชญาภัค ทลิกรรณ์ คร ู   กรรมการ 
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๑๑. นางสาวธมลวรรณ คีรีคช  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
๑๒. นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ คร ู   กรรมการ 
๑๓. นางทรรศมน พรหมมา  คร ู   กรรมการ 
๑๔. นางสาวชัญญาภัค จงรักษา ครูธุรการ  กรรมการ 
๑๕.  นางสาวกานธิวา หนูเพชร ครพ่ีูเลี้ยง  กรรมการ 
๑๖.  นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ คร ู  กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที ่ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ของโรงเรียนให้เป็น
ยุทธศาสตร์การบิหารจัดการของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๔ และสอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียนและชุมชน 

3. คณะกรรมกำรวำงแผนงำนและก ำกับติดตำมกำรด ำเนินตำมแผนงำน  
๓ .๑ คณะกรรมกำรวำงแผนงำนและก ำกับติดตำมกำรด ำเนินตำมแผนงำน
บริหำรงำนงบประมำณ 

1. นางสาวสุจินต์ พรสมโภชน์ คร ู   ประธานกรรมการ 
2. นางทรรศมน พรหมมา คร ู   กรรมการ 
3. นางสาวอารยา นินทจิตร ครผูู้ช่วย      กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที่ ด าเนินงานจัดท าแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการของฝ่ายบริหาร
งบประมาณ ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้ก าหนดไว้และสรุปผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ จัดท ารายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 

๓.๒ คณะกรรมกำรวำงแผนงำนและก ำกับติดตำมกำรด ำเนินตำมแผนงำนฝ่ำย
วิชำกำร 
 ๑.  นางสาวธันย์ชนก อุ่ยประเสริฐ คร ู   ประธานกรรมการ 
 ๒.  นายทิวทัศน์ บัวจันทร์  คร ู   กรรมการ 
 ๓.  นางสาวธมลวรรณ คีรีคช ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
 ๔. นางสาวปารีณา ราชประดิษฐ์ คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที่ ด าเนินงานจัดท าแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการของฝ่ายวิชาการ 
ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้ก าหนดไว้และสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 
จัดท ารายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 

๓.๓ คณะกรรมกำรวำงแผนงำนและก ำกับติดตำมกำรด ำเนินตำมแผนงำนฝ่ำย
กิจกำรนักเรียน 

 ๑.  นายอดิศร  ชูบุตร  คร ู   ประธานกรรมการ 
 ๒.  นายพลวัฒน์ หีดเสน  คร ู   กรรมการ 
 ๓.  นางสาวพิชญาภัค ทลิกรรณ์ คร ู   กรรมการ 
 ๔.  นางขนิษฐา  จุลวัจน์  คร ู       กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที่ ด าเนินงานจัดท าแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการของฝ่ายกิจการ
นักเรียน ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้ก าหนดไว้และสรุปผลการด าเนินงานตาม
โครงการ จัดท ารายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 



๑๕๖ 
 

 

๓.๔ คณะกรรมกำรวำงแผนงำนและก ำกับติดตำมกำรด ำเนินตำมแผนงำนฝ่ำย
บริหำรงำนบุคคล 

1. นางสาวอุมาพร ดอกบัว คร ู  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวกานธิวา หนูเพชร ครูพ่ีเลี้ยง กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้ำที่ ด าเนินงานจัดท าแผนงานโครงการที่ เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการของฝ่าย
บริหารงานบุคคล ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้ก าหนดไว้และสรุปผลการ
ด าเนินงานตามโครงการ จัดท ารายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 

๓.๕ คณะกรรมกำรวำงแผนงำนและก ำกับติดตำมกำรด ำเนินตำมแผนงำนฝ่ำย
บริหำรงำนทั่วไป 

 ๑. นายอดิศร ชูบุตร  คร ู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาวพิชญาภัค ทลิกรรณ์ คร ู   กรรมการ 
 ๓. นายพลวัฒน์  หีดเสน  คร ู   กรรมการ 
 ๔. นางขนิษฐา  จุลวัจน์  คร ู   กรรมการ 
 ๕. นางสาวชัญญาภัค รักษา ครูธุรการ        กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที่ ด าเนินงานจัดท าแผนงานโครงการที่ เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการของฝ่าย
บริหารงานทั่วไปติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้ก าหนดไว้และสรุปผลการ
ด าเนินงานตามโครงการ จัดท ารายงานต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 

 
ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ ตามที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย   

มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่ต้องการ 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่ วันที่ ๑๙   เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 256๖ เป็นต้นไป 
  สั่ง  ณ  วันที่  ๑๙   เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. 256๖ 
 
 

 
 

                                              (นายนิคม  ม่วงหิมพาน) 
            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปากลง 

       
     
 
 
 
 

 
 



๑๕๗ 
 

 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

  คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียน ได้พิจารณาและตรวจสอบแผนปฏิบัติการประจ าปี 

๒๕๖๖ ของโรงเรียนบ้านปากลง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต ๔ 

แล้วมีมติเห็นชอบให้โรงเรียนด าเนินการพัฒนาจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการนี้ได้ 

 

 

 

 

                                             ลงชื่อ ...................................................... ผู้ให้ความเห็นชอบ 

                                                          (นางสาวจันทิมา ศรีนุรัตน์ ) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๘ 
 

 

 
 

 
 

ประกาศโรงเรยีนบ้านปากลง 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา 
.....................................................................  

  โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
ในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต 
ประกอบกับมีนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อน 
จะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน กับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้
ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักส าคัญข้อหน่ึง คือมีการก าหนด มาตรฐาน
การศึกษา และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยมาตรา 31 ให้กระทรวง
มีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย แผน และมาตรฐาน การศึกษาและ
มาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่ อง โดยมี การจัดท า
รายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  และเพื่อให้สอดคล้องกับ
นโยบายและจุดเน้นการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่การศึ กษาประถมศึกษานครศรีธรรมราช เขต 4 
ปีงบประมาณ 256๖  
 เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานการ ประเมินคุณภาพภายใน
และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา ขั้นพื้นฐาน ในการ
ประชุม ครั้งที่ 1/256๖ เมื่อวันท่ี    1๑ พฤษภาคม พ.ศ. 256๖ โรงเรียนบ้านปากลง จึงประกาศให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อ การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนา คุณภาพการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานและการประเมินคุณภาพภายใน ในปีการศึกษา 256๖ ต่อไป 
  ประกาศ ณ วันท่ี  1๒ พฤษภาคม  พ.ศ. 256๖ 
          
      

 
(นายนิคม ม่วงหิมพาน) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านปากลง 
 

 
 
 
 
 

 



๑๕๙ 
 

 

 
 
 

 
 

ประกาศโรงเรยีนบ้านปากลง 
เรื่อง  มาตรการการแก้ปญัหาการจัดการศึกษาในภาวะวิกฤติตามประกาศของทางราชการ 

.....................................................................  
 โดยที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องการเปิดเรียนของสถานศึกษาในสังกัดและในก ากับของ
กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 1๑ พฤษภาคม 2565 ให้สถานศึกษาเปิดเรียนในวันท่ี 1๖ พฤษภาคม 256๖ 

เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานการประเมินคุณภาพภายใน
และรองรับการประเมินคณุภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการประชุม 
ครั้งที่ 1/ 256๖ เมื่อวันที่  1๑ พฤษภาคม พ.ศ. 256๖ โรงเรียนบ้านปากลงจึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนา คุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและการ
ประเมินคุณภาพภายใน ตั้งแต่ปีการศึกษา 256๖ เป็นต้นไป 

 
  ประกาศ ณ วันท่ี  1๒ พฤษภาคม  พ.ศ. 256๖ 
 
 

 
 (นายนิคม ม่วงหิมพาน)  

ผู้อ านวยการโรงเรยีนบ้านปากลง 



๑๖๐ 
 

 

 
มำตรกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสภำวะฉุกเฉิน(ตำมประกำศทำงรำชกำร) โรงเรียนบ้ำนปำกลง 

 

ที ่ มำตรกำร แก้ปัญหำ
ด้ำน 

กระบวนกำร เป้ำหมำย ผลที่คำดหวัง มอบหมำย(บุคคล/กลุ่ม
บุคคล) 

1. ป้องกันและ 
หยุดยั้งการ
แพร่ ระบาด
ของโรค 
covid 19 

คุณภาพ
เด็ก/ผู้เรยีน 
-คุณภาพ
การบริหาร
จัดการ 
-คุณภาพ
การจัด
ประสบ 
การณฯ์/
จัดการเรียน
การสอนฯ 

-วิธีการ  
1.คัดกรองนักเรียน บริเวณ
ท า ง เข้ า -อ อ ก ป ร ะ ตู ข อ ง
โรงเรียนโดยครูเวรประจ าวัน 
นั ก เรี ย น ทุ ก ค น ต้ อ งส ว ม
หน้ากาก อนามัย และล้างมือ
ด้วยแอลกอฮอล์ทุกครั้ง ทั้งใน 
ห้องเรียนนอกห้องเรียน และที่
จุดเข้า-ออกจาก โรงเรียน 
 2.ใ ช้ เค รื่ อ ง วั ด อุ ณ ห ภู มิ 
ร่างกายและ เว้นระยะห่างทาง
สังคม 
 3. ผู้ปกครองรับส่งนักเรียน
บริเวณหน้าประตูโรงเรียน  
4.หากพบว่านักเรียนป่วย หรือ
มีไข้ ไอ จาม มีน้ ามูก หายใจ
เหนื่อยหอบ ให้ ผู้ปกครองพา
ไปพบแพทย์  
5.จัดการเรียนการสอน ผ่าน
ระบบออนไลน์ 
6.ประสานกับผู้ปกครองใน
ก า ร ติ ด ต่ อ สื่ อ ส า ร ค ว า ม
เคลื่อนไหวของโรงเรียนผ่าน
สื่ออิ เล็กทรอนิกส์  เช่น ไลน์ 
และ facebook ฯลฯ 

1 .เพื่ อ แ ก้ ปั ญ ห า 
เรื่องการแพร่เชื้อโรค
covid-1 9 ข อ ง
นั ก เ รี ย น แ ล ะ
บุคลากรทุกคน  
2. เพื่อป้องกัน เรื่อง
การติดเช้ือ เช้ือโรค
covid-1 9 ข อ ง
นั ก เ รี ย น แ ล ะ
บุคลากรทุกคน  
3 . เพื่ อ สนั บ สนุ น 
เ รื่ อ ง สุ ข อ น า มั ย 
อนามัยของ นักเรียน
และ บุคลากรทุกคน 

1.แก้ปัญหา เรื่องการ
แพร่เช้ือโรค covid-
19 ได้ ร้อยละ 98 
 2. ป้องกัน เรื่องการ
แพร่เช้ือโรค covid-
19 ร้อยละ 98 
 3.สนับสนุนด้าน 
สุขอนามัยได้ร้อยละ 
98 

วันจันทร์  
นางสาวพิชญาภัค  
ทลิกรรณ 
นางสาวสุจินต์  
พรสมโภชน ์
นางสาวกานธิวา  
หนูเพชร 
วันอังคาร 
นายพลวัฒน์ หีดเสน 
นายอดิศร ชูบุตร  
วันพุธ  
นางขนิษฐา จุลวัจน ์
นางสาวทรรศมน  
เพ็งสงค์ 
นายทิมทัศน์ บัวจันทร ์
วันพฤหัสบด ี
นางสาวอุมาพร ดอกบัว 
น.ส.ปารณีา  
ราชประดิษฐ ์
น.ส.ชัญญาภัค จงรักษา  
วันศุกร์ 
น.ส.ธันย์ชนก  
อุ่ยประเสริฐ 
นางสาวอารยา นินทจิตร 
น.ส.ธมลวรรณ คีรีคช 

                                           
 
     ลงชื่อ        
                 (นำยนิคม ม่วงหิมพำน)     
          ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนปำกลง 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๑ 
 

 

มำตรฐำนกำรศกึษำ ระดับปฐมวยั  
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านปากลง เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับปฐมวยัและ ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 
 
มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวยั เพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2561  
มีจ านวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก  
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที ่3 การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี ้ 
 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก  
1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านรา่งกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณไ์ด้  
1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกทีด่ีของสังคม  
1.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสิติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคดิพื้นฐาน และแสวงหาความรูไ้ด้  
 
มาตรฐานที ่2  กระบวนการบริหารและการจดัการ 
2.1 โรงเรยีนมีหลักสตูรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
2.2 โรงเรยีนจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  
2.3 โรงเรยีนส่งเสริมใหค้รูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
2.4 โรงเรยีนจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  
2.5 โรงเรยีนให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรยีนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
2.6 โรงเรยีนมีระบบบรหิารคณุภาพท่ีเปิดโอกาสใหผู้้เกี่ยวข้องทุกฝา่ยมีส่วนร่วม 
 
มาตรฐานที ่3 การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
3.1 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสรมิให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอยา่งสมดลุเตม็ศักยภาพ  
3.2 ครูสร้างโอกาสใหเ้ด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบตัิอย่างมีความสุข  
3.3 ครูจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมกับวยั  
3.4 ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดัประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก  



๑๖๒ 
 

 

 
มำตรฐำนกำรศกึษำ ระดับกำรศกึษำขั้นพ้ืนฐำน  
แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านปากลง เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับปฐมวยัและ ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2561 
 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพือ่การประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2561  
มีจ านวน 3 มาตรฐาน ดังนี ้ 
 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรยีน  
 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  
 1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน  
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี ้ 
 
มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน  
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
  1) นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด  
  2) นักเรียนมีความสามารถคิดค านวณไดต้ามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษาก าหนด  
  3) นักเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
      ความคิดเห็น และแก้ปญัหาไดต้ามเกณฑ์  
  4) นักเรียนมีผลงานหรือช้ินงานจากการท างานกลุ่มหรือเดีย่วได้ และสามารถอธิบายหลักการ
      แนวคิด ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้  
  5) นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการสืบค้นข้อมลูได้  
  6) นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสตูรสถานศึกษา  
  8) นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีพร้อมที่จะศึกษาตอ่ในระดับชั้นที่สูงข้ึน  
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
  1) นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดีตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด  
  2) นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่นและมีความภมูิใจในความเป็นไทย  
  3) นักเรียนอยูร่่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางวัฒนธรรมและความหลากหลาย  
  4) นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์และแสดงออกอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
 
มำตรฐำนที ่2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 2.1 โรงเรยีนก าหนดเป้าหมายวิสยัทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน  
 2.2 โรงเรยีนมีระบบบรหิารจดัการคุณภพาของสถานศึกษาตามระบบ PDCA (หรืออ่ืนๆ เช่น
มาตรฐานสากล, โรงเรียนประชารฐั ฯลฯ) 
 2.3 โรงเรยีนมีการพัฒนาวิชาการตามคณุภาพผู้เรยีนตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  
 2.4 โรงเรยีนส่งเสริมและสนับสนนุพัฒนาครูและบคุลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5 โรงเรยีนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้   
       อย่างมีคุณภาพ  
 2.6 โรงเรยีนจัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
 
 



๑๖๓ 
 

 

มำตรฐำนที ่3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  
 3.1 ครูสามารถจดัการเรียนรู้ให้นกัเรียนเกดิกระบวนการคิดและคดิสร้างสรรคโ์ดยการปฏิบตัิจริงและ
       สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 3.2 ครูสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรยีนรู้ที่หลากหลายที่เอื้อต่อการเรยีนรู้  
 3.3 ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรยีนเชิงบวก  
 3.4 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผูเ้รียน  

    3.5 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรบัปรุงการจดัการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๔ 
 

 

 
กำรประเมินคุณภำพภำยในตำมประกำศค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในของโรงเรียนบ้ำนปำกลง  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
เรื่อง  ก ำหนดค่ำป้ำหมำยในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

ระดับปฐมวัย 
.................................................................................................. 

 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 

 
กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก  ดี 
1.1 เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี  

และดูแลควำมปลอดภัยของตนเองได้ 
โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย 
 

ดี 

กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยทีด่ ี
 

ด ี

กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
 

ด ี

1.2 เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และ
แสดงออกทำงอำรมณ์ได้ 

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์และ
จิตใจ 

ดี 

กิจกรรมหนูน้อยรู้หน้าท่ี 
 

ด ี

กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรูผ้่านกิจกรรมหลัก 6 
กิจกรรม 
 

ด ี

กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม 
 

 

กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย ด ี
1.3 เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็น

สมำชิกที่ดีของสังคม 
 
 
 
 
 
 

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสังคม ดี 
กิจกรรมหนูน้อยพอเพียง ด ี
กิจกรรมเก็บหอมรอมริบ ด ี
กิจกรรมวันส าคัญ ด ี
กิจกรรมส่งเสริมมารยาทไทย ด ี
กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรูผ้่านกิจกรรมหลัก 6 
กิจกรรม 

ด ี

กิจกรรมการมสี่วนร่วมดูแลรักษาสิง่แวดล้อม ด ี
1.4 เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ  สื่อสำรได้  มีทักษะกำร

คิดพ้ืนฐำน  และแสวงหำควำมรู้ได้ 
 
 
 
 
 

โครงกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ ดี 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์  

ด ี

กิจกรรมส่งเสริมทกัษะทางภาษา ด ี
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ด ี
กิจกรรมส่งเสริมทักษะพื้นฐานด้านการคิด ด ี



๑๖๕ 
 

 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 

 

กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบรหิำรและจัดกำร  ดี 
2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้าน  

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัย ดี 
- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ด ี

2.2 โรงเรียนจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน - กิจกรรมส่งเสริมการจัดครูให้เพียงพอกับช้ัน
เรียน 

ด ี

2.3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

- กิจกรรมส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้าน
การจัดประสบการณ์ 

ด ี

2.4 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 

- กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมและสือ่เพื่อการ
เรียนรู ้

ด ี

2.5 โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

- กิจกรรมให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่ อ ก าร เรี ย น รู้ เพื่ อ สนั บ สนุ น ก ารจั ด
ประสบการณ์ส าหรับครู 

ด ี

2.6 โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยมีส่วน
ร่วม 

ดี 

กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็ก ด ี
กิจกรรมสานสัมพันธ์บ้านโรงเรียน ด ี
โครงการบริการงบประมาณ ด ี

มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ  ดี 
3.1 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุก

ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
โค ร งก า รส่ ง เส ริม แ ล ะ พั ฒ น า  ก า รจั ด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ดี 

3.2 ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น  และ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการจดัประสบการณ์ ด ี
กิจกรรมจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ 
และเทคโนโลยี  ที่เหมาะสมกับวัย 

ด ี

กิจกรรมการวิจัยในช้ันเรยีน ด ี
3.3 ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมกับวัย 
กิจกรรมจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ 
และเทคโนโลยี  ที่เหมาะสมกับวัย 

ด ี

3.4 ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผล
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

กิจกรรมส่งเสริมการประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ด ี

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ดี 
 

 

 

 



๑๖๖ 
 

 

 

การก าหนดค่าเป้าหมาย 

๔. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่า

เป้าหมาย 

๕. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็นระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ เพื่อให้

สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 

 

ตารางเทียบเคียง 

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละ 

ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ตั้งแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
ระดับ 4 ดีเลิศ ร้อยละ 80-89 
ระดับ 3 ดี ร้อยละ 70-79 
ระดับ 2 ปานกลาง ร้อยละ 60-69 
ระดับ 1 ก าลังพัฒนา ร้อยละ 50-59 
 

๖. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ หรือเป็นร้อย

ละตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 



๑๖๗ 
 

 

 
กำรประเมินคุณภำพภำยในตำมประกำศค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในของโรงเรียนบ้ำนปำกลง  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
เรื่อง  ก ำหนดค่ำป้ำหมำยในระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
.................................................................................................. 

 

 
มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 

 
กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

มำตรฐำนที่  1  คุณภำพของผู้เรียน - ผลกำรทดสอบ RT, NT, O - NET ดี 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน  การ
สื่อสารและการคิดค านวณ 

- โครงการส่งเสริมการเรียนรูสู้่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
- โครงการส่งเสรมิรักษ์ภาษาไทย 
 

ดี 

2) ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเหน็และ
แก้ปัญหา 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดี 

3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม - โครงการงานอาชีพเพื่ออนาคต 
- ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ห้องปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตร์ 
- ครูจัดการเรียนการสอนโดย ใช้ห้ องสมุด
อัตโนมัติโรงเรียนบ้านปากลง 
 

ดี 

4 ) ผู้ เรี ยนมี ความสามารถ ในการใช้ เทค โน โลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

- โค ร งก ารพั ฒ น า ระบ บ เท ค โน โล ยี แ ล ะ
สารสนเทศ 
- โครงการงานอาชีพเพื่ออนาคต 
- โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
 

ดี 

 5) ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 
- โครงการพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายใน 
 

ดี 

 6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

- โครงการงานอาชีพเพื่ออนาคต 
- โครงการระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน 
- โครงการสหกรณ์ร้านค้าของโรงเรียน 
 
 
 

ดี 



๑๖๘ 
 

 

 
มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 

 
 

กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรยีน - กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ดี 
 1) การมีคณุลักษณะและค่านยิมทีด่ีตามทีส่ถานศึกษา

ก าหนด 
- โครงการระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน 
- โครงการเข้าค่ายแรมคืนลูกเสือเนตรนารี 
- โครงการสถานศึกษาพอเพยีง 
- โครงการโรงเรียนสุจรติ 
- โครงการโรงเรียนคณุธรรม 
- โครงการ To Be Number One  
 

 
 
ดี 

2) ความภมูิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย - ส่งเสริมโครงการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- โครงการสถานศึกษาพอเพยีง 
- โครงการส่งเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

ดี 
 

3) การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

- กิจกรรมเด็กพิเศษเรียนร่วม 
- กิจกรรมแนะแนว 
- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
- โครงการสมัพันธ์ชุมชน 
 

ดี 

 4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจติสังคม - โครงการส่งเสรมิสุขภาพ 
- กิจกรรมแอโรบิก 
- โครงการการแข่งขันกีฬา 
- โครงการ To Be Number One  
- โครงการโรงเรียนสุจรติ 
- โครงการโรงเรียนคณุธรรม 
- โครงการลูกเสือต้านยาเสพติด 
 

ดี 

มำตรฐำนที่  2  กระบวนกำรบรหิำรและกำรจัดกำร - แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
- โครงกำรนิเทศภำยใน 

ดี 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

- แผนปฏิบัติการประจ าป ี
- โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา 
 

ดี 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา - โครงการพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายใน 
 

ดี 

2.4 พัฒนาครูและบคุลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ - โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 
- โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
 

ดี 



๑๖๙ 
 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
 

กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคณุภาพผู้เรยีนรอบด้าน  
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามหลัก สูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ฉบับปรับปรุง 
2560) ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- จัดแผนการสอน / หน่วยการเรียนรู้ / แผนการ
วัดและประเมินผลทุกกลุ่มสาระ 
 

ดี 

2.๔ พัฒนาครูและบคุลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ - ครู มี ก ารอบ รมและ พั ฒ น าตน เองอย่ า ง
สม่ าเสมอ 
- โรงเรียนได้มีการ สงเสริม สนับสนุนบุคลากร 
เพื่อสงเสริมคุณภาพการศึกษาตลอดเวลา 
- ครูมีการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชสื่อดิจิตอล
และสื่อออนไลน์อย่างต่อเนื่อง 
- โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
- โครงการสนับสนุนการอบรมออนไลน์ของคณะ
ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 
 

 
 
ดี 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 

- จัดกิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ทุกหอ้งที่มีการเรียน
การสอน 
- โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
- โครงการโรงเรียนคณุภาพประจ าต าบล 
 

ดี 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู้ 

- สื่อ NEW  DLTV 
- สื่อ DLIT 
- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยแีละ
สารสนเทศ  
 

ดี 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 

- โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ดี 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

- กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมต้านทุจริต 
- น าภาษาเพื่อการสื่อสารจากเจาของภาษา 
Stem ศึกษา 
- โครงการใช้ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
- โครงการห้องสมุดอัตโนมัติโรงเรียน 
 
 
 
 

ดี 



๑๗๐ 
 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ กระบวนกำรพัฒนำ 

ค่ำเป้ำหมำย
มำตรฐำน / 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

- โครงการห้องสมดุอัตโนมัติโรงเรยีนบ้านปากลง 
- โครงการพานักเรยีนไปศึกษาแหล่งเรียนรู ้
- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยแีละ
สารสนเทศ 
- ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรยีนการสอน 

ดี 

3.3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก - สะเต็มศึกษา 
- ครูใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
- จัดซื้อครุภัณฑ์ในห้องเรียน / สื่ออุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอนที่เหมาะสม 
- ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู 

ดี 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

- น าผลสอบระดบัชาติ RT, NT, O – NET มาใช้
ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
- แผนยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุม่
สาระการเรียนร ู
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 
- โครงการส่งเสรมิการท าวิจัยในช้ันเรียน 

ดี 

3.5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

- ใช้กระบวนการ PLC  การขับเคลื่อนการ
แก้ปัญหาเชิงสรา้งสรรค์  ในระดับการจัดการ
เรียนการสอนและระดับห้องเรียน 

ดี 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ ดี 
 
 



๑๗๑ 
 

 

 
การก าหนดค่าเป้าหมาย 

๔. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมาเพื่อเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 

๕. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็นระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ เพื่อให้ 

สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 

ตารางเทียบเคียง 

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละ 

ระดับ 5 ยอดเยี่ยม ตั้งแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
ระดับ 4 ดีเลิศ ร้อยละ 80-89 
ระดับ 3 ดี ร้อยละ 70-79 
ระดับ 2 ปานกลาง ร้อยละ 60-69 
ระดับ 1 ก าลังพัฒนา ร้อยละ 50-59 

 

๖. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ หรือเป็น 

ร้อยละตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 

 

 


